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คำนำ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แก้ไข ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ ของเทศบาลตำบลบ้านเพชร 
จัดทำขึ้นโดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง                         
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๑ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย                   
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

เทศบาลตำบลบ้ าน เพชร  ได้ประกาศใช้แผน พัฒ นาท้ องถิ่ น  (พ .ศ. ๒๕๖๖  -๒๕๗๐ )                        
แก้ไข ครั้งที่  ๑/๒๕๖๕ เทศบาลตำบลบ้านเพชร เมื่อวันที่  ๒๐ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เพ่ือให้สอดคล้อง                  
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และใช้ เป็นแนวทาง                       
ในการพัฒนาท้องถิ่นและเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม ตามภารกิจอำนาจหน้าที่ ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน การพัฒนาและ                   
ยกระดับ คุณ ภ าพชี วิ ต ของป ระชาชน ได้ อย่ างมี ป ระสิ ทธิภ าพ  สอดคล้ อ งกับ สถานการณ์ ปั จจุ บั น                           
ตรงกับความต้องการ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนต่อไป 

เทศบาลตำบลบ้านเพชร 
๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
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   2.1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ.2566-2570  1๕-๑๙ 
   2.1.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  ๒๐-๓๔ 
   2.1.4 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ.2566-2570)  ๓๕-๓๖ 
   2.1.5 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ ๕ ปี พ.ศ.2566-2570 ๓๗-๔๐ 
   2.1.6 แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ปี 2566 - 2570  ๔๑-๔๓ 
   2.1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ (พ.ศ.2566-2570) ๔๔-๕๘ 

 ๒.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านเพชร  ๕๙-๖๓ 
   2.2.2 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ๖๔-๖๕ 

 2.3 การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   2.3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๖๖-๖๘ 
   2.3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  ๖๙-๗๑ 

ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อไปสู่การปฏิบัติ  
  ๓.๑.๑ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เมืองอยู่ดี ๗๒ 
  ๓.๑.๒ ยุทธศาสตร์ที่ 2 คนมีสุข ๗๓ 
  ๓.๑.๓ ยุทธศาสตร์ที่ 3 สิ่งแวดล้อมยั่งยืน ๗๔ 
  ๓.๑.๔ ยุทธศาสตร์ที่ 4 เทศบาลแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี ๗๕ 

ภาคผนวก 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) แก้ไข ครั้งที ่๑/256๕ 
เทศบาลตำบลบ้านเพชร อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ

*************** 
  หลักการ 
  เทศบาลตำบลบ้านเพชรมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ -๒๕๗๐) 
และประกาศใช้เมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ เพ่ือเป็นกรอบในการพัฒนาท้องถิ่น โดยแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถ
แก้ไข เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงได้ตามความจำเป็นและความเหมาะสม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย               
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓)               
พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ  ๒๑ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย 

  เหตุผลความจำเป็น 
สำนักปลัดเทศบาล มีความประสงค์ขอแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ -๒๕๗๐)                     

เท ศ บ าล ต ำบ ลบ้ าน เพ ช ร  ส่ วน ที่  ๒  ยุ ท ธศ าส ต ร์ ก าร พั ฒ น าอ งค์ ก รป กค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น  แ ล ะ                            
ส่ ว น ที่  ๓  ยุ ท ธศ าส ต ร์ ก า ร พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น แ ล ะยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ร ะดั บ ม ห ภ าค  เพ่ื อ ไป สู่ ก า รป ฏิ บั ติ                                   
เนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ) ได้ประกาศใช้                         
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๕๐๙                                         
ลงวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๖๕ เรื่อง แนวทางการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ข้อ ๓  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้รูปแบบบัญชีโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นตามรูปแบบหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท๐๘๑๐ .๓/ว ๗๕๖๗ ลงวันที่  ๑๔  ธันวาคม ๒๕๖๓ ตามปกติ                               
เมื่อมีราชกิจจานุเบกษาประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)         
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้แล้วเสร็จภายใน ๑๒0 วัน หากดำเนินการ                   
ไม่แล้วเสร็จให้เป็นดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น กรณียุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ในเขตจังหวัด ไม่มีข้อมูลที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ                           
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                      
ไม่ต้องดำเนินการนำข้อมูลมาลงในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลบ้านเพชรสมบูรณ์และสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) จึงจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขง ครั้งที่ 1/๒๕๖๖ เทศบาลตำบลบ้านเพชร ขึ้น สำหรับใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ และ                    
ให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนและองค์กรต่อไป 

******************** 
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ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา 
ขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่  2 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 2.1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ.2561-2580 
 ย ุทธศาสตร ์ชาติ  20 ปี  (พ .ศ . 2561-2580) เป ็นย ุทธศาสตร ์ชาต ิฉบ ับแรกของประเทศไทย                     
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือความสุข
ของคนไทยทุกคน 
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา                    
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์ แห่งชาติ              
อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคม และการมี
เกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุข  ของประชาชน 
ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร  ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
ประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ 
ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย                    
มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์มีความ
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมือง ที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหาร
ประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลัง                      
เพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้                   
ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย 
และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์ จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ ้น และมีการพัฒนาอย่างทั ่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้างรายได้                 
ทั้งจากภายใน และภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการ
พัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทย มีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก  
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และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย  เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยง
ในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยัง
มีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้าง การพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์   ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่
เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
เพิ ่มขึ ้น อย่างต่อเนื ่อง ซึ ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที ่อยู ่บนหลักการใช้การรักษาและการฟื ้นฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั ่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ ่งแวดล้อม จนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้อง
กับเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น  คนมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวม
อย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
  1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
  2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
  3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
  4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
  5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
  6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
 การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา 
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบประชารัฐ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ได้แก่  
 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงมีเป้าหมายสำคัญในภาพรวมระยะ  20 ปีที่เป็นรูปธรรมชัดเจน คือ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข” โดยเร่งเสริมสร้างความเข้มแข็งและความรักความสามัคคีปรองดองของคน
ในชาติ ตลอดถึงการปลุกจิตสำนึกด้านความมั่นคงให้เกิดขึ้นในประชาชนทุกระดับการพัฒนาระบบงานด้านการข่าว  ให้
มุ่งเน้นการบูรณาการข้อมูลข่าวสารด้านความมั่นคงอย่างเป็นระบบการพัฒนาปรับปรุงกลไกการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง และกลไกในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงให้มีเอกภาพมีประสิทธิภาพ  และมีการบูรณา
การการดำเนินงานอย่างแท้จริง โดยปัญหาความมั่นคงเร่งด่วน  ที่จะต้องดำเนินการแก้ไข ประกอบด้วย ปัญหาความ
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มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหายาเสพติด ปัญหาความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ปัญหา
อาชญากรรมทางไซเบอร์ และปัญหาการทุจริต ในระบบราชการ 
 เป้าหมาย 
 1. ประชาชนอยู่ดี กินด ีและมีความสุข 
 2. บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 3. กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีความพร้อมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 4. ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื ่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคมระหว่าง
ประเทศ 
 5. การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวช้ีวัด  
 1. ความสุขของประชากรไทย  
 2. ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ  
 3. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคง  
 4. บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ  
 5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื ่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุขให้เกิดขึ ้น กับ
ประเทศชาติบ้านเมือง  
  (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่องความ
มั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา  
  (2) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ  
  (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                  
ที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
  (4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคง                   
ที่สำคัญ 
 2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกันไม่ให้
ปัญหาใหม่เกิดข้ึน   
  (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน  
  (2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติข้ึนใหม่ 
  (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
          (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบก และทางทะเล 
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 3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ เพ่ือ
ยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคงทั้งระบบของประเทศ  
  (1) การพัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  
  (2) การพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐ และ
ภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคาม ได้ทุกมิติทุกรูปแบ และ             
ทุกระดับ  
  (3) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
 4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและ
ที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และ   
โลก อย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างประเทศที่จะรองรับปัญหาร่วมกันได้   
  (1) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  
  (2) การเสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพและความม่ันคงของภูมิภาค  
  (3) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ 
 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกสำคัญต่าง ๆ ทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด  และมีประสิทธิภาพ   
  (1) การพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา                     
ความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม  
  (2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอ่ืน ๆ  
  (3) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ย ุทธศาสตร ์ชาต ิด ้านการสร ้างความสามารถในการแข ่งข ันจ ึงกำหนดแนวทางการพัฒน า                     
ที ่ให้ความสำคัญ    กับการพัฒนากลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพื ่ออนาคตที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ ่มได้ทั ้งในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมและบริการและการท่องเที่ยว โดยให้ประเทศสามารถยกระดับการผลิตทางการเกษตรเพื่อสร้างมูลค่าให้
สูงขึ้น ขณะที่มีอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่จะเป็นกลไกขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศ พัฒนาแล้วด้วย
นวัตกรรม และเทคโนโลยีแห่งอนาคต รวมทั้งรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที ่ยวระดับโลก ใน
ขณะเดียวกันจำเป็น  ต้องพัฒนาปัจจัยสนับสนุนต่าง ๆ ทั้งในส่วนของโครงสร้างพื้นฐาน ทางกายภาพในด้านโครงข่าย
คมนาคมพ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี และโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจเพ่ืออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนใน
การเคลื ่อนย้ายสินค้า บริการ เงินทุน บุคลากร และเชื ่อมโยงประเทศไทยกับประชาคมโลกและรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสู่อนาคต 
 เป้าหมาย 
 1. ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
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 ตัวช้ีวัด 
 1. รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ 
 2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
 3. การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 
 4. ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก ่
 1. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความสำคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณ  และมูลค่า และ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย  
  (1) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  
  (2) เกษตรปลอดภัย  
  (3) เกษตรชีวภาพ  
  (4) เกษตรแปรรูป  
  (5) เกษตรอัจฉริยะ 
 2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย  
  (1) อุตสาหกรรมชีวภาพ  
  (2) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร  
  (3) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์  
  (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์  
  (5) อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ 
 3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทาง  ที่สำคัญของ
การท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับและเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบด้วย  
  (1) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม  
  (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  
  (3) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทย์แผนไทย  
  (4) ท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ  
  (5) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 
 4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพ ในด้าน
โครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ   
  (1) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ  
  (2) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
  (3) เพ่ิมพ้ืนที่และเมืองเศรษฐกิจ  
  (4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่  
  (5) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 



7 
 

 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มีทักษะ       
และจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ ที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน  
  (1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
  (2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน  
  (3) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  
  (4) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล  
  (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ 
เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา                 
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม 
โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21                 
มีทักษะสื ่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่  3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู ้และการพัฒนาตนเอง                   
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอื่น ๆ                   
โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง   
 เป้าหมาย 
 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 2. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 ตัวช้ีวัด 
 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3. การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ประกอบด้วย                      
7 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การปรับเปลี ่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรม     ที่พึงประสงค ์ 
         (1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
   (2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน ในสถานศึกษา  
         (3) การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา  
         (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน   
         (5) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ  
         (6) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม  
         (7) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
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 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย  
                   (1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์  
                   (2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21  
                    (3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด  
                  (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 
 3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะ การเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา  
                    (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 
                    (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “คร”ู ให้เป็นครูยุคใหม ่ 
   (3) การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  
                   (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                   (5) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบและการวางตำแหน่ง ของ
ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก  
  (6) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม  
  (7) การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
  (1) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อมรวมทั้งสื่อ  
  (2) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับ ผู้มี
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ  
  (3) การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง  และ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
 5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม  
  (1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ  
  (2) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ  
  (3) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
  (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดี  
  (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
  (1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
  (2) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว
และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
  (3) การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน  
  (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
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 7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   
  (1) การส่งเสริมการออกกำลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต  
  (2 ) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย  กีฬา และนันทนาการ  
  (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ  
  (4) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา  
 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ ที่
ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการ
สนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไก
บริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความ
พร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถ
พึ่งตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน การเข้าถึงบริการและ
สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง   
 เป้าหมาย 
 1. สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิต ิ
 2. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม  เพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลัง
ของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
           3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสร้าง
สังคมคุณภาพ 
 ตัวช้ีวัด 
 1. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
 2. ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 
 3. ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ  สังคมและ
เทคโนโลยี 
 4. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก ่
 1. การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ   
  (1) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก  
  (2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค  
  (3) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร  
  (4) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มี
ความปลอดภัยในการทำงาน 
  (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศ ภาวะและทุกกลุ่ม  
  (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง  
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  (7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการศึกษา  โดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้
น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส  
  (8) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
 2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี   
  (1) พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค 
  (2) กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ  
  (3) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถตอบสนองต่อ
สังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  
  (4) ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  เพื ่อวางระบบและกลไก                      
การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด  
  (5) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
  (6) การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที ่
 3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม   
  (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม  
  (2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
  (3) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน  
  (4) ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม  
  (5) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  
  (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
 4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง   
  (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต  
สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ 
  (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง  
  (3) สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน  
  (4) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร  ต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมายการ
พัฒนา ที่สำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรร
มาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัว
ตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่
จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพ
ชีวิตโดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
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 เป้าหมาย 
 1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืนมีสมดุล 
 2. ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพื่อลดผลกระทบทางลบ จากการ
พัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
 3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีด
ความสามารถของระบบนิเวศ 
 4. ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื ่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดล้อมและ
วัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
 ตัวช้ีวัด 
 1. พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู 
 3. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด ้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีว ิตที ่ เป ็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม  
ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ 
 1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว   
  (1) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ                      
ในการแข่งขัน  
  (2) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกำเนิด  
  (3) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ  
  (4) รักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  (5) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล   
  (1) เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล  
  (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟ ูและสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ  
  (3) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที ่ยว  ชายฝั ่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั ้งระบบ และ                         
มีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม  
  (4) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ   
  (1) ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
  (2) มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี ่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  (3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐ และภาคเอกชน  
  (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ 
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 4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง   
  (1) จัดทำแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมรวมถึงพื้นที่
อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ  
  (2) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบทเกษตรกรรม และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผัง
ภูมินิเวศอย่างยั่งยืน  
  (3) จัดการมลพิษที ่มีผลกระทบต่อสิ ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้งระบบให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล  
  (4) สงวนรักษา อนุร ักษ์ฟื ้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  มรดกทางสถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรมอัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรม อย่างยั่งยืน  
  (5) พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไก การมีส่วนร่วม                 
ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น  
  (6) เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อมและยกระดับความสามารถ  ในการป้องกันโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 
 5. พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
  (1) พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน้ำ ของประเทศ  
  (2) เพ่ิมผลิตภาพของน้ำทั้งระบบในการใช้น้ำอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้น้ำ
ให้ทัดเทียมกับระดับสากล  
  (3) พัฒนาความม่ันคงพลังงานของประเทศและส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม  
  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน  
  (5) พัฒนาความม่ันคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคา
และการเข้าถึงอาหาร 
 6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ   
  (1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย  
  (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม  
  (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และ
สิ่งแวดล้อมท่ีสำคัญ  
  (4 ) พ ัฒนาและดำเน ินโครงการท ี ่ ยกระด ับกระบวนท ัศน์  เพ ื ่ อกำหนดอนาคตประ เทศ                              
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
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 6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐมีเป้าหมายการพัฒนาที่
สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับหรือในการให้บริการยึด
หลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะ
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะ
เปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตความมัธยัสถ์  
และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธ ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ
ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากลมีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือ
ต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  
 เป้าหมาย 
 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการ        
ของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 2. ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 3. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4. กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
 ตัวช้ีวัด 
 1. ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
 2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 3. ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 4. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 
 โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด ้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 
 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก
รวดเร็ว โปร่งใส   
  (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค  
  (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำเทคโนโลยี ดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 
 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา         
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่   
  (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  
  (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ  
                        (3) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
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 3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศ   
  (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม  
  (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
  (3) ส่งเสริมการกระจายอำนาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
หน่วยงานที่มีสมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
 4. ภาครัฐมีความทันสมัย   
  (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ  
  (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ   
  (1) ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม  
  (2) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทาง
ความก้าวหน้าในอาชีพ 
 6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ   
  (1) ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริต  และประพฤติมิชอบ  
  (2) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  
  (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรมและตรวจสอบได้  
  (4) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
 7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น   
  (1) ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่างๆ  ที่เปลี่ยนแปลง  
  (2) มีกฎหมายเท่าที่จำเป็น  
  (3) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค   
  (1) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย  เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม  
  (2) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหาความจริง  
  (3) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญาและปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน  
  (4) ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน  และการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม  
  (5) พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา  
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 2.1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 – 2570) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 
ซึ่งเป็นกลไกลที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำแผนระดับที่ 3 
เพื ่อให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี ่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ                        
ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 บัญญัติ
ให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 มีผลบังคับใช้ ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 ส่งผลให้กรอบ
ระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เริ่มต้น ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 ครอบคลุม
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ซึ่งเป็นระยะ 5 ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 
  ทั้งนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุเน้นและเป้าหมาย ของการ
พัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ 5 ปีถัดไป โดยเป็นผล                      
ที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่าง ๆ บทเรียนของ  การพัฒนาที่ผ่านมา 
ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองค์ต่างๆของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการ
พัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการกำหนดกรอบ
ทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผน 
  นอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทย ต้องเผชิญ
กับข้อจำกัดหลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิด
การเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและดำเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม 
นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการพัฒนา ของเทคโนโลยีอย่างก้าว
กระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพิ่มขึ้นการเป็นสังคมสูงวัย  ของประเทศไทยและหลาย
ประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความสำคัญ กับการเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้
สามารถเต ิบโตต ่อไปอย ่างม ั ่นคงท ่ามกลางความผ ันแปรที ่ เก ิดข ึ ้น  รอบด ้าน และคำน ึงถ ึงผลประโยชน์                             
ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ
เพื่อให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด 4 ประการ ดังนี้ 

1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุ้มกันบนฐาน  ของ
ความรู้ คุณธรรม และความเพียร โดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์และเงื่อนไขระดับประเทศและระดับโลก
ทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล้ และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคมและทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างความสมดุลในมิติต่างๆ ทั้งความสมดุลระหว่าง การพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการพึ่งตนเองได้อย่างมั่นคง ความสมดุล  ของการ
กระจายโอกาสเพื่อลดความเหลื่อมล้ำระหว่างกลุ่มคนและพื้นที่และความสมดุลทางธรรมชาติเพื่อให้คนอยู่ร่วมกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืนรวมถึงการบริหารจัดการองค์กรต่างๆ ของประเทศให้พร้อมรับกับ
ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในประเทศ นอกจากนี้ในการวางแผน และการขับเคลื่อนแผน
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ไปสู่การปฏิบัติต้องอาศัยองค์ความรู้ทางวิชาการที่รอบด้านและพิจารณาด้วยความรอบคอบ ควบคู่กับการยึดถือ
ผลประโยชน์ของประชาชนส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และมุ่งมั่นผลักดันให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

2. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน 3 ระดับ ประกอบด้วย 
1) พร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจำกัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่  ซึ่งเป็นผลให้ 

ประชาชนประสบความยากลำบากในการดำรงชีวิต หรือทำให้ประเทศมีความเปราะบางต่อการเปลี่ยนแปลงภายนอก
และภายในรวมถึงการสร้างความพร้อมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่อาจเกิดขึ้นให้สามารถฟื้นคืนสู่ภาวะ
ปกติได้อย่างรวดเร็ว 

2) การปรับตัว หรือ ระดับ“พอเพียง”ในการปรับที่จำเป็นเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจสังคม
และสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ในระดับครอบที่ และประเทศ รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับ
กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

3) การเปลี ่ยนแปลงเพื ่อพร้อมเติบโตอย่างยั ่งยืน หรือ ระดับ “ยั ่งยืน” ในการผลักดันให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่างๆ เพื่อเสริมสร้างความสามารถของบุคคล และสังคมในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 

3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ โดยกำหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู่บนพื้นฐาน        
ของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” มุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งในมิติของการมีปัจจัย       ที่
จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมรสภาพแวดล้อมที่ดี การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้ง
ทางร ่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที ่จะใช ้ศ ักยภาพของตนในการสร ้างความเป็นอยู ่ท ี ่ด ี  และการมุ ่งส ่งต่อ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป 

4. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ  เศรษฐกิจหมุนเวียน  เศรษฐกิจสีเขียว   โดยให้ความสำคัญกับการ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความสร้างสรรค์ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
ควบคู่กับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากฐานทรัพยากรธรรมชาติ และความหลากหลาย
ทางชีวภาพ รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การให้บริการและการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
  เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอื้อให้
เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้ อย่าง     เป็น
รูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเป็นการ  บ่งบอกถึง สิ่งที่
ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อ การพลิก
โฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมาย ทั้ง 13 ประการ แบ่งออกเป็น 4 มิติ 
ดังนี้ 
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1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
  หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  เพื่อมุ่งเน้น                      
การผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่มีมูลค่าสูง โดยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีตลอดจนกระบวนการ
ผลิต เพื่อแก้ไขปัญหาข้อจำกัดด้านผลิตภาพ ปรับปรุงคุณภาพผลผลิต รวมถึงลดการพึ่งพาทรัพยากรธรรมชาติและ
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 
  หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน เพ่ือพลิกฟ้ืนรูปแบบ
การท่องเที่ยวไทยจากกิจกรรมการท่องเที่ยวมูลค่าต่ำที่เน้นปริมาณนักท่องเที่ยวจำนวนมากและส่งผลให้เกิด   ความเสื่อม
โทรมของสิ่งแวดล้อมอย่างรวดเร็ว (การท่องเที่ยวที่ใช้จุดเด่นและความสร้างสรรค์ในการสร้างมูลค่าบนพื้นฐานของความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวและทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการฟ้ืนฟูอันเป็นการมุ่งเน้นสู่การ
เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 
  หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก เพื่อปรับนิเวศอุตสาหกรรม                   
ยานยนต์ของไทยไปสู ่ยานยนต์ไฟฟ้า อันจะเป็นโอกาสในการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ                        
และเพ่ิมการจ้างงานในอนาคต รวมทั้งสนับสนุนการลดปริมาณการปล่อยมลพิษอากาศและก๊าซเรือนกระจกในระยะยาว 
  หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง โดยพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรม
การผลิตและบริการทางการแพทย์ รวมถึงบริการด้านสุขภาพที่ประเทศไทยมีฐานเดิมที่แข็งแรงและมีห่วงโซ่อุปทาน
เชื่อมโยงต่อเนื่องภาคการผลิตที่หลากหลาย ให้เป็นกำลังหลักในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในอนาคต 
  หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภาครัฐ โดย
เพิ่มประสิทธิภาพของโครงสร้างพื้นฐานและการให้บริการด้านขนส่งและโลจิสติกส์ของประเทศไทยให้สามารถสนับสนุน
การเชื่อมโยงอย่างไร้รอยต่อภายในอาเซียน รวมทั้งพัฒนาความพร้อมด้านสิ่งอำนวยทางการค้าและการลงทุนระหว่าง
ประเทศ เพื่อใช้ประโยชน์จากการมีส่วนร่วมในห่วงโซ่มูลค่าโลก(Global Value; GVCs) ของไทย แนวระเบียบเศรษฐกิจ
ระดับภูมิภาค และการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน 
  หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัลของอาเซียน 
โดยพัฒนาต่อยอดจากการเป็นฐานผลิตสินต่ำอิเล็กทรอนิกส์แบบดังเดิมสู่การเป็นฐานการผลิตสินค้าอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และบริการดิจิทัล อาทิ ซอฟต์แวร์ ดิจิทัลคอนเทนต์ และดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อยกระดับผลิตภาพ  สร้างมูลค่าเพิ่ม และ
เกื้อหนุนการเปลี่ยนผ่านสู่ยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ในทุกภาคส่วน 
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2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
  หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ โดยเพิ่มโอกาสและเร่งพัฒนาศักยภาพของ SMEs ให้สามารถใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดกระบวนการ
ดำเนินธุรกิจ และสร้างเสริมสมรรถนะในการปรับตัวได้อย่างรวดเร็ว อันจะช่วยลดทอนความเสี่ยงและข้อจำกัดของSMEs 
ทั ้งในด้านการเข้าถึงแหล่งเงินทุน การจัดหาแรงงาน และการแข่งขันกับธุรกิจขนาดใหญ่ รวมทั้งส่งเสริมศักยภาพ                         
และบทบาทของวิสาหกิจเพ่ือสังคมในการพัฒนาชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม 
  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตอย่างยั่งยืน   โดยผลักดัน                      
การพัฒนาพื้นที่ทั้งในมิติการส่งเสริมการค้าการลงทุน การเสริมสร้างศักยภาพ ของพื้นที่เพื่อรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
และการพัฒนาพ้ืนที่ให้น่าอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมผ่านการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ ในพ้ืนที่ ทั้ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ชุมชน สถาบันการศึกษา และภาคเอกชนในการออกแบบและขับเคลื ่อนการพัฒนา                               
ที่เหมาะสมและตอบโจทย์ความต้องการของคนในพ้ืนที่ 
  หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่พียงพอเหมาะสม 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบข้อมูลสารสนเทศเป็นเครื่องมือช่วยระบุกลุ ่มเป้าหมาย ปัญหา และความจำเป็น                           
ไปสู่การออกแบบนโยบายตัดวงจรการส่งผ่านความยากจนข้ามรุ่นได้อย่างเจาะจง รวมถึงออกแบบระบบความคุ้มครองทาง
สังคมให้เหมาะสมกับความต้องการและรูปแบบการทำงานที่เปลี่ยนไป เพ่ือแก้ไขปัญหาลดความเสื่ยง และสร้างความมั่นคง
ทางรายได้ให้แก่กลุ่มเปราะบางได้อย่างตรงจุด 

3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ โดยการปรับปรุงระบบบริหาร
จัดการ เพื่อให้ขยะและน้ำเสียได้รับการหมุนเวียนกลับไปใช้ประโยชน์ ในสัดส่วนที่สูงขึ้นการสนับสนุนพลังงานหมุนเวียน 
ให้เป็นแหล่งพลังงานหลัก สำหรับการพัฒนากำลังการผลิตไฟฟ้าใหม่ของประเทศรวมทั้งส่งเสริมพัฒนาและประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี เพื่อจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และเป็นโอกาสในการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ เช่น การใช้
เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรและการผลิตสินค้าที่มาจากวัสดุเหลือใช้และมีการปล่อย
คาร์บอนในปริมาณต่ำ เป็นต้น 
  หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ โดยมุ่งจัดการพ้ืนที่ประสบภัยธรรมชาติซ้ำซาก และพ้ืนที่ที่มีแนวโน้มจะเผชิญกับผลกระทบที่รุนแรงจาก
การเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ให้มีความเสี ่ยงที ่ลดลงผ่านการใช้มาตรการป้องกันภัย ที ่ย ั ่งยืนและมาตรการ                         
การปรับตัวที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่และการดำเนินชีวิตของประชาชน ตลอดจนการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ                   
ที ่มีความสำคัญต่อการป้องกันความเสี ่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี ่ยนแปลงสภาพภู มิอากาศ                          
รวมทั้งการปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการภัยและขีดความสามารถในการรับมือกับภัยของทุกภาคส่วน 
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4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
โดยการพัฒนาคุณภาพคุณภาพการศึกษาให้เทียบเท่ามาตรฐานสากลและให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างทักษะที่จำเป็น
ในยุคใหม่อย่างรอบด้าน รวมถึงการปรับปรุงการฝึกอบรมเพ่ือปรับและยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน(Reskill/Upskill/New 
skill) ให้มีคุณภาพ ทันสมัย ได้มาตรฐาน ตอบโจทย์ความต้องการอย่างตรงจุดทุกคนสามารถเข้าถึงได้ ตลอดจนการบริหาร
จัดการกำลังคนภายใต้บริบทสังคมสูงวัยเพื่อลดทอนความเสี่ยงในการขาดแคลนกำลังแรงงาน 
  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที ่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยปรับปรุง                        
การทำงานของภาครัฐให้มีความบูรณาการและเป็นเอกภาพ ตั้งแต่ระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติจนถึงการติดตามประเมินผล 
การนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้อย่างเต็มรูปแบบเพ่ือปรับปรุงการบริหารงานภาครัฐและการใช้บริการสาธารณะการ
แก้ไขกฎหมาย กฎระเบียบภาครัฐให้ทันสมัยและการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานภาครัฐให้มีความ  ยึดหยุ่นและเอ้ือ
ให้เกิดความยั่งยืนทางการคลัง 
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 2.1.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน Sustainable Development Goals (SDGs) 
  จังหวัดชัยภูมิมีการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แต่ละเป้าหมาย โดยการเผยแพร่                  
องค์ความรู้ การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ ทั้งภาคเกษตรกรรม ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม เด็กและเยาวชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเน้นการพัฒนาอย่างบูรณาการในระดับพ้ืนที่ 
 การพัฒนาในด้านอุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในช่วง 4 ทศวรรษที่ผ่านมา เป็นการพัฒนาที่
ก่อให้เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อทรัพยากรโลกเป็นอย่างมาก เมื่อปี 2543 ประเทศไทย และประเทศต่างๆ               
ทั่วโลกรวม 189 ประเทศจึงรวมตัวกันในการประชุมองค์การสหประชาชาติที ่มหานครนิวยอร์กสหรัฐอเมริกา  และ                     
เห็นพ้องต้องกันในการตั้งเป้าหมายการพัฒนาทั้งในระดับชาติและระดับสากลที่ทุกประเทศจะดำเนินการร่วมกันให้ได้
ภายในปี 2558 โดยเป้าหมายดังกล่าวเรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษหรือ Millennium Development 
Goals (MDGs) อันประกอบด้วย 8 เป้าหมายหลัก คือ 1. ขจัดความยากจนและความหิวโหย 2. ให้เด็กทุกคนได้รับ
การศึกษาระดับประถมศึกษา 3. ส่งเสริมความเท่าเทียมกันทางเพศและบทบาทสตรี 4. ลดอัตราการตาย ของเด็ก  5. 
พัฒนาสุขภาพของสตรีมีครรภ์ 6. ต่อสู่กับโรคเอดส์ มาลาเรียและโรคสำคัญอื่นๆ 7. รักษาและจัดการสิ่งแวดล้อม อย่าง
ยั่งยืน และ 8. ส่งเสริมการเป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในประชาคมโลก ระยะเวลา 15 ปีผ่านมา เป้าหมายการพัฒนาแห่ง
สหัสวรรษทั้ง 8 ข้อ กำลังจะสิ้นสุดลง โดยประสบความสำเร็จเป็นอย่างดีในหลายประเทศ ซึ่งเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องของ
การพัฒนา องค์การสหประชาชาติ จึงได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่โดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็น
มิติ (Dimensions) ของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ 
Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ ่งจะใช้เป็นทิศทางการพัฒนาตั ้งแต่เดือนกันยายน ปี 2558 ถึงเดือน
สิงหาคม 2573 ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี โดยประกอบไปด้วย 17 เป้าหมายคือ  
  เป้าหมายที่ 1 ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี    
  1.1 ภายในปี 2573 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงทั้งหมด ซึ่งในปัจจุบันวัดจากคนที่มีค่าใช้จ่าย ดำรงชีพ
รายวันต่ำกว่า $1.25 ต่อวัน 
       1.2 ภายในปี 2573 ลดสัดส่วนชาย หญิง และเด็กในทุกช่วงวัยที่อยู่ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ       
ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลง อย่างน้อยครึ่งหนึ่ง   
  1.3 ดำเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคม  ที่เหมาะสมของแต่ละประเทศ 
และให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบางภายในปี 2573  
  1.4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะที่ยากจนและเปราะบาง                      
มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน การเป็นเจ้าของและควบคุมเหนือที่ดิน
และอสังหาในรูปแบบอ่ืน มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่เหมาะสมและบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบ
การเงินระดับฐานราก (microfinance)  
  1.5 ภายในปี 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบางต่อเหตุร ุนแรง                   
ที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจนและอยู่ในสถานการณ์
เปราะบาง  
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 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
  1) สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยสำคัญจากแหล่งที่หลากหลาย รวมไปถึงการ
ยกระดับความร่วมมือเพื่อการพัฒนา เพื่อที่จะจัดให้มีแนวทางที่เพียงพอและคาดเดาได้แก่ประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะ
อย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ในการดำเนินงานตามแผนงานและนโยบายเพื่อยุติความยากจนในทุกมิติ  
  2) สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ บนฐานของ
ย ุทธศาสตร ์การพ ัฒนาท ี ่ สน ับสน ุนคนยากจน (pro-poor) และคำน ึ งถ ึ งความละเอ ียดอ ่อนเช ิ งเพศภาวะ                        
(gender- sensitive) เพ่ือจะสนับสนุนการเร่งการลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความยากจน 
 เป้าหมายที่ 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม
เกษตรกรรมท่ียั่งยืน  
 2.1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนโดยเฉพาะที่ยากจนและอยู่ในภาวะเปราะบางอัน
รวมถึงทารก ได้เข้าถึงอาหารที่ปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี ภายในปี 2573 
 2.2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก้ไขปัญหาความต้องการสารอาหารของหญิงวัยรุ่น หญิง
ตั้งครรภ์และให้นมบุตร และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 รวมถึงบรรลุเป้าหมายที่ตกลงร่วมกันระหว่างประเทศว่าด้วยภาวะ
แคระแกร็นและผอมแห้งในเด็กอายุ ต่ำกว่า 5 ปี ภายใน ปี 2568  
 2.3 เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาการรายเล็ก โดยเฉพาะผู้หญิ งคนพื้นเมือง 
เกษตรกร แบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง ให้เพิ่มขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึงการเข้าถึงที่ดินและทรัพยากร 
และปัจจัยนำเข้าในการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสสำหรับการเพิ่มมูลค่าและการจ้าง งานนอกฟาร์ม 
อย่างปลอดภัยและเท่าเทียม ภายในปี 2573 

 2.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืนและดำเนินการตามแนวปฏิบัติ ทางการ
เกษตร  ที่มีภูมิคุ้มกันที่จะเพิ่มผลิตภาพและการผลิต ซึ่งจะช่วยรักษาระบบนิเวศ เสริมขีดความสามารถในการปรับตัว         
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภาวะอากาศรุนแรง ภัยแล้ง อุทกภัย และภัยพิบัติอื่น  ๆ และจะช่วยพัฒนาที่ดิน
และคุณภาพดินอย่างต่อเนื่อง ภายในปี 2573 
 2.5 คงความหลายหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ์พืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ในไร่นาและที่เลี้ยงตาม
บ้านเรือน และชนิดพันธุ์ตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มีธนาคารเมล็ดพันธุ์และพืชที่มีการ
จัดการที่ดี และมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ และสร้างหลักประกันว่าจะมี
การเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ทรัพยากรทางพันธุกรรมและองค์ความรู้ ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องอย่างธรรม 
และเท่าเทียม ตามท่ีตกลงกันระหว่างประเทศ ภายในปี 2573  

 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้ 
 1) เพิ ่มการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื ่องโครงสร้างพื ้นฐา น                

ในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยี และการทำธนาคารยีนของพืชและสัตว์                        
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อย
ที่สุด 
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 2) แก้ไขและป้องกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค้าในตลาดเกษตรโลก รวมถึงทางการขจัด                           
การอุดหนุนสินค้าเกษตรเพื่อการส่งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพื่อการส่งออกทุกแบบที่ให้ผล  ในลักษณะเดียวกัน 
โดยให้เป็นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา  

 3) เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภัณฑ์อาหารและตลาดอนุพันธ์ สามารถ
ทำงานได้อย่างเหมาะสม และอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลของตลาดและข้อมูลสำรองอาหารได้อย่างทัน
การณ์  เพ่ือจำกัดความผันผวนของราคาอาหารอย่างรุนแรง 
 เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย  
 3.1 ลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลก ให้ต่ำกว่า 70 ต่อการเกิดมีชีพ 1 แสนคนภายในปี 2573  

 3.2 ยุติการตายที่ป้องกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี โดยทุกประเทศมุ่งลดอัตราการ
ตาย  ในทารกลงให้ต่ำถึง 12 ต่อการเกิด มีชีพพันคน และลดอัตราการตายในเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ลงให้ต่ำถึง 25                          
ต่อการเกิดมีชีพพันคน ภายในปี 2573  
 3.3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย และต่อสู้กับโรคตับ
อักเสบ โรคติดต่อทางน้ำ และโรคติดต่ออ่ืน ๆ ภายในปี 2573  

 3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสามผ่านทางการป้องกันและการรักษา
โรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573  

 3.5 เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางที่ผิด และการ
ใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย  

 3.6 ลดจำนวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลกลงครึ่งหนึ่ง ภายในปี 2563 
 3.7 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงบริการ ข้อมูล การให้การศึกษาเกี่ยวกับอนามัยเจริญพันธุ์โดยถ้วน

หน้า รวมถึงการวางแผนครอบครัว และการผสานอนามัยเจริญพันธุ์ในยุทธศาสตร์และแผนงานระดับชาติ ภายในปี  
2573  

 3.8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกันความเสี่ยงทางการเงินการเข้าถึง 
การบริการสาธารณสุขจำเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจำเป็นที่ปลอดภัย มีประสิทธิผล  มีคุณภาพ  และมี
ราคาที่สามารถซ้ือหาได ้ 

 3.9 ลดจำนวนการตายและการป่วยจากสารเคมีอันตราย และจากการปนเปื้อนและมลพิษทางอากาศ 
น้ำ และดิน ให้ลดลงอย่างมาก ภายในปี 2573  
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) เสริมการดำเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามัยโลกว่าด้วยการควบคุมยาสูบในทุก
ประเทศตามตามความเหมาะสม  

 2) สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวัคซีนและยาสำหรับโรคที่ติดต่อและไม่ติดต่อที่ส่งผลกระทบโดยตรง                    
ต่อประเทศกำลังพัฒนาให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีนจำเป็นในราคาที่สามารถซื้อหาได้ ตามปฏิญญาโดฮา  ความตกลงว่า
ด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวกับการค้าและการสาธารณสุข ซึ่งเน้นย้ำสิทธิสำหรับประเทศกำลังพัฒนาที่จะใช้
บทบัญญัติในความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวกับการค้าอย่างเต็มที่ ในเรื่องการผ่อนปรนเพื่อจะ
ปกป้องสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยาโดยถ้วนหน้า  
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 3) เพิ่มการใช้เงินที่เกี่ยวกับสุขภาพ และการสรรหา การพัฒนา การฝึกฝน และการเก็บรักษากำลังคน  
ด้านสุขภาพในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนา  ที่เป็นเกาะขนาด
เล็ก 

 4) เสริมขีดความสามารถสำหรับทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศกำลังพัฒนาในเรื่อง
การแจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพในระดับประเทศและระดับโลก  
 เป้าหมายที่ 4  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี 2573 
  4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษา
ระดับ ก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษา
ระดับประถมศึกษา  

 4.3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง
มหาวิทยาลัย  ที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 

 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จำเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพ สำหรับ
การจ้างงาน การมีงานที่ดี และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี 2573  

 4.5 ขจัดความเหลื ่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ ่มที ่เปราะบางซึ ่งรวมถึง                   
ผู้พิการ     ชนพื้นเมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี 2573 

  4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง สามารถอ่านออกเขียนได้ 
และคำนวณได้ ภายในปี 2573 

 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน   รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค ระหว่างเพศ 
การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศสภาวะ และให้มี
สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผล สำหรับทุกคน  

 2) ขยายจำนวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้สำหรับประเทศกำลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อย
ที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึง  
การฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารด้านเทคนิค วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์ในประเทศ
พัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอื่นๆ ภายในปี 2563 

  3) เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่างประเทศในการ
ฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก         
ภายในปี 2573 
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 เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อำนาจของผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 
 5.1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกท่ี  
  5.2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงทั้งในที่สาธารณะและที่รโหฐาน รวมถึง

การค้ามนุษย์ การกระทำทางเพศ และการแสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น 
 5.3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็ก ก่อนวัยอันควรโดยการบังคับ และ

การทำลายอวัยวะเพศหญิง  
 5.4 ยอมรับและให้คุณค่าต่อการดูแลและการทำงานบ้านแบบไม่ได้รับค่าจ้าง โดยจัดเตรียมบริการ

สาธารณะ โครงสร้างพื้นฐานและนโยบายการคุ้มครองทางสังคมให้ และสนับสนุนความรับผิดชอบร่วมกันภายใน
ครัวเรือน และครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ  

 5.5 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผลและมีโอกาสที่เท่าเทียมในการ
เป็นผู้นำในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจ และภาคสาธารณะ  

 5.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์และสิทธิ การเจรญิ
พันธุ์โดยถ้วนหน้า ตามที่ตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว่าด้วยประชากรและการพัฒนา และ
แผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่านั้น 
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) ดำเนินการปฏิรูปเพื ่อให้ผู ้หญิงมีสิทธิที ่ เท่า เทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ  รวมทั้ ง                 
การเข้าเป็นเจ้าของที่ดิน การควบคุมที่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอื่น การบริการทางการเงิน การรับมรดก  และ
ทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ 

 2) เพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อส่งเสริม การให้
อำนาจแก่ผู้หญิง  

 3) เลือกใช้และเสริมความเข้มแข็งแก่นโยบายที่ดีและกฎระเบียบที่บังคับใช้ได้ เพื่อส่งเสริม ความ
เสมอภาคระหว่างเพศและการให้อำนาจแก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ  
 เป้าหมายที่ 6  สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคน และมีการ
บริหารจัดการที่ยั่งยืน 

 6.1 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ำดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถซื้อหาได้ ภายในปี 2573  
 6.2 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและ เป็นธรรมและยุติการขับถ่ายในที่โล่ง โดยให้

ความสนใจเป็นพิเศษต่อ ความต้องการของผู้หญิงเด็กหญิงและกลุ่มที่อยู่ใต้สถานการณ์ ที่เปราะบาง ภายในปี 2573  
 6.3 ยกระดับคุณภาพน้ำ โดยลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อยสารเคมีและวัสดุอันตราย ลด

สัดส่วนน้ำเสียที่ไม่ผ่านกระบวนการลงครึ่งหนึ่ง และเพ่ิมการนำกลับมาใช้ใหม่ทั่วโลก ภายในปี 2573  
 6.4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ำในทุกภาคส่วน และสร้างหลักประกันว่าจะมีการใช้น้ำและจัดหาน้ำที่

ยั่งยืน เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำ และลดจำนวนประชาชนที่ประสบความทุกข์จากการขาดแคลนน้ำ ภายในปี 2573  
 6.5 ดำเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบองค์รวมในทุกระดับ รวมถึงผ่านทางความร่วมมือระหว่าง

เขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปี 2573  
 6.6 ปกป้องและฟื้นฟูระบบนิเวศที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ำ รวมถึงภูเขา ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ำ แม่น้ำ ชั้นหิน

อุ้มน้ำ และทะเลสาบ ภายในปี 2563  
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 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
 1) ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร้างขีดความสามารถ ให้แก่

ประเทศกำลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวข้องกับน้ำและสุขอนามัย ซึ่งรวมถึงด้านการเก็บน้ำ การขจัดเกลือ  
การใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ำเสีย เทคโนโลยีการนำน้ำกลับมาใช้ใหม่ 

 2) สนับสนุนและเพิ่มความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การ
จัดการน้ำ และสุขอนามัย 
 เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
เชื่อถือได้ และย่ังยืน  

 7.1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ และเชื่อถือ
ได้ ภายในปี 2573  

 7.2 เพ่ิมสัดส่วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช้พลังงานของโลก  ภายในปี 2573  
 7.3 เพ่ิมอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของโลก ให้เพ่ิมขึ้น 2 เท่า  ภายในปี 2573  

 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
 1) ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในการอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงการวิจัย และ

เทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด โดยรวมถึงพลังงานทดแทน ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และเทคโนโลยีเชื้อเพลิงฟอสซิล
ชั้นสูง และสะอาด และสนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานและเทคโนโลยี พลังงานที่สะอาด ภายในปี 
2573 

 2) ขยายโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาเทคโนโลยีสำหรับการจัดส่งบริการพลังงานที่เป็นสมัยใหม่ และ
ยั่งยืนให้โดยถ้วนหน้าในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก      
ภายใน ปี 2573 
 เป้าหมายที่ 8  ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มที่
และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควร สำหรับทุกคน  

 8.1 ทำให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของประเทศ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง  ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีการขยายตัวอย่างน้อยร้อยละ 7 ต่อปี  
 8.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที ่สูงขึ ้นผ่านการทำให้หลากหลายการยกระดับ
เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นในภาคส่วนที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงและใช้แรงงานเข้มข้น  

 8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมที่มีผลิตภาพ การสร้างงานที่สมควร ความเป็น
ผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัตกรรม และส่งเสริมการเกิดและการเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และ
ขนาดกลาง ซึ่งรวมถึงผ่านทางการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

 8.4 พัฒนาความมีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิต และพยายามท่ี
จะตัด ความเชื่อมโยงระหว่างการเติบโตทางเศรษฐกิจและการทำให้สิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมซึ่งเป็นไป  ตามกรอบการ 
ดำเนินงาน 10 ปีของแผนการทำงานเพื่อการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน โดยมีประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้นำ  ในการ
ดำเนินการ ไปจนถึงปี 2573  
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 8.5 บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควรสำหรับหญิงและชายทุกคน  
รวมถึงเยาวชน และผู้มีภาวะทุพพลภาพ และให้มีการจ่ายที่เท่าเทียมสำหรับงานที่มีคุณค่าเท่าเทียมกัน ภายในปี 2573  

 8.6 ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานทำ ที่ไม่มีการศึกษา และที่ไม่ได้รับการฝึกอบรม ภายในปี 2563  
 8.7 ดำเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพื่อขจัดแรงงานบังคับ ยุติความเป็นทาสสมัยใหม่ และ

การค้ามนุษย์ และยับยั้งและกำจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ซึ่งรวมถึงการเกณฑ์และการใช้ทหาร เด็ก 
และยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี 2568 

 8.8 ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัยและมั่นคงสำหรบัผู้
ทำงานทุกคน รวมถึงผู้ทำงานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าว และผู้ที่ทำงานเสี่ยงอันตราย 

  8.9 ออกแบบและใช้นโยบายที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่จะสร้างงาน และส่งเสริมวัฒนธรรม  
และ ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ภายในปี 2573  

 8.10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพื่อส่งเสริมและขยาย การ
เข้าถึง การธนาคาร การประกันภัย และบริการทางการเงินแก่ทุกคน  
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้ 

 1) เพิ่มเติมความช่วยเหลือเพื่อการค้า (Aid for Trade) สำหรับประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งใน
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านช่องทางของกรอบการทำงานแบบบูรณาการสำหรับความช่วยเหลือ ทางวิชาการ        
ที่เก่ียวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

 2) พัฒนาและทำให้เกิดการดำเนินงานของยุทธศาสตร์โลกสำหรับการจ้างงานในเยาวชน และ
ดำเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลกของขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ ภายในปี 2563 
  เป้าหมายที่ 9  สร้างโครงสร้างพื ้นฐานที่ทีความทนทาน ส่งเสริม  การพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

 9.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั่งยืน และมีความทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพื้นฐาน 
ของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที ่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้า                    
ที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมสำหรับทุกคน 

 9.2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั ่งยืน และภายในปี 2573 ให้เพิ ่มส่วนแบ่งของ
อุตสาหกรรม  ในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ โดยให้เป็นไปตามสภาวะแวดล้อมของประเทศ และให้
เพ่ิมส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่าในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

  9.3 เพิ่มการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้ให้แก่อุตสาหกรรม 
และวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา และให้เพิ่มการผนวกกลุ่มเหล่านี้เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่า และตลาด  

 9.4 ยกระดับโครงสร้างพื้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน โดยเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและเป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมมากขึ้น                              
โดยทุกประเทศดำเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ ภายในปี 2573 

  9.5 เพิ่มพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของภาคอุตสาหกรรม  
ในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา และให้ภายในปี 2573 มีการส่งเสริมนวัตกรรมและให้เพิ่มจำนวนผู้นำ
งานวิจัยและพัฒนาต่อประชากร 1 ล้านคนและการใช้จ่ายในภาคสาธารณะและเอกชนในการวิจัยและพัฒนาให้เพิ่มมาก
ขึ้น  
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 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
 1) อำนวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ยั่งยืนและทนทานในประเทศกำลั งพัฒนาผ่าน

ทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน  เทคโนโลยี  และด้านวิชาการให้แก่ประเทศในแอฟริกา ประเทศพัฒนาน้อย
ที่สุด ประเทศกำลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นหมู่เกาะขนาดเล็ก 

 2) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรมภายในประเทศในประเทศกำลังพัฒนา รวมถึง
การให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่นำไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิมมูลค่าของสินค้าโภคภัณฑ์  

 3) การเพิ ่มการเข้าถึงเทคโนโลยีด้านข้อมูลและการสื่อสาร และพยายามที่จะจัดให้มีการเข้าถึง  
อินเตอร์เน็ตโดยถ้วนหน้าและในราคาที่สามารถจ่ายได้สำหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดภายใน ปี 2563   
 เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ  

 10.1 ให้บรรลุอย่างต่อเนื่องและคงการเติบโตของรายได้ในกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่ยากจนที่สุด                   
ในอัตรา ที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี 2573 

 10.2 ให้อำนาจและส่งเสริมความครอบคลุมด้านสังคม เศรษฐกิจและ  การเมืองสำหรับทุกคน                         
โดยไม่คำนึงถึงอายุ เพศ ความบกพร่องทางร่างกาย เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ แหล่งกำเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ
หรืออ่ืนๆ ภายในปี 2573  

 10.3 สร้างหลักประกันว่าจะมีโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของผลลัพธ์ รวมถึงโดยการ
ขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติและส่งเสริมการออกกฎหมาย นโยบาย และการกระทำท่ีเหมาะสม 
ในเรื่องนี้  

 10.4 เลือกใช้นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการคุ้มครองทางสังคม และให้บรรลุ  
ความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย่างต่อเนื่อง  

 10.5 พัฒนากฎระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดเงินและสถาบันการเงินของโลก  และเสริม
ความแข็งแกร่งในการดำเนินการกฎระเบียบดังกล่าว 

 10.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีตัวแทนและเสียงสำหรับประเทศกำลังพัฒนาในการตัดสินใจ ของ
สถาบัน ทางเศรษฐกิจและการเงินระหว่างประเทศเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้สถาบันมีประสิทธิผล เชื่อถือได้มีความรับผิดรับ
ชอบ และชอบธรรมมากข้ึน  

 10.7 อำนวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย้ายคนให้เป็นไปด้วยความสงบ ปลอดภัย เป็นไป
ตามระเบียบ และมีความรับผิดชอบ รวมถึงผ่านทางการดำเนินงานตามนโยบายด้านการอพยพที่มีการวางแผน           
และจัดการที่ดี  
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 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้ 
  1) ดำเนินการตามหลักการการปฏิบัติที ่เป็นพิเศษและแตกต่างสำหรับประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะ

อย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยเป็นไปตามความตกลงองค์การการค้าโลก 
 2) สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นทางการและการไหลของเงิน  ซึ่ง

รวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ ไปยังรัฐที่มีความจำเป็นมากที่สุด เฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศกำลังพัฒนาน้อยที่สุด 
ประเทศในแอฟริกา รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศกำลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล โดยให้เป็นไปตาม
แผนและแผนงานของประเทศเหล่านั้น  

 3) ลดค่าใช้จ่ายในการทำธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของผู ้อพยพ (migrantremittances)                  
ให้ต่ำกว่าร้อยละ 3 และขจัดการชำระเงินระหว่างประเทศ (remittance corridors) ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าร้อยละ 5 
ภายใน ปี 2573 
 เป ้าหมายที ่  11 ทำให้เม ืองและการต ั ้งถ ิ ่นฐานของมน ุษย ์ม ีความครอบคลุม ปลอดภัย                    
มีภูมิต้านทาน และย่ังยืน  

 11.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพ้ืนฐานที่พอเพียง ปลอดภัย และใน
ราคา  ที่สามารถจ่ายได้ และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 

  11.2 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั ่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่สามารถจ่ายได้
สำหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และคำนึงเป็นพิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ใน
สถานการณ์ท่ีเปราะบาง ผู้หญิง เด็กผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573  

 11.3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืน เพื่อการวางแผนและการ
บริหารจัดการการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศภายในปี 2573  

 11.4 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติของโลก  
 11.5 ลดจำนวนการตายและจำนวนคนที่ ได้รับผลกระทบ และลดการสูญเสียโดยตรง ทาง

เศรษฐกิจ  ที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ำ  โดย
มุ่งเป้าปกป้องคนจนและคนท่ีอยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ภายในปี 2573  

 11.6 ลดผลกระทบทางลบของเมืองต่อสิ ่งแวดล้อมต่อหัวประชากร โดยรวมถึงการให้ความสนใจ                   
เป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศและการจัดการของเสียของเทศบาลและอ่ืนๆ ภายในปี 2573  

 11.7 จัดให้มีการเข้าถึงพื ้นที ่สาธารณะสีเขียวที ่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้โดยถ้วนหน้า 
โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
1) สนับสนุนการเชื ่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ ่งแวดล้อมในทางบวกระหว่างพื ้นที ่เมือง                        

รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับภูมิภาค 
 2) ภายในปี 2563 เพ่ิมจำนวนเมืองและกระบวนการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่เลือกใช้และดำเนินการ 

ตามนโยบายและแผนที่บูรณาการ เพ่ือนำไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร การลดผลกระทบ
และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัยพิบัติ และให้พัฒนา และดำเนินการตามการ
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บริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้เป็นไปตามกรอบ การดำเนินงานเซน่ไดเพ่ือการลดความเสี่ยง
จากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573  

 3) สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการในการ
สร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถิ่น  
 เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและผลิต ที่ย่ังยืน  

 12.1 ดำเนินการให้เป็นผลตามกรอบการดำเนินงานระยะ 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการบริโภค                     
ที่ยั ่งยืนทุกประเทศนำไปปฏิบัติโดยประเทศ พัฒนาแล้วเป็นผู้นำ โดยคำนึงถึงการพัฒนาและขีดความสามารถของ
ประเทศกำลังพัฒนา  

 12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติ อย่างมีประสิทธิภาพ ภายในปี 2573  
 12.3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและผู้บริโภค และลดการสูญเสียอาการจาก

กระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงการสูญเสียหลังการเก็บเกี่ยว ภายในปี 2573  
 12.4 บรรลุการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดในวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตลอดทั้งวงจรชีวิตของสิ่ง

เหล่านั้น ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกันแล้ว และลดการปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้น  ออกสู่อากาศ น้ำ 
และดินอย่างมีนัยสำคัญ เพ่ือที่จะลดผลกระทบทางลบที่จะมีต่อสุขภาพของมนุษย์ และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุดภายในปี 
2563 

 12.5 ลดการผลิตของเสียโดยการป้องกัน การลด การแปรรูปเพื่อนำกลับมาใช้ใหม่  และการ
นำมาใช้ซ้ำภายในปี 2573  

 12.6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่ รับแนวปฏิบัติที่ยั่งยืนไปใช้ และ
ผนวกข้อมูลด้านความยั่งยืนลงในวงจรการรายงานของบริษัทเหล่านั้น  

 12.7 ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างภาคสาธารณะที่ยั่งยืน ตามนโยบายและการให้
ลำดับความสำคัญของประเทศ  

 12.8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่ เกี่ยวข้องและความตระหนัก  ถึงการ
พัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายในปี 2573  
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) สนับสนุนประเทศกำลังพัฒนาในการเสริมความแข็งแกร่งของขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ที่จะขับเคลื่อนไปสู่รูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนยิ่งขึ้น 

 2) พัฒนาและดำเนินการใช้เครื่องมือเพื่อจะติดตามตรวจสอบผลกระทบของการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับ การ
ท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่สร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 

 3) ทำให้การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและนำไปสู่การบริโภคที่สิ ้นเปลือง  มีความ
สมเหตุสมผล โดยกำจัดการบิดเบือนทางการตลาดโดยให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมของประเทศ  รวมถึงการปรับ
โครงสร้างภาษีและเลิกการอุดหนุนที่เป็นภัยเหล่านั้นในที่ที่ยังมีการใช้อยู่ เพื่อให้สะท้อนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดย
คำนึงอย่างเต็มที่ถึงความจำเป็นและเงื่อนไขท่ีเจาะจงของประเทศกำลังพัฒนาและลดผลกระทบทางลบที่อาจเกิดขึ้นที่จะ
มีต่อการพัฒนาของประเทศเหล่านั้น ในลักษณะที่เป็นการคุ้มครองคนจนและชุมชนที่ได้รับผลกระทบ 
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 เป้าหมายที่ 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื ่อต่อสู ้กับการเปลี ่ยนแปลง  สภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น  

 13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตราย และภัยพิบัติทางธรรมชาติที่
เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ  

 13.2 บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย ยุทธศาสตร์ และการ
วางแผนระดับชาติ  

 13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของสถาบันในเรื่อง  
การลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบและการเตือนภัยล่วงหน้า 
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) ดำเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที ่ผูกมัดต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ ่งเป็นภาคีของอนุสัญญา  
สหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่มีเป้าหมายร่วมกันระดมทุนจากทุกแหล่ง ให้ได้จำนวน 1 แสน
ล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2563 เพื ่อจะแก้ปัญหาความจำเป็นของประเทศกำลังพัฒนาในบริบทของการ
ดำเนินการ ด้านการลดก๊าซเรือนกระจกที่สำคัญและมีความโปร่งใสในการดำเนินงาน และทำให้กองทุน Green 
Climate Fund ดำเนินงานอย่างเต็มที่โดยเร็วที่สุดผ่านการให้ทุน (capitalization)  

 2) ส่งเสริมกลไกที่จะเพิ่มขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจัดการที่เกี่ยวข้องกับ  การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และให้ความสำคัญต่อผู้หญิง เยาวชน และ
ชุมชนท้องถิ่นและชายขอบ  
 เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 14.1 ป้องก ันและลดมลพิษทางทะเลท ุกประเภท โดยเฉพาะจากก ิจกรรม  บนแผ ่นด ิน รวมถึง                     
ซากปรักหักพังทางทะเลและมลพิษของสารอาหาร (nutrient pollution) ภายในปี 2568  

 14.2 บริหารจัดการและปกป้องระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพื่อหลีกเลี่ยงผลกระทบทางลบที่มี
นัยสำคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมิต้านทาน และปฏิบัติการเพื่อฟื้นฟู เพื่อบรรลุการมีมหาสมุทรที่มีสุขภาพดีและมีผลิต
ภาพ ภายในปี 2563  

 14.3 ลดและแก้ปัญหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึงผ่านทางการเพิ่มพูนความ
ร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ  

 14.4 ภายในปี 2563 ให้กำกับอย่างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเกี่ยวและยุติการประมงเกินขีดจำกัด 
การประมงที่ผิดกฎหมาย ที่ไม่มีการรายงาน และที่ไม่มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด้านการประมงที่เป็นไปในทางทำลาย 
และดำเนินการให้เป็นผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยู่บนฐานวิทยาศาสตร์ เพ่ือจะฟ้ืนฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาที่สั้นที่สุด
ที่จะเป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดในระดับที่สามารถไปถึงจุดสูงสุดที่ให้ผลตอบแทนแบบยั่งยืน (maximum sustainable 
yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของสัตว์น้ำเหล่านั้น 

 14.5 ภายในปี 2563 อนุรักษ์พื้นที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยร้อยละ 10 ให้เป็นไปตามกฎหมาย
ระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ดีที่สุดที่มีอยู่ 
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 14.6 ภายในปี 2563 ยับยั้งรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย่างที่มีส่วนทำให้เกิดการประมงเกิน
ขีดจำกัด ขจัดการอุดหนุนที่มีส่วนทำให้เกิดการประมงท่ีผิดกฎหมาย ที่ไม่มีการรายงาน และท่ีไม่มีการควบคุม และระงับ
การริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว ตระหนักว่าการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างที่เหมาะสม  และมีประสิทธิผล
สำหรับประเทศกำลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดควรเป็นส่วนควบในการเจรจาการอุดหนุนการประมงของ
องค์การการค้าโลก  

 14.7 ภายในปี 2573 เพิ่มผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและ
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในเรื่อง  
การประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ และการท่องเที่ยว 
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) เพิ่มความรู้ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัย และถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเล 
โดยคำนึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของคณะกรรมาธิการ สมุทรศาสตร์
ระหว่างรัฐบาล เพื่อจะพัฒนาคุณภาพของมหาสมุทรและเพิ ่มพูนให้ความหลากหลายทางชีวภาพในทะเล  มีส่วน
สนับสนุนการพัฒนาของประเทศกำลังพัฒนามากข้ึน เฉพาะอย่างยิ่งในรัฐกำลัง พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด 

 2) จัดให้มีการเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดสำหรับชาวประมงพ้ืนบ้านรายเล็ก  
 3) เพิ่มพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน โดยการดำเนินการ ให้

เกิดผล   ตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทางกฎหมายสำหรับการอนุรักษ์และ 
การใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามท่ีระบุในย่อหน้าที่ 158 ของเอกสาร The Future We Want  
 เป้าหมายที่ 15  ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบก อย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และ                       
หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  

 15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟื้นฟู และการใช้ระบบ  นิเวศบนบกและในน้ำจืดใน
แผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่ง  ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ำ ภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไป 
ตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2563  

 15.2 ส่งเสริมการดำเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่างยั่งยืน หยุดยั้งการตัดไม้ ทำลาย
ป่า ฟ้ืนฟูป่าท่ีเสื่อมโทรม และเพ่ิมการปลูกป่าและฟ้ืนฟูป่าท่ัวโลก ภายในปี 2563  

 15.3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟื้นฟูแผ่นดินและดินที่เสื่อมโทรม รวมถึงแผ่นดินที่ไดร้ับ
ผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ความแห้งแล้ง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึงโลกท่ีไร้      ความ
เสื่อมโทรมของที่ดิน ภายในปี 2573  

 15.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลายทางชีวภาพของระบบ
นิเวศเหล่านั้น เพื่อจะเพิ่มพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล่านั้นที่จะให้ผลประโยชน์อันสำคัญต่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ภายในปี 2573 

 15.5 ปฏิบัติการที่จำเป็นและเร่งด่วนเพื่อลดการเสื่อมโทรมของถิ่นที่อยู่ตามธรรมชาติ หยุดยั้งการสูญเสีย ความ
หลากหลายทางชีวภาพ และภายในปี 2563 จะปกป้องและป้องกันการสูญพันธ์ของชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม 
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 15.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ประโยชน์ทรัพยากรพันธุกรรม
อย่างเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการเข้าถึงทรัพยากรเหล่านั้นอย่างเหมาะสม  

 15.7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธุ์พืชและสัตว์คุ้มครอง และ
แก้ปัญหา ทั้งอุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภัณฑ์สัตว์ป่าที่ผิดกฎหมาย 

 15.8 นำมาตรการมาใช้เพื่อป้องกันการนำเข้าและลดผลกระทบของชนิดพันธุ์ต่างถิ่นที่รุกรานในระบบ
นิเวศบกและน้ำและควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปี 2563 

 15.9 บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู ่การวางแผน 
กระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจน และบัญชีทั้งระดับท้องถิ่นและระดับประเทศภายในปี 2563 
 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  

 1) ระดมและเพิ่มทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล่งเพื่อการอนุรักษ์และการใช้ความหลากหลาย      
ทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

 2) ระดมทรัพยากรจากทุกแหล่งและทุกระดับเพื่อสนับสนุนเงินแก่การบริหารจัดการป่าไม้ อย่างยั่งยืน        
และจัดหาแรงจูงใจที่เหมาะสมสำหรับประเทศกำลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าในการบริหารจัดการซึ่งรวมถึงการอนุรักษ์และ
การปลูกป่า  

 3) เพิ่มพูนการสนับสนุนในระดับโลกสำหรับความพยายามที่จะต่อสู้การล่าและการเคลื่อนย้ายชนิดพันธุ์ คุ้มครอง 
รวมถึงโดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่น 
 เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดรับชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

 16.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลงอย่างมีนัยสำคัญ  
 16.2 ยุติการข่มเหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ และความรุนแรงและการทรมาน 

ทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก  
 16.3 ส่งเสริมนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึง   

ความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 
 16.4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการติดตามและการ

ส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไป และต่อสู้กับอาชญากรรมที่จัดตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ ภายในปี 2573  
 16.5 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ  
 16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดรับชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
 16.7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผิดชอบ ครอบคลุม มีส่วนร่วม และมี

ความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ  
 16.8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศกำลังพัฒนาในสถาบัน โลกาภิบาล  
 16.9 จัดให้มีเอกลักษณ์ทางกฎหมายสำหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มีสูติบัตร ภายในปี 2573  
 16.10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและมีการปกป้องเสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน โดยเป็นไป 

ตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว่างประเทศ 
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 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้  
 1) เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติที่เกี่ยวข้อง โดยรวมถึงกระทำผ่านทางความร่วมมือระหว่าง

ประเทศ เพื่อสร้างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา เพื่อจะป้องกันความรุนแรงและตอ่สู้
กับ   การก่อการร้ายและอาชญากรรม  

 2) ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือกปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 เป้าหมายที่ 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟู สภาพหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนการเงิน  

 17.1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศโดยรวมถึงผ่านทางการสนับสนุน
ระหว่างประเทศไปยังประเทศกำลังพัฒนา  เพื่อพัฒนาขีดความสามารถภายในประเทศในการเก็บภาษีและรายได้ของอื่น ๆ 
ของรัฐ  

 17.2 ประเทศพัฒนาแล้วจะดำเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความช่วยเหลือเพื่อการ
พัฒนาอย่างเป็นทางการโดยเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้วหลายประเทศที่จะบรรลุเป้าหมาย 
การมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อย 0.7 สำหรับให้แก่ประเทศกำลังพัฒนาและมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.15 ถึง 0.20 
สำหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยสนับสนุนให้ผู้ให้ ODA พิจารณาตั้งเป้าหมายที่จะให้มี สัดส่วน ODA/GNI ถึง
อย่างน้อยร้อยละ 0.20 สำหรับให้แก่ประประเทศพัฒนาน้อยที่สุด  

 17.3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพิ่มเติมจากแหล่งที่หลากหลายไปยังประเทศกำลังพัฒนา 
 17.4 ช่วยประเทศกำลังพัฒนาในการบรรลุความยั ่งยืนของหนี ้ระยะยาว โดยใช้นโยบาย ที่

ประสานงานกันที่มุ่ง ส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้างหนี้ตามความ
เหมาะสม และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศที่ยากจนและมีหนี้สินในระดับสูงเพ่ือลดการประสบปัญหาหนี้  

 17.5 ใช้และดำเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนสำหรับประเทศพัฒนาน้อยที ่สุด 
เทคโนโลยี  

 17.6 เพิ่มพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี และการ
เข้าถึงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเงื่อนไขที่ตกลงร่วมกัน โดยรวมถึง      
ผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่เดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับของสหประชาชาติ และผ่านทางกลไก
อำนวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีของโลก  

 17.7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้กับประเทศกำลัง
พัฒนาภายใต้เงื่อนไขที่อำนวยประโยชน์แก่ประเทศกำลังพัฒนา รวมทั้งตามเงื่อนไขสิทธิพิเศษตามที่ตกลงร่วมกัน  

 17.8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยี  และนวัตกรรมสำหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ทำงานได้อย่างเต็มที่ ภายในปี 2560 และเพิ่มพูนการใช้
เทคโนโลยี สนับสนุนที่สำคัญ (enabling technology) เฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  การเสริมสร้างขีดความสามารถ  
 17.9 เพิ่มพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศสำหรับการดำเนินการด้านการเสริมสร้าง ขีด

ความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศกำลังพัฒนาเพื่อสนับสนุนแผนระดับชาติ ที่จะดำเนินงาน                        
ในทุกเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาค 
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 การค้า 
 17.10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีที่เป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ และเสมอภาค ภายใต้

องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านการสิ้นสุดการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา  
 17.11 เพิ่มส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศกำลังพัฒนาในการส่งออกทั่วโลกให้สูงขึ้นอย่างมี

นัยสำคัญ โดยเพิ่มส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดให้สูงขึ้น 2 เท่าในปี 2563 
 17.12 ทำให้เกิดการดำเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอดภาษีและปลอด

การจำกัดปริมาณในระยะยาวสำหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับการตัดสินใจขององค์การการค้าโลก     
โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งกำเนิดสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษ  ทางการค้าที่ใช้กับประเทศพัฒนา
น้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่าย และมีส่วนช่วยอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงตลาด 
 ประเด็นเชิงระบบ ความสอดคล้องเชิงนโยบายและเชิงสถาบัน  

 17.13 เพิ่มพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการประสานงานนโยบาย 
และความสอดคล้องเชิงนโยบาย  

 17.14 ยกระดับความสอดคล้องเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 17.15 เคารพพื้นที่ทางนโยบายและความเป็นผู้นำของแต่ละประเทศที่จะสร้างและดำเนินงานตาม

นโยบาย เพ่ือการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 หุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลาย  

 17.16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วมเติมเต็มโดยหุ้นส่วนความ
ร่วมมือ จากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเชี่ยวชาญ เทคโนโลยี และทรัพยากรเงินเพื่อจะ
สนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศกำลังพัฒนา  

 17.17 สนับสนุนและส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -ภาคเอกชน และ                
ประชาสังคม โดยสร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน  
 ข้อมูล การติดตาม และการตรวจสอบได้  

 17.18 ยกระดับการสนับสนุนด้านการเสริมสร้างขีดความสามารถให้กับประเทศกำลังพัฒนา รวมถึง
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ให้เพิ่มการมีอยู่ของข้อมูลที่มีคุณภาพ ทันเวลา  และ
เชื่อถือได้ ที่จำแนกในเรื่องรายได้ เพศ อายุ เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ สถานะการอพยพ ความบกพร่องทางร่างกาย  ตำแหน่ง 
ทางภูมิศาสตร์ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องตามบริบทของประเทศ ภายในปี 2563  

 17.19 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยู่แล้วในการพัฒนาการตรวจวัดความก้าวหน้าของการพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผล ต่อ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถด้านสถิติในประเทศกำลังพัฒนา   ภายในปี 2573 

 สำหรับประเทศไทยเองนั้น นอกจากการพัฒนาใน 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของ 
SDGs แล้ว  ประเทศไทยยังให้ความสำคัญกับมิติทางด้านวัฒนธรรมอีกด้วย  และการจะบรรลุ ความสำเร็จของเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนได้นั้น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระมหากษัตริย์นักพัฒนา ที่ทรงได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางทั้งในประเทศและระดับ
นานาชาติได้พระราชทานเข็มทิศการพัฒนาไว้ให้ทุกภาคส่วนน้อมนำไปประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม นั่นคือ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งเป็นแนว พระราชดำริที่ตั้งอยู่บนรากฐานของวัฒนธรรมไทยเป็นแนวทางการพัฒนาบนพื้นฐานของทางสายกลางและ  
ความไม่ประมาคำนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง ตลอดจนใช้ความรู้ และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
ในการดำรงชีวิต ซึ่งจะนำไปสู่ความสุขในการดำเนินชีวิตและสร้างสัมฤทธิ์ผลแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืนได้อย่างแท้จริง 
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 2.1.4 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ.2566-2570) 
  (1) บทบาทของภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเป็นฐานการผลิตการเกษตรทั้งข้าว อ้อยโรงงาน                          
มันสำปะหลัง และเป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่ดีที่สุดของประเทศ รวมทั้งมีทำเลที่ตั้งที่มีศักยภาพเหมาะสม  กับการ
เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจทั้งในประเทศและประเทศเพ่ือนบ้าน มีทรัพยากรท่องเที่ยวที่หลากหลาย และมีสถาบันการศึกษาและ
สถาบันวิจัยที่มีความสามารถเฉพาะทางที่โดดเด่น แต่มีปัญหาพ้ืนฐานคือคนมีปัญหาทั้งในด้านความยากจนและคุณภาพ
ชีวิต ประสบอุทกภัยและภัยแล้งซ้ำซาก ดังนั้น การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือจำเป็นจะต้อง
แก้ไขปัญหาพ้ืนฐานโดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยง
กับประเทศเพ่ือนบ้านในการเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ 
  (2) ทิศทางการพัฒนาภาค  การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือกำหนดทิศทางการพัฒนา                
ตามแนวคิดการเป็นฐานการผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื ่อมโยงประเทศเพื ่อนบ้าน                       
เพ่ือสร้างโอกาสในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน โดยกำหนดทิศทาง  การ
พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (Northeast Direction) ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนา 3G ได้แก่ (1) การเป็นฐานการ
ผลิตของประเทศที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green) เน้นส่งเสริมเกษตรปลอดภัย  เกษตรอินทรีย์ ขับเคลื่อนการพัฒนา
ด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG (เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ Bio Circular Green 
Economy) และการบริหารจัดการน้ำอย่างยั่งยืน (2) การเป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพื่อนบ้าน (Gate) ใช้โอกาสจาก
การเชื่อมโยงเศรษฐกิจชายแดน ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์ และ              
(3) การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน (Growth) ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สนับสนุนการ
พัฒนาศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ท่องเที่ยวชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุก
ช่วงวัย 
 เป้าหมายการพัฒนาภาค พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของ                         
อนุภูมิภาค   ลุ่มแม่น้ำโขง” 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้  
 ยุทธศาสตร์ที ่1 บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การแก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทาง
สังคม  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเข้มแข็งฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจหลัก  ภาค
กลางและพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม ่ๆ ของภาค  
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศเพื่อนบ้าน ในการ
สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 
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  โดยมีเป้าหมายรวม / ตัวชี้วัด ดังนี้ 
  1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคตะวันออกเฉียงเหนือขยายตัวเพิ่มข้ึน 
  2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
  แนวทางการพัฒนา 
  การกำหนดแนวทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) พร้อมทั้งพิจารณาโอกาส ศักยภาพ ปัญหา และข้อจำกัดของภาค เพื่อพัฒนาไปสู่                       
การเป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง” โดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด
สร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีการเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ  และการ
แสวงหาโอกาสการนำความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วยขับเคลื่อนการพัฒนา โดยมีแนวทาง การพัฒนา ดังนี้ 
  1. พัฒนาภาคเกษตรด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่มุ่งสู่ฐานเศรษฐกิจชีวภาพที่มีมูลค่าสูง 
  2. บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอเพ่ือรองรับการพัฒนาเมืองและกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
  3. พัฒนาผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชน 
  4. พัฒนาเมือง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEc-Bioeconomy) ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค    

5. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวหลักและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐาน เพื่อสร้างรายได้ให้กับชุมชน 
  6. ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนทุกช่วงวัยให้ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้มีรายได้
น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
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 2.1.5 แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566-2570 
(นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) 
 ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
  1) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
  2) เป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
  3) เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายทั้งการท่องเที่ยวอารยธรรม เชิงนิเวศน์ การกีฬาที่มีชื่อเสียง 
  4) เป็นประตูสู่อีสาน และเชื่อมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี 
  จากโครงสร้างเศรษฐกิจในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ปี พ.ศ.2562             
มีเศรษฐกิจที่สำคัญ 3 สำดับแรก โดยมีภาคอุตสาหกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 21 รองลงมาเป็นภาค เกษตรกรรม มีสัดส่วน ร้อยละ 
18 และภาคการค้าร้อยละ 14 มีพ้ืนที่การเกษตรร้อยละ 69 ของพ้ืนที่ของ กลุ่มจังหวัด ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงานร้อยละ 
65.82 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีศักยภาพทางการเกษตรที่โดดเด่น ได้แก่ ข้าว มันสำปะหลัง อ้อย โคเนื้อ โคนม ไก่ 
แพะ แกะ มีศักยภาพทางการท่องเที่ยวที่หลากหลาย ทั้งท่องเที่ยวธรรมชาติ นิเวศ อารยธรรม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา 
และกีฬา มีแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นมรดกโลก เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมและในขณะเดียวกันก็มีปัญหาในเรื่อง  การขาดแคลนน้ำ
เพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกตํ่า สัดส่วนคนยากจน ร้อยละ 9.5 รายได้เฉลี่ย
ครัวเร ือน/ปี 244,716 บาท หนี ้ส ินเฉลี ่ยครัวเร ือน/ปี 212,163.80 บาท มีความ ไม่เสมอภาคค้านรายได้                 
(Gino coefficient) สูงกว่าค่าเฉลี่ยประเทศ        
 จึงกำหนดเป้าหมายการพัฒนาในการเป็นโดยมีแนวคิดการพัฒนา ดังนี้ 
   1. การเพ่ิมประสิทธิภาพภาคการผลิตให้เป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถึงขึ้นมาตรฐานอินทรีย์ ในภาค
การเกษตรทั้งพืชและสัตว์ โดยมีการนำนวัตกรรมในพื้นที่มาช่วยให้เกษตรกร โดยเฉพาะเกษตรกร รุ่นใหม่ (Smart Farmer) ให้มี
การสืบทอดภูมิปัญญาดั้งเดิมให้คงอยู่ด้วยการน้อมน่าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นหลักในการ 
ดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 
   2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ำให้เพียงพอ ทั้งนี้เพื่อการอุปโภค บริโภค และน้ำเพื่อการเกษตร  ให้เพียงพอ
ตลอดปี โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ำให้อยู่ในพ้ืนที่ หรือการขยายพ้ืนที่รับน้ำ การกระจายน้ำไปยังพ้ืนที่ 
   3. ส่งเสริมการแปรรูปของสินค้าให้มากขึ้นในพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแบบครบวงจรใน
พื้นที่ โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางให้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ยุทธศาสตร์ภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ ที่กำหนดให้กลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัดนครราชสีมาให้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม
เกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 
   4. ส่งเสริมอาชีพ และเพิ่มทักษะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากภาคการเกษตร และนอก
ภาคเกษตร โดยเชื่อมโยงสินค้าชุมชนกับการท่องเที่ยว 
   5. สร้างมูลค่าเพ่ิมในสาขาการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน  ทั้งทางด้าน โครงสร้าง
พื้นฐาน สิ่งอำนวยความสะดวก และบริการเกี ่ยวเนื ่องกับการท่องเที ่ยว การใช้ประโยชน์จากระบบ Logistic ที่รัฐบาลไว้
วางรากฐานไว้ให้ การสร้างความเชื่อมั่นในด้านความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว รวมถึงการสร้างการตลาด ให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง
และเป็นที่นิยมเดินทางมายังกลุ่มจังหวัด 
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   6. การพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น หรือ
สามารถดำเนินกิจกรรมได้ตามศักยภาพ รวมทั้งการรักษาภูมิปัญญาของผู้สูงอายุเพ่ือให้สืบทอดไปยังรุ่นลูกหลาน   และการเพ่ิม
ศักยภาพของเด็ก เพ่ือให้สังคมมีคุณภาพและสามารถดูแลตนเองได้ในอนาคต 
 พันธุกิจ (Mission) 
         1) การส่งเสริมการผลิต และสร้างมูลค่าเพ่ิม สินค้าเกษตร ที่ได้มาตรฐาน 
  2) ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ ให้มีมาตรฐาน แบบครบวงจร 
       3) ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        4) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำ ที่มีความเหมาะสมสำหรับการทำการเกษตรกรรม    
              5) ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างปลอดภัยและได้มาตรฐาน พัฒนาสินค้าและบริการ ให้ได้รับความนิยม
และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 
             6) ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน  และค้าชายแดน 
             7) ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ 
           8) ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคมสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 
  ประเด็นการพัฒนา  
  1) การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร     
  วัตถุประสงค์             
  เป็นศูนย์การด้านเกษตรปลอดภัยและอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
  แนวทางการพัฒนา 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ  
   1. ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
   2. ส่งเสริมการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
   3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร  
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก   
   1. ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัยอินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตรผสมผสาน ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง   
   2. ส่งเสริมการทำตลาดและช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าเกษตร   
   3. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพ่ือการเกษตร ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
   4. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมผสมประสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการใช้ประโยชน์ ในทางอาหาร
และสมุนไพร   
   5. เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาสุขภาพสัตว์ เพ่ือรองรับโรคอุบัติใหม่   
   6. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ที่ได้มาตรฐานเพ่ือการส่งออก   
   7. การส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ที่มีมาตรฐานและปลอดภัย   
   8. การส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงครบวงจร  
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  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข   
   1. ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัย อินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน   
   1. การบริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตร  
   2. ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน   
   3. การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นป้องกันและรักษาโรคระบาดอุบัติใหม่ 
   4. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรคอุบัติใหม่ในพืชและสัตว์  
 2) การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม 
  วัตถุประสงค์   
   1. เพ่ือให้การท่องเที่ยว สินค้าและบริการ มีคุณภาพ ความสะดวก ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
   2. เพื ่อเพิ ่มรายได้ให้ผู ้ประกอบการและเพิ ่มมูลค่าการท่องเที ่ยวและการค้าชายแดน  
   3. เพ่ือให้กลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมีรายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมข้ึน  
     แนวทางการพัฒนา ด้านท่องเที่ยว และด้านการค้า การลงทุน การค้าชายแดน     
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
   1. ส่งเสริมการท่องเที่ยว สินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว เพ่ือรองรับการท่องเที่ยวในรูปแบบวิถีใหม่ 
   2. ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ และการตลาด 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข    
   1. พัฒนาบุคลากรเครือข่ายด้านการท่องเที่ยว เชื่อมโยงบริการท่องเที่ยวโดยเทคโนโลยี  และ
นวัตกรรม   
   2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งท่องเที่ยว สิ่งอำนวยความสะดวก และการเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม 
   3. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและได้รับมาตรฐาน 
    แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน    
   พัฒนาองค์ความรู ้การบริหารภาวะวิกฤติ และสร้างความเชื ่อมั ่นและความปลอดภัย                         
ให้นักท่องเที่ยว 
    แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก (การค้า)   
   ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
     แนวทางการพัฒนา ด้านผลิตภัณฑ์ไหม 
    แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก    
   1. พัฒนาศักยภาพผู้ผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ ในการแข่งขัน 

2. พัฒนาและส่งเสริมการผลิตไหมแบบอุตสาหกรรม 
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  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข   
   1. พัฒนานวัตกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไหมแบบครบวงจร   
   2. ส่งเสริมการสืบสานภูมิปัญญาวัฒนธรรมไหม    
   3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมหัตกรรมพ้ืนบ้านให้มีความร่วมสมัย มีคุณภาพและมาตรฐานรองรับ 
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน  
   พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ไหมผ่านสื่อบุคคล ทุกช่วงวัย  
  3) ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต      
  วัตถุประสงค์      
  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย         
  แนวทางการพัฒนา     
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก   
   1. ส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยโดยมีหน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชนสนับสนุนเพิ่มข้ึน   
   2. ส ่งเสร ิมสน ับสน ุน ก ิจกรรมการพ ัฒนาด ้านส ังคม เพ ื ่อยกระด ับค ุณภาพช ีวิต   
     แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข   
   1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
   2. ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัวสู่ชุมชมเข้มแข็ง  
   3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้  
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ      
   ส่งเสริมการพ่ึงพา การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง ตามแนวทางแพทย์แผนไทย     
  แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน    
   สนับสนุนการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีและสื่อโซเซียล 
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 2.1.6 แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ ปี 2566 - 2570 

  จังหวัดชัยภูมิได้มีการพัฒนาเป็นลำดับอย่างต่อเนื่อง จากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในโลกยุคใหม่ จึง
มีความจำเป็นจะต้องกำหนดวางแผน อนาคตของจังหวัดชัยภูมิเพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับบริบทของ
การเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ จากการประชุมหารือทุกภาคส่วนในจังหวัดชัยภูมิ ได้มีข้อคิดเห็นในการกำหนดประเด็น
การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 4 ด้าน ใน 20 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2565-2584) 
  การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ พ.ศ. 2566 - 2570 ได้นำข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญ ซึ่งเป็นข้อมูล สภาพ
ทั่วไปในหลายด้าน โดยมีข้อมูลบ่งชี้ที ่สำคัญ ผลการพัฒนาช่วงครึ่งแผนพัฒนาที่ผ่านมา การวิเคราะห์ศักยภาพ  ด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปัญหาความต้องการของประชาชน ทิศทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์อาเซียน ข้อมูลตัวชี้วัด การ
พัฒนาระดับจังหวัดของ สศช. และการประเมินสภาวะแวดล้อมที่มีผลต่อการพัฒนาโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของ
จังหวัด การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และข้อจำกัด เมื่อนำข้อมูลทั้งหมดที่กล่าวแล้วข้างต้นมาวิเคราะห์ร่วมแล้ว  
  จึงได้มีการจัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัด ทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคในจังหวัดชัยภูมิ 
ส่วนท้องถิ่น องค์กรภาคเอกชน ชุมชน เพื่อระดมความคิดเห็นในการทบทวนแผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ   และได้มี                    
ความคิดเห็นร่วมกันในการกำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์หลัก ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์          
แนวทางการพัฒนา ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ดังนี้ 
 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
 “เศรษฐกิจก้าวหน้า สังคมและสิ่งแวดล้อม มีคุณภาพอย่างยั่งยืน” 
 ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
  1. อัตราการขยายตัวของ GPP เพ่ิมขึ้น 
  2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตร 
  3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของนักท่องเที่ยว 
  4. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 
  5. อัตราการเพ่ิมของพ้ืนที่ป่าไม้ 
  6. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  7. ร้อยละท่ีลดลงของการเกิดคดีอาชญากรรมในพ้ืนที่ 
 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดชัยภูมิ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจฐานรากและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
            วัตถุประสงค์ 
  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและกระจายอย่างเหมาะสม 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวม 
  2. อัตราการขยายตัวของ GPP ภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 
  3. รายได้ของครัวเรือนที่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. เพิ่มข้ึน 
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 แนวทางการพัฒนา 
  1. การส่งเสริมอาชีพและรายได้แก่ประชาชน 
  2. การเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรและบริการ 
  3. การส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตรและบริการ 
  4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการผลิตและบริการ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การบริหารจัดการการท่องเที่ยว 

 วัตถุประสงค์ 
  1. สินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวมีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 
  2. สถานที่ท่องเที่ยวมีความสมบูรณ์และมีมาตรฐาน 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวนนักท่องเที่ยว 
  2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากสินค้าและบริการการท่องเที่ยว 
  3. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
  4. ความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาคุณภาพของแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและบริการ 
  2. พัฒนาและยกระดับบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
  3. ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยว 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
  วัตถุประสงค์ 
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์และสมดุลกับการพัฒนา  
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  1. ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึนอย่างยั่งยืน 
  2. ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 
  3. ระดับความสำเร็จในการผลิตและการบริหารจัดการพลังงานทดแทนเพ่ิมข้ึนอย่างมีส่วนร่วม 
  4. ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการภัยพิบัติที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2. อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนและมีส่วนร่วม 
  3. การรับมือสาธารณภัย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

 วัตถุประสงค์  
  ประชาชนดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ มั่นคง และปลอดภัย 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด 
   1. ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคด้านรายได้ 
   2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ทุกระดับเพ่ิมข้ึน 
   3. ร้อยละของนักเรียนนักศึกษาท่ีมีงานทำหลังจบการศึกษา 
   4. สัดส่วนคนจนด้านรายจ่าย 
   5. ร้อยละท่ีลดลงของการเกิดคดีอาชญากรรมในพ้ืนที่ 
   6. ร้อยละของจำนวนประชาชนที่ได้รับภูมิคุ้มกันทางด้านสาธารณสุข 
   7. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของสถานบริการด้านสาธารณสุขที่ได้รับการพัฒนา 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  2. การสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
  3. การพัฒนาความมั่นคงและความปลอดภัยของสังคม 
  4. การป้องกัน แก้ไข ฟ้ืนฟูเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากโรคระบาด 
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  2.1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ พ.ศ. 2566-2570 
  วิสัยทัศน์ 
  “เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติและวัฒนธรรม แหล่งผลิตอาหาร  พลังงานทดแทน
สำคัญ และเป็นสังคมที่มคีุณภาพ” 
  พันธกิจ  
  1. ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 
  3. พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถภาคการเกษตรและปศุสัตว์  
  4. พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 
  5. ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
  6. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและรองรับการเจริญเติบโตของจังหวัด 
  7. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8. บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ 
  เป้าประสงค์หลัก   
  1. เด็ก เยาวชน และประชาชนของจังหวัดชัยภูมิได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
  2. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานคุณค่า 
  3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
  4. เกษตรกรมีรายได้สูงข้ึน 

5. การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิได้รับความนิยมเพ่ิมสูงขึ้น 
6. เป็นแหล่งสร้างพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
7. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
8. มีระบบโลจิสติกส์ที่รองรับการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงประเทศสู่ประชาคมอาเซียน 
9. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 
10. มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. เด็ก เยาวชน และประชาชนสามารถเข้าถึงและได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ และพัฒนาการกีฬาไปสู่ระดับอาชีพ 
2. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานคุณค่า 
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มาตรการ และแนวทาง 
มาตรการที่ 1.1 สร้างเสริมความเป็นเลิศทางการศึกษาที่เทียบเคียงระดับประเทศ 
แนวทาง 
1.1.1 ส่งเสริมให้สถานศึกษามีขีดความสามารถสูงในทุกด้าน  เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทาง  

การศึกษาที่มีความโดดเด่นและเป็นเลิศเข้ามาร่วมดำเนินการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าประสงค์ 
1.1.2 ส่งเสริมการศึกษาให้เป็นโรงเรียนต้นแบบความเป็นเลิศให้กับสถานศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ 
1.1.3 สนับสนุนการแข่งขันทางวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 
1.1.4 จัดสรรทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนและนักศึกษาที่มีความสามารถสูงได้มีโอกาสศึกษาต่อ  และ

กลับมาร่วมพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
1.1.5 สนับสนุนสถานศึกษาให้เป็นศูนย์เรียนรู้ในเชิงนวัตกรรมทุกสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา

ของชนบท พร้อมตั้งกองทุนการศึกษาเด็กและเยาวชน 

มาตรการที่ 1.2 สร้างแรงจูงใจให้ครูดี ครูเก่ง มาร่วมจัดการเรียนการสอนที่จังหวัดชัยภูมิมากขึ้น
และส่งเสริมขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

แนวทาง 
1.2.1 สนับสนุนการจัดสวัสดิการให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ ่มขึ ้นเพื ่อสร้างแรงจูงใจ                  

ให้บุคลากรที่มีความโดดเด่นให้มาปฏิบัติงานด้านการศึกษาที่จังหวัดชัยภูมิ 
1.2.2 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยให้สามารถพัฒนาตนเองด้านการศึกษา 
1.2.3 สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เปิดโลกทัศน์อาเซียนเพื่อนำมาถ่ายทอดให้แก่

เยาวชนจังหวัดชัยภูมิ 

มาตรการที่ 1.3 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ (ICT) ในการเชื ่อมโยงการจัดการ                    
ด้านการศึกษา คุณภาพชีวิต และทุก ๆ ด้านของประชาชนในจังหวัด  

แนวทาง 
1.3.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศให้สามารถรองรับการจัดการการเรียนรู้

ในทุกพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถเชื่อมโยงครูที ่มีศักยภาพในการสอนสู่ผู ้เรียนและผู ้ปกครองอย่าง                         
เป็นระบบผ่านโครงการ Asean School On-line โดยจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ การเปลี่ยนแปลงทางสังคมเพ่ือ
ก้าวสู่อาเซียนและมีโอกาสเข้าถึงทุกช่วงชั้นเรียน 

1.3.2 ส่งเสริมการนำอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และระบบ WIFI มาใช้สนับสนุนการปฏิบัติงานใน
หน่วยงานและสถานศึกษา 

1.3.3 จัดหาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับสถานศึกษา เพื่อสนับสนุน การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนสำหรับผู้เรียนที่มีขีดความสามารถแตกต่างกัน 

1.3.4 พัฒนาครูและผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนการสอน 
1.3.5 สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาที่มีความพร้อมทั้งด้านเครื่องมือและบุคลากร

รองรับการผลิตสื่อการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในระบบห้องเรียนและการเรียนรู้ตามอัธยาศัยของจังหวัดชัยภูมิ 
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1.3.6 พัฒนาระบบการรักษาความปลอดภัยของนักเรียน โดยการนำระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ
มาประยุกต์ใช้ 

1.3.7 ส่งเสริมและสนับสนุนนวัตกรรมและเทคโนโลยีจากเมืองต้นแบบ มาประยุกต์ใช้ในจังหวัดชัยภูมิ 
ซึ่งจะยกระดับ เพิ่มประสิทธิภาพ เปลี่ยนแปลงการบริหารจัดการหน่วยงาน โดยเฉพาะด้านการศึกษา   คุณภาพชีวิต 
และในทุก ๆ ด้าน ของประชาชนในจังหวัดชัยภูมิ  

มาตรการที่ 1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แนวทาง 
1.4.1 ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนโดยให้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษานำความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ ่นมาสร้างองค์ความรู้                          

เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
1.4.3 สร้างเวทีวิชาการเพื่อการพัฒนาขีดความสามารถและการแข่งขันให้กับนักเรียนและเยาวชน ใน

พ้ืนที่ทุกระดับ 
  1.4.4 ส่งเสริมให้นักเรียนผลิตและสร้างผลงานจากการเรียน พัฒนาหลักสูตรที่บูรณาการการเรียนการ

สอนในชั้นเรียนกับปฏิบัติจริง เพ่ือให้นักเรียนผลิตและสร้างผลงานจากการเรียน 

1.4.5 จัดให้มีพ้ืนที่ภายในสถานศึกษาที่เน้นการใช้ภาษาต่างประเทศ และการเรียนรู้วัฒนธรรม 
1.4.6 พัฒนารูปแบบและกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  มาตรการที่ 1.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทาง 
1.5.1 ส ่งเสริมการมีส ่วนร่วมของชุมชนในการยกระดับศิลปวัฒนธรรมให้เป็นส่วนหนึ ่งของ                            

“วิถีชุมชนชาวชัยภูมิ” โดยบูรณาการกับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
  1.5.2 การจัดการเรียนรู้ส่งเสริมการนำศิลปวัฒนธรรมของชาวชัยภูมิมาบูรณาการ 

1.5.3 ส่งเสริมผู้นำชุมชนในการเป็นแกนนำในการจัดกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมในวาระและ
โอกาสต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
  1.5.4 สร้างและพัฒนาสื่อการเรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมที่ทันสมัยและสอดคล้องกับวิถีการเรียนรู้
ของประชาชน 
  มาตรการที่ 1.6 ส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถของเยาวชนและแรงงานฝีมือในท้องถิ่น 

แนวทาง 
1.6.1 ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในระดับอาชีวศึกษาในพื้นที ่จังหวัดชัยภูมิ                           

ให้มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 
1.6.2 พัฒนาแรงงานฝีมือให้มีคุณภาพ มีศักยภาพ และมีความพร้อมในการแข่งขันในตลาดแรงงานใน

ระดับประเทศและต่างประเทศ 
1.6.3 พัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือผลิตช่างฝีมือแรงงานมือ โดยใช้นวัตกรรมที่เข้าถึงระบบเครื่องจักรกลสมัยใหม่  
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  มาตรการที่ 1.7 ส่งเสริมกิจกรรมที่ทำนุบำรุงสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

แนวทาง 
1.7.1 เสริมสร้างความสามัคคีปรองดองเพ่ือความม่ันคงของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  1.7.2 ส่งเสริมและจัดกิจกรรมที ่ทำนุบำรุงสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และระบอบ
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนให้เข้มแข็งและย่ังยืน 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. ปัญหาการเจ็บป่วยด้วยโรคพ้ืนฐานทั่วไปของประชาชนในจังหวัดลดลง 
2. รายได้ต่อครัวเรือนเพิ่มมากขึ้น 

  3. ปัญหาด้านยาเสพติดและอาชญากรรมลดลง 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 2.1 ส่งเสริมการแก้ปัญหาสำคัญด้านสาธารณสุขพื้นฐานของจังหวัดชัยภูมิ 
แนวทาง 
2.1.1 สนับสนุนให้มีการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค รวมทั้งการดูแลรักษาสุขภาพของคนในชุมชน

และท้องถิ่น 
2.1.2 พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชนและท้องถิ่น  รวมถึง  สร้าง

กองทุนส่งเสริมสนับสนุนการทำงานในพ้ืนที่ชุมชน ของ อสม. ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  
2.1.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการให้บริการสาธารณสุขแก่ชุมชน ให้มีประสิทธิภาพ 
2.1.4 ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสาธารณสุขในชุมชนและท้องถิ่น 

  2.1.5 ส่งเสริมสุขภาพและยกระดับการให้บริการด้านสาธารณสุข ตลอดจนสร้างกลไก เพื่อจัดการ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อสุขภาพในระดับจังหวัด 
  มาตรการที่ 2.2 ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

แนวทาง 
2.2.1 ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนที่มีความพร้อมในการพัฒนาศักยภาพทางการตลาด  โดยใช้แนวคิด 

“การตลาดนำการผลิต” 
2.2.2 สร้างภาพลักษณ์และแบรนด์ผลิตภัณฑ์ของจังหวัดชัยภูมิ เช่น ข้าวหอมดง ผ้าจากใยสับปะรด 

บรรจุภัณฑ์หมาก ผ้าไหม สับปะรด มะม่วง มะขามหวาน หม่ำ เป็นต้น ให้เป็นผลิตภัณฑ์ของฝากที่โดดเด่นของจังหวัด
ชัยภูมิ 

2.2.3 สนับสนุนชุมชนในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ให้มีคุณค่าและมีมูลค่าเพ่ิม โดยพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่
ของชุมชนหรือต่อยอดจากผลิตภัณฑ์ชุมชนเดิมให้ดีขึ้น ทั้งนี้ เน้นการสร้างความแตกต่าง ความแปลกใหม่ และตรงตาม
ความต้องการของผู้บริโภค พัฒนาบรรจุภัณฑ์ให้มีความน่าสนใจ 
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2.2.4 สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชน  การสร้างเอกลักษณ์ในการผลิต
สินค้าของชุมชนและท้องถิ่น เพ่ิมการประชาสัมพันธ์สินค้าให้มีความน่าสนใจมากยิ่งขึ้น 

2.2.5 สนับสนุนให้ชุมชน วิสาหกิจชุมชนใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นผนวกกับการนำองค์
ความรู้สมัยใหม่มาใช้ยกระดับมาตรฐานคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชน 

2.2.6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยเน้นการลดต้นทุน
การผลิต และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์สินค้าด้านการเกษตรของจังหวัดโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2.2.7 สร้างเครือข่ายการรวมกลุ่มเพื่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนในเชิงการสร้างสรรค์ 
2.2.8 พัฒนาขีดความสามารถผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ทุกระดับตั้งแต่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการแปรรูป และ

ผู้จำหน่าย 
2.2.9 ส่งเสริมการเพิ่มช่องทางการตลาดผลิตภัณฑ์ชุมชนแหล่งใหม่  ๆ โดยเน้นการเชื่อมโยงกับการ

ท่องเที่ยวของจังหวัด 
2.2.10 เสริมสร้างวิสาหกิจชุมชน (SMEs) ให้มีความเข้มแข็งสามารถแข่งขันได้ในระดับประเทศ 

  2.2.11 เชื่อมโยงกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเพื่อเป็นแหล่งทุนในการพัฒนาอาชีพของชุมชน 
  มาตรการที่ 2.3 สร้างชุมชนเข้มแข็ง มีเอกภาพ และมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาอาชญากรรม และ
ยาเสพติดในพื้นที่ 

แนวทาง 
2.3.1 ส่งเสริมการดำเนินชีวิตของประชาชนให้เป็นไปตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.3.2 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครอบครัวของประชาชนในชุมชน 
2.3.3 ปรับปรุงและสร้างสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สิ่งอำนวยความสะดวกที่เหมาะสมสำหรับ  การ

อยู่อาศัยในชุมชนให้มีคุณภาพ 
2.3.4 สร้างความตระหนักในความสำคัญกับผู้สูงอายุในครอบครัวเพื่อเป็นจุดเริ่มต้นของความสัมพันธ์

อันเป็นรากฐานของความอบอุ่นของครอบครัว 
2.3.5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างองค์กรภาครัฐและผู้นำชุมชนเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2.3.6 ส่งเสริมการสร้างสื่อที่เน้นการสร้างสรรค์สังคมและท้องถิ่นในการสร้างค่านิยมที่ถูกต้องใน

ท้องถิ่น 
2.3.7 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือจากภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้

เข้มแข็ง 
2.3.8 จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองในการดูแลเด็กและเยาวชนเพ่ือ

ป้องกันไม่ให้ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด และการมีส่วนร่วมเพ่ือการแก้ไขปัญหายาเสพติดในท้องถิ่น 
2.3.9 จัดทำสื่อและจัดกิจกรรมรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างจิตสำนึกให้แก่ประชาชนในการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2.3.10 จัดกิจกรรมหรือจัดอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
2.3.11 จัดกิจกรรมในการบำบัด รักษา ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ติดตาม ดูแลผู้เสพยาเสพติด ผู้ติดยาเสพติด รวมถึง

จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้ผู้ผ่านการบำบัด รักษา ฟ้ืนฟู ผู้เสพยาเสพติด ผู้ติดยาเสพติด   
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2.3.12 จัดหาและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการกีฬาของจังหวัดให้เพียงพอ  โดยเฉพาะสิ่งอำนวย
ความสะดวก เช่น สนามกีฬา วัสดุ อุปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อการออกกำลังกายของคนในชุมชนและท้องถิ่น เพิ่มกีฬา                    
ที่สามารถทำรวมกันได้ เช่น การจัดกิจกรรมแข่งขัน E-Sport ในกลุ่มของเยาวชนที่มีความสนใจและบุคคลทั่วไป 
  2.3.13 พัฒนาและจัดให้มีผู้ฝึกสอนและอาสาสมัครการกีฬาที่มีความรู้ประจำศูนย์และสนามกีฬาอย่าง
เหมาะสม 
  มาตรการที่ 2.4  ให้ความช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมสิทธิสตรีให้มีความเสมอภาค 

แนวทาง  
2.4.1 จัดตั้งกองทุนเพื่อดูแลเด็ก เยาวชน คนชรา และคนพิการที่ถูกทอดทิ้ง ขัดสนโอกาสที่จะเข้าถึง

ทรัพยากรในด้านต่าง ๆ ให้ได้รับโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา และการไม่ถูกเอารัดเอาเปรียบจากขบวนการค้ามนุษย์ 
และความเหลื่อมล้ำทางสังคม  

2.4.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกองทุนในการส่งเสริมอาชีพและส่งเสริมสิทธิสตรี สนับสนุนการสร้างงาน
และนวัตกรรมใหม่ ๆ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่ภาคประชาสังคมได้คิดค้น  
 ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถด้านการเกษตรและปศุสัตว์  

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. สินค้าการเกษตรหลักมีผลผลิตต่อไร่สูงขึ้น 
2. สินค้าการเกษตรที่เป็นความหวังในอนาคตมีผลผลิตต่อไร่สูงขึ้น 
3. รายได้ภาคเกษตรต่อครัวเรือนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการเพ่ิมมากข้ึน 
4. เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร/ปศุสัตว์  
5. สินค้าแปรรูปทางการเกษตร/ปศุสัตว์ มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน  
6. ส่งเสริมสินค้าการเกษตรที่ปลอดสารพิษ มีคุณภาพปลอดภัย 

  มาตรการ และแนวทาง 
มาตรการที่ 3.1 ส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตต่อไร่ในพืชหลัก ได้แก่ ข้าว อ้อย 

และ  มันสำปะหลัง  มะพร้าว  หมาก  มะม่วง 
แนวทาง 
3.1.1 ส่งเสริมการนำผลงานวิจัยและใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพผลผลิต

ต่อไร่ของพืชหลักของจังหวัดชัยภูมิ ได้แก่ ข้าว อ้อย มันสำปะหลัง มะพร้าว หมาก และมะม่วง 
3.1.2 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพปัจจัยการผลิตเพ่ือการเพ่ิมผลผลิต 
3.1.3 เร่งรัดการปรับความเชื่อและทัศนคติของเกษตรกรเกี่ยวกับวิถีการเกษตรดั้งเดิม  เพื่อให้เกิด             

การยอมรับในวิธีการทางการเกษตรแบบใหม่ที่ได้ผลมากขึ้น 
  3.1.4 สรรหาและเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐในกลุ่มเจ้าหน้าที่ด้านส่งเสริมการเกษตร  
เพ่ือให้สามารถถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีแก่เกษตรกรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  มาตรการที่ 3.2 ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจที่เป็นความหวังในอนาคต  ได้แก่ พริก 
ยางพารา โค เนื้อโคราชวากิว และไก่บ้านโคราช 

แนวทาง 
3.2.1 ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ ได้แก่ โคเนื้อโคราชวากิวและไก่บ้านโคราช 

ในชุมชนและพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ โดยดำเนินการในรูปแบบสหกรณ์ 
3.2.2 ประสานให้เกิดความเชื่อมโยงกับโรงชำแหละโคเนื้อโคราชวากิว ที่มีอยู่ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดนคร

ชัยบุรินทร์ 
3.2.3 เพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐ โดยเฉพาะกลุ่มเจ้าหน้าที่ปศุสัตว์ เจ้าหน้าที่ส่งเสริม

การเกษตร เพ่ือให้การแนะนำเกษตรกรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.4 กำหนดพื้นที่ส่งเสริมการปลูกยางพาราให้เหมาะสมและเอ้ือต่อการบริหารจัดการเพื่อการเพิ่มมูลค่า 

  3.2.5 ส่งเสริมการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านการผลิตพืชมาส่งเสริมการผลิตลดต้นทุนการผลิต 
เพ่ิมผลผลิตต่อไร่ให้กับพืชอนาคตของจังหวัดชัยภูมิ ได้แก่ พริก และยางพารา 
  มาตรการที่ 3.3 สร้างโอกาสและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย 

แนวทาง 
3.3.1 สนับสนุนการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  (อาหารปลอดภัย) ที ่ตรงกับความต้องการ                      

ของตลาด โดยเชื่อมโยงกับภาคอุตสาหกรรมและสถาบันการศึกษาในรูปแบบโครงการ  Northeastern Food Valley 
ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

3.3.2 สร้างช่องทางการตลาดที่เชื่อมโยงไปสู่ผู้ประกอบการด้านการส่งออกอาหารปลอดภัย 
3.3.3 ส่งเสริมการตรวจสอบคุณภาพอาหารปลอดภัยให้ได้ในระดับมาตรฐานอย่างสม่ำเสมอ 
3.3.4 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกให้ตลาดเกิดการยอมรับในคุณภาพอาหารปลอดภัยของจังหวัดชัยภูมิ 
3.3.5 สร้างตลาดกลางพืชผลทางการเกษตร ให้คลอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว 
  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

1. นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามาสู่จังหวัดชัยภูมิมากข้ึน 
2. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มสูงข้ึน 

  3. ยกระดับการบริการเพ่ือรองรับผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 4.1 ส่งเสริมและเร่งรัดการประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยวจังหวัดชัยภูมิ                    
ให้เป็นรูปธรรม 

แนวทาง 
4.1.1 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการด้านการประชาสัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ  และแข่งขันได้                      

ในระดับประเทศ และระดับประชาคมอาเซียนมากขึ้น 
4.1.2 สร้างกลยุทธ์การประชาสัมพันธ์เชิงรุกแบบก้าวกระโด เช่น การประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์  ที่โดด

เด่นของจังหวัดชัยภูมิ รวมทั้งสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อระดับชาติและนานาชาติ 
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4.1.3 สร้างเวทีเพื ่อการประชาสัมพันธ์การท่องเที ่ยวของท้องถิ ่นให้บ่อยครั ้งโดยความร่วมมือ                         
ของทุกภาคส่วนทั ้งภาครัฐ และเอกชน เช่น จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที ่ยวอย่างต่อเนื ่อง ใน  9 เทศกาลสำคัญ                          
ของจังหวัดชัยภูมิ เป็นต้น 
  4.1.4 สนับสนุนการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาเป็นเครื่องมือในการประชาสัมพันธ์และ
การบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
  มาตรการที่ 4.2 ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิม และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ให้ได้มาตรฐาน    มี
ความปลอดภัย และมีภูมิทัศน์ที่โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ 

แนวทาง 
4.2.1 สนับสนุนปัจจัยพื้นฐานสำคัญในแหล่งท่องเที่ยวในแต่ละพื้นที่ เพื่อให้ผู้ประกอบการ เข้ามา

ลงทุนด้านการท่องเที่ยว เช่น การพัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคในแหล่งท่องเที่ยวให้มีความเหมาะสมรองรับ
นักท่องเที่ยว เป็นต้น 

4.2.2 สร้างกลยุทธ์ในการบริการด้านที่พักอาศัยในพื้นที่ท่องเที่ยวของจังหวัดให้เอื้อต่อความต้องการ
ของนักท่องเที่ยว รวมทั้งให้ความสำคัญกับการจัดระบบการรักษาความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยวในทุกพ้ืนที่ 

4.2.3 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้ประกอบการการท่องเที่ยวในท้องถิ่น  และส่วนราชการในการ
อนุรักษ์และดูแลสิ่งแวดล้อมภายในแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสมบูรณ์ 

4.2.4 ร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในพ้ืนที่ในการปรับปรุงเส้นทางและ
พัฒนาภูมิทัศน์ตลอดเส้นทางที่เข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวในแต่ละพื้นที่ให้สวยงามและโดดเด่น   เพื่อเพิ่มจุดเด่น ของแหล่ง
ท่องเที่ยว เชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวของแหล่งท่องเที่ยวแต่ละแห่ง 

4.2.5 จัดทำแผนปรับปรุงภูมิทัศน์ตามเส้นทางเข้าสู่แหล่งน้ำใหญ่ที่กำลังจะพัฒนาขึ้น เพื่อให้เป็นถนน
สายท่องเที่ยวที่สวยงาม พร้อมมีจุดแวะพักและจุดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนและของที่ระลึกแก่นักท่องเที่ยว 

4.2.6 เร่งรัดการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแหล่งใหม่ เช่น พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำบึงละหาน บึงซึกวึก ป่าปรง
พันปี ฯลฯ โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ อาทิ พิพิธภัณฑ์สัตว์ดึกดำบรรพ์และโลกล้านปี  อุทยานผักพื้นบ้าน  ศูนย์เรยีนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง สวนเฉลิมพระเกียรติ เป็นต้น 

4.2.7 บูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและหน่วยงานที่ดูแลป่า
ไม้ในจังหวัดชัยภูมิในการวางแผนการท่องเที่ยวในวาระต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
  4.2.8 ปรับปรุงพื้นที่สวนสาธารณะขนาดใหญ่เพื่อให้บริการประชาชนในการออกมาสันทนาการ ออก
กำลังกาย และสถานที่ท่องเที่ยว  
  มาตรการที่ 4.3 ปรับปรุงและพัฒนาชัยภูมิให้น่าอยู่ เกิดอัตลักษณ์ที่โดดเด่น และยังคงความเป็น
แหล่งภูมิปัญญาดั้งเดิมเพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว 

แนวทาง 
4.3.1 ปรับปรุงและก่อสร้างสถานที่สำคัญทางประวัติศาสตร์ในพื้นที่ซึ่งบ่งบอกถึงถิ่นกำเนิด  รากฐาน 

และสื่อความหมายถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของคนในท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิให้มีความโดดเด่นยิ่งขึ้น 
4.3.2 พัฒนาจังหวัดชัยภูมิให้โดดเด่นเป็นอัตลักษณ์ที่สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เป็นรูปธรรม 
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4.3.3 จัดให้มีแหล่งท่องเที่ยวในลักษณะของสถานที่จำหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง  สินค้าทางวัฒนธรรม และ
สินค้าอ่ืน ๆ ที่โดดเด่นของจังหวัด ในรูปแบบที่เป็นถนนคนเดินของจังหวัดชัยภูมิที่มีอัตลักษณ์เฉพาะ 
  4.3.4 พัฒนามาตรฐานการบริการนักท่องเที่ยวสู่ระดับสากล มีอาสาสมัครท่องเที่ยวที่ให้บริการข้อมูล
การท่องเที่ยวของจังหวัดชัยภูมิให้แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย และชาวต่างประเทศ บุคลากร ทั้งของภาครัฐ ภาคเอกชน 
และบุคคลในพ้ืนที่มีความรู้ความสามารถ 
  มาตรการที่ 4.4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม วิถีชีวิต ความเคารพ และ
ศรัทธาต่อเจ้าพ่อพระยาแล 

แนวทาง 
4.4.1 เสริมสร้างการเชื่อมโยงและสร้างสื่อแสดงถึงเรื่องราวในเอกลักษณ์อันโดดเด่นของจังหวัดชัยภมูิ

ในแต่ละพ้ืนที ่และเผยแพร่ให้เป็นที่ประจักษ์และปรากฏแก่สายตาของประชาชนในประเทศและประชาคมโลก 
4.4.2 ส่งเสริมการนำวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ตลอดจนขนบธรรมเนียมและประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นมา

พัฒนาและเสริมสร้างความโดดเด่นในเชิงประจักษ์ เพ่ือนำไปสู่การท่องเที่ยวในเชิงวัฒนธรรม และการท่องเที่ยว   ในเชิง
จิตใจ โดยจัดทำเส้นทางประวัติศาสตร์เจ้าพ่อพระยาแล เพื่อให้นักท่องเที่ยวได้มีโอกาสสัมผัสกับสถานที่จริง   ตาม
ประวัติศาสตร์ของเจ้าพ่อพระยาแล 

4.4.3 ส่งเสริมให้มีหมู่บ้านวิถีชีวิต “ชัยภูมิโบราณ” ที่คงเอกลักษณ์และบรรยากาศของชาวชัยภูมิ                        
ในอดีตที่นักท่องเที่ยวสามารถชื่นชมและสัมผัสได้ 
  4.4.4 ส่งเสริมความโดดเด่นในเรื่องราวตามรอยวิถีเส้นทางเจ้าพ่อพระยาแล  เน้นการนำเสนอในเชิง
ประจักษ์และสามารถสัมผัสได้ในเชิงจิตใจ 
  มาตรการที่ 4.5 พัฒนาจังหวัดชัยภูมิให้เป็นแหล่งปลูกไม้ดอกไม้ประดับสำคัญของประเทศ 

แนวทาง 
4.5.1 ศึกษาศักยภาพด้านการผลิตไม้ดอกไม้ประดับของจังหวัดชัยภูมิที่เหมาะสมกับสภาพภูมิประเทศ 

และภูมิอากาศในแต่ละพ้ืนที่ 
4.5.2 ส่งเสริมการปลูกไม้ดอกไม้ประดับเป็นอาชีพเสริมของจังหวัดชัยภูมิสู่ตลาดไม้ดอกไม้ประดับ

ระดับประเทศ 
4.5.3 ส่งเสริมการสร้างตลาดกลางไม้ดอกไม้ประดับ เพื่อสนับสนุนการนำมาเสริมสร้างภูมิทัศน์                             

ที่สวยงามให้กับจังหวัดและแหล่งท่องเที่ยวสำคัญของจังหวัดชัยภูมิ รวมถึงเพ่ือส่งออกจำหน่ายทั่วประเทศ 
  4.5.4 ส่งเสริมการตลาดจังหวัดชัยภูมิให้เป็น “เมืองมนต์เสน่ห์ดอกไม”้ ของประเทศ 
  มาตรการที่ 4.6 ส่งเสริมขีดความสามารถของบุคลากร  ด้านการท่องเที่ยวภาครัฐ และภาคเอกชน  
โดยเฉพาะอย่างย่ิงในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แนวทาง 
4.6.1 วิเคราะห์และปรับปรุงโครงสร้างอัตรากำลังเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับผิดชอบ

ด้านการท่องเที่ยวให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจความรับผิดชอบ เพ่ือให้เป็นกลไกสำคัญในการผลักดันยุทธศาสตร์
ด้านการท่องเที่ยวในพื้นที ่
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4.6.2 การพัฒนาความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร
ด้านการบริหารจัดการและการบริการการท่องเที ่ยวของจังหวัดชัยภูมิ ทั ้งบุคลากรของภาครัฐ  องค์กรปกครอง                               
ส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการ และประชาชนในพื้นท่ีท่องเที่ยว อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

4.6.3 ส่งเสริมความร่วมมือและการสร้างเครือข่ายในการพัฒนาบุคลากรการท่องเที่ยวทั้งภาครัฐ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว และประชาชนในพื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง และมีขีด
ความสามารถสูงขึ้น 

4.6.4 ส่งเสริมการจัดการความรู้เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับบุคลากรภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้ประกอบการ ประชาชนในพื้นท่ีท่องเที่ยวและนักท่องเที่ยว 
  4.6.5 จัดให้มีระบบการติดตามประเมินผลการดำเนินงานของบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของจังหวัด
เพ่ือการพัฒนาขีดความสามารถอย่างต่อเนื่อง 
 ยุทธศาสตร์ที ่5 การส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. ชุมชนพ่ึงพาตนเองด้านพลังงานทดแทนของชุมชนได้มากข้ึน 
2. ท้องถิ่นมีรายได้จากการผลิตและจำหน่ายพลังงานทดแทน 
3. ชุมชนให้ความตระหนักและร่วมมือกันใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีคุณค่า 
4. การใช้พลังงานแสงอาทิตย์ในการเกษตร 
5. การนำขยะมาแปรสภาพเป็นพลังงาน 
6. การนำรถ EV มาใช้ 
7. การนำเศษวัสดุจากการเกษตรมาแปรสภาพเป็นพลังงาน 

  8. การส่งเสริมการปลูกพืชพลังงานเพื่อส่งโรงงานไฟฟ้าชุมชน 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนสร้างพลังงานเพื่อเศรษฐกิจชุมชน 
แนวทาง 
5.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตพลังงานทดแทน และพลังงานทางเลือกในท้องถิ่นและชุมชน 
5.1.2 ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าชุมชน “โรงไฟฟ้าชีวมวล” มาใช้ในชุมชนที่มี ความ

พร้อมเพ่ือการพ่ึงพาตนเองด้านพลังงาน และการสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านพลังงานในเชิงพาณิชย์ 
5.1.3 ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีการผลิตพลังงานจากแสงอาทิตย์  ไปใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตร 

เช่น การใช้พลังงานไฟฟ้าในการสนับสนุนการทำงานของระบบการให้น้ำพืชแบบน้ำหยด เป็นต้น 
  5.1.4 ส ่งเสร ิมให ้ม ีการเร ียนการสอนด้านการจ ัดการพลังงานและร ่วมม ือก ับสถาบันการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา ที่มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนต่อเนื่องจนถึงระดับปริญญาตรี เพ่ือผลิตบุคลากร ด้านพลังงาน 
มาสนับสนุนการก้าวสู่การเป็นแหล่งพลังงานทดแทนที่ใหญ่ที่สุดของประเทศ 
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  มาตรการที่ 5.2 พัฒนาการบริหารจัดการพืชพลังงานอย่างครบวงจร 
แนวทาง 
5.2.1 วางแผนและกำหนดพื้นที่สำหรับการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงานอย่างชัดเจน 
5.2.2 สร้างระบบเชื่อมโยงการนำผลผลิตจากพืชพลังงานจากภาคการผลิตด้านเกษตรไปสู่  ภาคการ

ผลิตด้านอุตสาหกรรมพลังงานทดแทน 
5.2.3 ส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตพืชพลังงานทดแทนเพื่อให้สามารถวางแผนการพัฒนา                   

การผลิตพืชพลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและครบวงจร 
  5.2.4 ส่งเสริมและให้ความรู ้กับชุมชนเกี ่ยวกับการนำผลผลิตจากพืชมาใช้เป็นพลังงานทดแทน                     
เพ่ือลดต้นทุนค่าใช้จ่ายในภาคการเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคครัวเรือน 
  มาตรการที่ 5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการร่วมลงทุนกับภาคเอกชนในการผลิตพลังงานทดแทน 
  แนวทาง 
  5.3.1 ส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างกลุ่มวิสาหกิจชุมชน แหล่งทุน ภาครัฐและภาคเอกชน ในการผลิต
พลังงานทดแทน เช่น การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานชีวมวล เป็นต้น 

5.3.2 สร้างความรู้และความเข้าใจแก่ชุมชนเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการผลิต ไฟฟ้า
ของชุมชน เช่น กฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์กฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้า จากพลังงานลม และ
กฎหมายด้านการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวล เป็นต้น 

มาตรการที่ 5.4 ส่งเสริมการสร้างความตระหนักในการใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
แนวทาง 

  5.4.1 รณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นของพลังงานในการพัฒนาท้องถิ่น  
และการใช้พลังงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานเพื ่อเตรียมความพร้อมในการรองรับการเป็น
ศูนย์กลาง   ทางการตลาดและการเชื่อมโยงสู่ประเทศในประชาคมอาเซียน 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
  1. มีมูลค่าการค้าสูงในเขตการพัฒนาพิเศษของจังหวัดชัยภูมิ 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 6.1 ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการเป็นศูนย์กลางทางการตลาดและโล
จิสติกส์ในภูมิภาค 

แนวทาง 
6.1.1 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
6.1.2 สนับสนุนการสร้างตลาดศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนและกระจายสินค้าระหว่างประเทศไทย   กับ

ประเทศในประชาคมอาเซียน 
6.1.3 เร่งรัดการสรรหาและพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์ให้มีความสามารถสูงในการเข้ามาบริหารจัดการ 
6.1.4 จัดระบบบริหารจัดการด้านโลจิสติกส์ และการค้าในเขตการพัฒนาพิเศษให้มีประสิทธิภาพสูง 
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6.1.5 จัดระดมเครื ่องจักรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในจังหวัดชัยภูมิทุกประเภทเข้าไปฟื้นฟู                     
และซ่อมแซมถนนเส้นทางในความรับผิดชอบ พร้อมจัดสรรเครื่องจักรกลหนัก  

6.1.6 พัฒนาระบบบริหารจัดการในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับงานโครงสร้างพื้นฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

มาตรการที่ 6.2 สนับสนุนการพัฒนาความเชื่อมโยงของระบบการขนส่งภายในท้องถิ่นให้เชื่อมต่อ
กับส่วนกลาง 

แนวทาง 
6.2.1 สนับสนุนการพัฒนาถนนภายในชุมชนให้เชื ่อมโยงการคมนาคมส่วนกลางเพื่อการขนถ่ายสินค้า

เกษตรสู่ตลาดกระจายสินค้าส่วนกลาง 
6.2.2 สนับสนุนงบประมาณเพ่ือซ่อมแซมเส้นทางในแต่ละปีงบประมาณ เพ่ือแก้ไขความเดือดร้อนของ

ประชาชน  
6.2.3 เร่งรัดการสำรวจและตรวจเส้นทาง ตลอดจนจัดลำดับความเสียหาย และแผนการ  ซ่อม

บำรุงรักษาเส้นทางอย่างเป็นระบบเพื่อประกอบการประเมินการซ่อมแซม  
6.2.4 เตรียมความพร้อมด้านงบประมาณเพ่ือให้เพียงพอในการซ่อมแซม โครงสร้างพื้นฐาน ในท้องถิ่น 
6.2.5 ของบประมาณจากส่วนกลางเพ่ือมาแก้ไขปัญหาระยะสั้นอย่างเร่งด่วน โดยให้ได้เม็ดเงินเพียงพอ

ต่อความต้องการในท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ที ่7  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน 
  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
  1. มีพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึน 
  2. ปริมาณน้ำเพ่ือการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
  3. ปัญหาปริมาณขยะชุมชนลดลง 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 7.1 การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ให้มีจำนวนเพิ่มข้ึน 
แนวทาง 
7.1.1 กำหนดขอบเขตพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ท่ีชัดเจนเพ่ือสนับสนุนการวางแผนในการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟู 
7.1.2 ส่งเสริมให้ยุวชนในพื้นท่ีมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ป่าไม้ของชุมชนในรูปแบบของการรวมกลุ่มเป็น 

“ยุวชนรุ่นใหม่รักและหวงแหนป่า” 
7.1.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในชุมชนในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และการดูแลทรัพยากรป่าไม้ อย่างมี

คุณภาพ ด้วยความสมดุลและยั่งยืน 
7.1.4 ส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและป่าไม้ อย่างมีคุณภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
7.1.5 จัดกิจกรรมเพื ่อการรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้กับชุมชนตระหนักในความสำคัญของป่าไม้                      

กับผลกระทบจากการทำลายป่าอย่างต่อเนื่อง 
7.1.6 สนับสนุนการปลูกป่าในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
7.1.7 องค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิเป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงการทำงานทุกภาคส่วน      



56 
 

ส่วนภูมิภาค ส่วนกลาง NGO ภาคประชาชน ประชาสังคม และชมรมอนุรักษ์ต่างๆ โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
  7.1.8 สร้างองค์ความรู้ หาแนวทางปฏิบัติร่วมกันที่ถูกต้องไม่ขัดต่อกฎหมาย (ภายใต้ข้อยกเว้น) 
  มาตรการที่ 7.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ เอกชน และท้องถิ่นในการจัดให้มีแหล่งน้ำ
ขนาดใหญ่และแหล่งน้ำชุมชน  เพื่อเพิ่มปริมาณและรองรับการใช้น้ำในภาคการเกษตร 

แนวทาง 
7.2.1 เสริมสร้างความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่จังหวัดชัยภูมิให้เห็นถึงความสำคัญและประโยชน์                   

ที่จะเกิดข้ึนจากการสร้างแหล่งน้ำขนาดใหญ่ในพ้ืนที่ 
7.2.2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนเพื่อสะท้อนความต้องการที่เป็นเอกภาพ

ของชาวชัยภูมิ ในความจำเป็นต้องมีการพัฒนาแหล่งน้ำขนาดใหญ่ของจังหวัด 
7.2.3 จัดหาและระดมทุนเพื่อใช้เป็นงบประมาณสนับสนุนการก่อสร้างแหล่งน้ำขนาดใหญ่  และแหล่ง

น้ำของชุมชนทั้งจากรัฐบาล หน่วยงานภาครัฐ ภาคประชาชน และภาคเอกชนภายในจังหวัด 
7.2.4 ผลักดันโครงการ “หนึ่งตำบล หนึ่งอ่างเก็บน้ำ” เพื่อให้แต่ละพื้นที่มีแหล่งน้ำสำรองเพื่อรองรับ

ในช่วงฤดูท่ีมีปริมาณน้ำมากและไว้ใช้ในช่วงขาดแคลนน้ำ 
7.2.5 วางแผนพัฒนาพ้ืนที่แหล่งน้ำขนาดใหญ่และเส้นทางเข้าถึงให้สวยงาม  มีจุดเด่น 

มีจุดแวะพักผ่อนระหว่างทาง เพ่ือเอ้ือต่อการเป็นสถานที่ท่องเที่ยวและพักผ่อนแห่งใหม่ของจังหวัดชัยภูมิ 
  7.2.6 บริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ เพื่อเพิ่มพื้นที่ชลประทานตลอดจนจัดวางระบบชลประทาน
สำหรับภาคการเกษตรและเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำสู่ภาคการเกษตร 
  7.2.7 พัฒนาแหล่งน้ำเดิม แหล่งน้ำธรรมชาติ และพัฒนาแหล่งน้ำใหม่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การกัก
เก็บน้ำ รวมทั้งพัฒนาแหล่งน้ำใต้ดินตามความเหมาะสมของพ้ืนที่   
  7.2.8 พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ำเพื่อให้เกิดผลเป็นรูปธรรม   
  7.2.9 ผลักดันให้มีสภาลุ ่มน้ำและกลุ ่มผู ้ใช้น้ำภาคประชาชนเพื ่อเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรน้ำ  
  มาตรการที่ 7.3 การนำเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ และเพิ่ม
มูลค่าทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น / เพิ่มเติมแนวทางในการควบคุมเรื่องอากาศ (ไฟป่า , มลพิษ , ฝุ่น) 

แนวทาง 
7.3.1 ส่งเสริมการนำนวัตกรรมที่ได้จากการพัฒนาเทคโนโลยี “เตาเผาขยะชุมชน” มาใช้ในการกำจัด

ขยะชุมชน และก่อให้เกิดมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจในชุมชน 
7.3.2 เร่งรัดการพัฒนาศักยภาพและพัฒนาความรู้ของชุมชนในการจัดการมลพิษและของเสีย 
7.3.3 เสริมสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการขยะและมลพิษสิ่งแวดล้อม

ในชุมชน 
7.3.4 สร้างความพร้อมเพ่ือรองรับภัยพิบัติจากธรรมชาติโดยเฉพาะเรื่องของภัยแล้ง และน้ำท่วม 
7.3.5 รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนเห็นถึงความสำคัญและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ 
7.3.6 จัดทำข้อตกลงเงื่อนไขที่ชัดเจนให้ผู้ประกอบการ เพ่ือให้เป็นข้อบังคับและมีบทลงโทษ 

  7.3.7 องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมรับผิดชอบ (สร้างกระบวนการตรวจสอบ  เสนอแนะ  
แก้ไขปัญหา) รายงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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 ยุทธศาสตร์ที ่8 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีประสิทธิภาพ 
  เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 

1. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลงานการให้บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีขีดความสามารถสูงในการให้บริการ 
3. ภาคประชาชนมีส่วนร่วมสูงในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. หน่วยงานของภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน มีการบูรณาการร่วมกันในการบริหาร 

จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  มาตรการ และแนวทาง 

มาตรการที่ 8.1 เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาระบบคุณภาพของการบริหารจัดการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

แนวทาง 
8.1.1 ปรับปรุงและพัฒนาระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ในการบริหารจัดการให้เอื ้อต่อระบบการ

บริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
8.1.2 ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการสนับสนุนการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
8.1.3 ปรับปรุงระบบการให้บริการในลักษณะการลดขั้นตอนการทำงาน และการพัฒนาให้มีลักษณะ

การให้บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 
8.1.4 พัฒนากระบวนการติดตามประเมินผล ตลอดจนการรับฟังความคิดเห็น จากภาคประชาชน เพ่ือ

การปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานขององค์กร 
8.1.5 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารและการให้บริการ 
8.1.6 พัฒนาดัชนีชี้วัดการให้บริการ (KPI) ในระดับองค์กร ระดับหน่วยงานและระดับบุคคล 
8.1.7 ส่งเสริมให้มีกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างภาครัฐและภาคประชาชน ในการบริหารท้องถิ่น 

  8.1.8 มีหน่วยงานหลักท่ีมีหน้าที่รับเรื่องราวร้องทุกข์ ตลอดจนให้คำปรึกษาด้านกฎหมาย 
  มาตรการที่ 8.2 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพื ่อสนับสนุนภารกิจขององค์กรปกครอง                      
ส่วนท้องถิ่น 
  แนวทาง 

8.2.1 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และสื่อสาธารณะให้กับประชาชน                   
ในพ้ืนที่อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

8.2.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสื่อมวลชนทั้งภาครัฐและเอกชนในพื้นที่เพื่อการเผยแพร่ข่าวสาร
ให้กับประชาชน 

8.2.3 จัดกิจกรรมเพ่ือการประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กรในรูปแบบต่าง ๆ 
  8.2.4 จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ 
 
 
 



58 
 

  มาตรการที่ 8.3 ส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                        
อย่างต่อเนื่อง 
  แนวทาง 

8.3.1 วิเคราะห์โครงสร้างอัตรากำลังบุคลากรโดยเฉพาะสาขาเฉพาะด้านให้สอดคล้องและเอื้อต่อการ
ปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ 

8.3.2 สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและมีความเชี่ยวชาญในงานที่รับผิดชอบ 
8.3.3 พัฒนาบุคลากร ในหน่วยงานให้มีขีดความสามารถ ด้านภาษารองรับการก้าวสู ่ประชาคม

อาเซียน 
  8.3.4 จัดหาและพัฒนาบุคลากรด้านการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
  มาตรการที่ 8.4 สร้างความตระหนักและจิตสำนึกในการให้บริการแก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  แนวทาง 
  8.4.1 ส่งเสริมการสร้างทัศนคติที ่ด ีในการปฏิบัติงานและความภักดีต่อองค์กรให้กับบุคลากร                             
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  8.4.2 ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมในการปฏิบ ัต ิงานให้กับบุคลากรขององค์กรปกครอง                                  
ส่วนท้องถิ่น 
  มาตรการที่ 8.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการองค์กรปกครอง                         
ส่วนท้องถิ่น  
  แนวทาง 

8.5.1 ผลักดันให้มีการจัดตั้งสภาที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8.5.2 สนับสนุนให้งบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในเขตรับผิดชอบ โดยการสร้างการมี

ส่วนร่วมของสมาชิกสภาท้องถิ่น 
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 2.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านเพชร 
  2.2.1.1 วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
   วิสัยทัศน์ 
   “บ้านเพชรเมืองน่าอยู่ โปร่งใส มีคุณธรรม ใฝ่เรียนรู้ ประชาร่วมใจพัฒนา” 

   พันธกิจ 

   1.พัฒนาการจัดระบบโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ระบบผังเมืองและบริการ
สาธารณะทุกด้านให้มีคุณภาพ 
   2.พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอยและ                  
สิ่งปฏิกูล ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
   3.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกกลุ่มอายุ เสริมสร้างและขยายโอกาสในการเข้าถึง
บริการด้านการศึกษา การสาธารณสุข สวัสดิการสังคมขั ้นพื ้นฐานสำหรับผู ้พิการ ผู ้สูงอายุ และผู ้ด้อยโอกาส                   
เพิ่มศักยภาพและความพร้อมในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ส่งเสริมการลดปัญหา
อาชญากรรมและยาเสพติดในชุมชน 
   4.ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน ให้สามารถพัฒนาชุมชนพึ่งตนเองได้ เสริมสร้าง
และพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ประชาชน โดยการประยุกต์ใช้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือชุมชนที่เข้มแข็งและ
พึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืนโดยเน้นการพัฒนาเพื่อการเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากที่ เข้มแข็งการสร้างรายได้ ลดรายจ่าย 
สร้างโอกาสเข้าสู่แหล่งทุนต่างๆของประชาชน 
   5.เทศบาลจะอนุรักษ์และฟื้นฟูวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม พร้อมทั้ง                        
ทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถานในการประกอบศาสนกิจให้ยั่งยืนคงอยู่สืบไป 
   6.เทศบาลจะพัฒนาองค์กรให้มีการบริหารจัดการที ่ด ีตามหลักธรรมมาภิบาล ส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล พัฒนาบุคลากรทุกระดับ  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ           
โดยใช้เทคโนโลยี ที ่เหมาะสม จัดสถานที่ทำงานให้น่าอยู ่น่าทำงาน และจัดหาเครื ่องมือวัสดุอุปกรณ์ที ่จำเป็น                
ในการปฏิบัติงาน เพื่อการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานให้กับองค์กรเสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานที่ดี      
ในการให้บริการประชาชนอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  2.2.1.2 ยุทธ์ศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 “เมืองอยู่ดี” 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 “คนมีสุข” 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 “สิ่งแวดล้อมยั่งยืน” 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 “เทศบาลแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี” 
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  2.2.1.3 เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย/กลยุทธ์ แยกตามยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 “เมืองอยู่ดี” 
    เป้าประสงค์  
     1.เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย สถาบันพระมหากษัตริย์ เพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง 
     2.เพ่ือส่งเสริม พัฒนาและยกระดับศักยภาพเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน และกลุ่มอาชีพ 
     3.เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต เพื่อให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิต 
     4.เ พ่ื อพ ัฒนา  ปรั บปร ุ ง  บำรุ ง ร ั กษาและซ ่ อมแซมระบบโครงสร ้ า งพ ื ้ นฐาน                        
ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานและครอบคลุมพ้ืนที่ 

    ตัวช้ีวัด 
     1.จ ำนวนกา ร จ ั ด โ ค ร งก า ร / ก ิ จ ก ร รม เพ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ร ะบอบประช า ธ ิ ป ไ ตย                                     
สถาบันพระมหากษัตริย์ เพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง 
     2.จำนวนการจัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนา ยกระดับการส่งเสริมอาชีพ 
     3.จำนวนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา ยกระดับคุณภาพชีวิต 
     4.จำนวนโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาและซ่อมแซม 
    ค่าเป้าหมาย 
     1.ร ้อยละ  60 ของจำนวนโครงการ/ก ิ จกรรมส ่ ง เสร ิมระบอบประชาธ ิป ไตย                             
สถาบันพระมหากษัตริย์ เพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง 
     2.ร้อยละ 60 ของจำนวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาการส่งเสริมอาชีพ 
     3.ร้อยละ 60 ของจำนวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี  
     4.ร้อยละ 60 ของจำนวนโครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง
บำรุงรักษาและซ่อมแซม ให้ได้มาตรฐาน 
    กลยุทธ์ 
      1.1 ส่งเสร ิมความร ักสาม ัคคีของคนในชุมชน เสร ิมสร ้างความเข ้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่นคง  
      1.2 เสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง สามารถพึ่งตนเองได้ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      1.3 พัฒนาระบบการดูแลรักษาความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์สินของประชาชน                      
การจัดระเบียบสังคมและการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
      1.4 พัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐาน การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที ่ได้มาตรฐาน                     
ให้ทั่วถึงและเป็นธรรม 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 2 “คนมีสุข”  
    เป้าประสงค์  
     1.เพื่อยกระดับและพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพ 
     2.เพื่อยกระดับและพัฒนาศักยภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
     3.เพื ่อยกระดับและพัฒนาการครอบคลุม พิทักษ์สิทธิ  และพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน                     
เด็ก เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
     4.เพ ื ่อยกระด ับและพ ัฒนาการก ีฬา และน ันทนาการ และเพ ิ ่มพ ื ้นท ี ่ออกกำล ังกาย                   
สำหรับประชาชน ให้เหมาะสมและเพียงพอ 
     5.เพื ่อส่งเสริม และอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ ่น ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ ่น ศาสนา           
ให้เกิดความยั่งยืน และเชื่อมโยงสู่การท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรม 

    ตัวช้ีวัด 
     1.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านสุขภาพ 
     2.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านการศึกษา 
     3.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการครอบคลุม พิทักษ์สิทธิ  และพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน เด็ก เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
     4.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการกีฬา และนันทนาการ และเพิ่มพื้นที่ออกกำลังกาย
สำหรับประชาชน ให้เหมาะสมและเพียงพอ 
     5.จำนวนการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น ศาสนา การค้าและการท่องเที่ยว 

    ค่าเป้าหมาย 
     1.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านสุขภาพ 
     2.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านการศึกษา 
     3.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวกับการครอบคลุม พิทักษ์สิทธิ  และพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชน เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
     4.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการที่เก่ียวกับการกีฬา และนันทนาการ  
     5.ร้อยละ 60 ของจำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ศาสนา การค้า และการท่องเที่ยว 

    กลยุทธ์ 
     2.1 พัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมและป้องกันโรค การรักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการดูแลฟื้นฟูสภาพผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการที่มีประสิทธิภาพ โดยการมีส่วนร่วม ของประชาชน 
     2.2 พ ัฒนาและยกระด ับการศ ึกษาของท ้องถ ิ ่ น  ให ้ ไ ด ้ มาตรฐาน และม ีค ุณภาพ                                    
ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง และเสริมสร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้แก่ประชาชน 
     2.3 ส ่ ง เสร ิ มการจ ั ดสว ั สด ิ การ ให ้ ก ับประชาชนให ้ครอบคล ุม  พ ิท ั กษ ์ส ิทธ ิ  และ                                   
พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน เด็ก เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
     2.4 ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ และเพิ ่มพื ้นที ่ออกกำลังกายสำหรับประชาชน                           
ให้เหมาะสม และเพียงพอ 
     2.5 อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสร้างคนดีสู่สังคม ส่งเสริม
ครอบครัวคุณธรรม 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 “สิ่งแวดล้อมยั่งยืน”  
    เป้าประสงค์  
     1.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     2.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพลังงาน 
     3.เพื่อพัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษา และอนุรักษ์แหล่งน้ำให้เพียงพอแก่ความต้องการและ
แก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำสำหรับการอุปโภค บริโภค และการป้องกันอุทกภัย 
     4.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะ 
     5.เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการพ้ืนที่สีเขียว 

    ตัวช้ีวัด 
     1.ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม / โ ค ร ง ก า ร ด ้ า น ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร แ ล ะ                                           
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
     2.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
     3.ร้อยละของจำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษา และอนุรักษ์ 
     4.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการขยะ 
     5.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการพ้ืนที่สีเขียว 
    ค่าเป้าหมาย 
     1.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากร 
     2.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการสิ ่งแวดล้อมและ
พลังงาน 
     3.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษา และอนุรักษ์ ให้สามารถใช้ประโยชน์ 
     4.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการขยะ 
     5.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการด้านการบริหารจัดการพ้ืนที่สีเขียว 
    กลยุทธ์ 
     3.1 เสร ิมสร ้างการมีส ่วนร่วมของประชาชนในการอนุร ักษ์ ค ุ ้มครอง ด ูแลร ักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ การกำจัดขยะ น้ำเสียและสิ่งปฏิกูล 
     3.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการเรื่องการคัดแยกขยะในครัวเรือนของชุมชนให้คนมีวิถีชีวิตที่

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

     3.3 พัฒนาพื้นที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวการปรับปรุงภูมิ

ทัศน์ให้มีความสวยงาม เป็นเมืองน่าอยู่ 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 4 “เทศบาลแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี”  
    เป้าประสงค์  
     1.เพ่ือยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและธรรมาภิบาล 
     2.เพื ่อยกระดับและเพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและธรรมาภิบาลในองค์กร                      
พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
     3.เพ่ือยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 
     4.เพ่ือปรับปรุง พัฒนา ก่อสร้างสำนักงานเทศบาลให้มีขนาดเพียงพอที่จะรองรับกับภารกิจ 
และเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

    ตัวช้ีวัด 
     1.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
และธรรมาภิบาล 
     2.ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการจัดบริการสาธารณะของเทศบาล 
     3.ร้อยละของการจัดกิจกรรม/โครงการยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 
     4.ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการ 
    ค่าเป้าหมาย 
     1.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและธรรมาภิบาล 
     2.ร้อยละ 60 ระดับความพึงพอใจของประชาชนในการจัดบริการสาธารณะของเทศบาล 
     3.ร้อยละ 60 ของจำนวนกิจกรรม/โครงการยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 
     4.ร้อยละ 60 ของระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการ 
    กลยุทธ์ 
     4.1 ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
     4 .2 พ ัฒนาข ี ดสมรรถนะบ ุ คลากรและกระบวนการทำงานมุ่ ง ส ู ่ เ ป ้ าหมาย                          
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ รวมทั้งการจัดหาเครื่องมือวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 
     4.3 ปรับปรุง พัฒนา ก่อสร้างสำนักงานเทศบาลให้มีขนาดเพียงพอที ่จะรองรับ                        
การขยายตัวกับภารกิจ อำนาจหน้าที่ ที่เพ่ิมข้ึนเพื่ออำนวยความสะดวกให้กับประชาชน 
  2.1.1.5 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
   1.โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานสู่เมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   2.ยกระดับการบริการประชาชนสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ โปร่งใส มีคุณธรรม 
   3.ส่งเสริมการศึกษา ในทุกระดับ ทุกช่วงวัย เพ่ือพัฒนาสู่ทรัพยากรบุคคลที่เป็นเลิศในทุกด้าน 
   4.ยกระดับคุณภาพชีวิต มุ่งสู่ชุมชนเข้มแข็ง และยั่งยนื
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 2.3 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 2.3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของเทศบาลด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค)จากผลการศึกษาและ
วิเคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของเทศบาลตำบลบ้านเพชร  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของเทศบาล  พอสรุปภาพรวมศักยภาพของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ดังต่อไปนี้ 

1. ศักยภาพด้านทำเลที่ตั้ง เทศบาลตำบลบ้านเพชรมีถนนสุรนารายณ์ผ่าน มีทำเลที่ตั้งสามารถติดต่อ
เชื่อมโยงกับภาคกลาง จังหวัดลพบุรี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดนครราชสีมา  ซึ่งเป็นศูนย์กลางของภาคทำให้การ
เชื่อมโยงการคมนาคมขนส่งระหว่างภาค สามารถรองรับความเจริญจากเมืองหลักของภาค  
  2. ศักยภาพด้านการเมืองการบริหาร สภาเทศบาลตำบลบ้านเพชรและนายกเทศมนตรี ซึ ่งมีการ
เลือกตั้งไปเมื่อวันที่ 28  มีนาคม  2564  ผลปรากฏว่าฝ่ายผู้บริหารเทศบาลและฝ่ายสมาชิกสภาเทศบาลที่ได้รับการ
เลือกตั้งเป็นกลุ่มทางการเมืองเดียวกัน และแรงสนับสนุนจากประชาคมภายในเขต ซึ่งนับว่าการเมืองมีความมั่นคง 
สามารถผลักดันนโยบายของกลุ่มไปสู่การปฏิบัติที่เกิดสัมฤทธิ์ผลต่อไป   
  3. ศักยภาพด้านทรัพยากร เทศบาลตำบลบ้านเพชรตั้งอยู่ใกล้เหมืองแร่โปแตช ตำบลบ้านตาล อำเภอ
บำเหน็จณรงค์ หลังจากที่ได้มีโครงการทำเหมืองแร่ทดลองแล้ว บริเวณดังกล่าวและใกล้เคียง เช่น ตำบลหัวทะเล ตำบล
บ้านเพชร และจังหวัดชัยภูมิ จะมีการขยายตัวด้านอุตสาหกรรมเหมืองแร่ และก่อให้เกิดอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการทำ
เหมืองแร่โปรแตช ตามมาอีกทั้งมีโรงงานแปรรูปมันสำปะหลังเป็นโรงงานขนาดใหญ่ตั้งอยู่ที่ตำบลโคกเริงรมย์ ส่งผลดีต่อ
การสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับประชาชนในเทศบาลเป็นอย่างมาก    
  4. ศักยภาพด้านรายได้ เทศบาลตำบลบ้านเพชรมีรายได้ประจำปีทั้งรายได้จากภาษีที่ได้รับจัดสรร
รายได้จัดเก็บเอง  และรายได้จากทรัพย์สินของเทศบาล (จากค่าเช่าที่ดิน ตลาด อาคารพานิชย์) เฉลี่ยปีละไม่น้อยกว่า  20  
ล้านบาท ซึ่งแนวโน้มจะสูงขึ้นต่อไปเรื่อยๆ หากมองถึงการงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  แต่ละปี
แล้วนับว่าเหลืองบประมาณที่หักรายจ่ายประจำปีออกแล้ว จะเห็นว่ามีงบประมาณที่สามารถนำมาพัฒนาท้องถิ่นได้ปีละ
เฉลี่ยประมาณ  8–10  ล้านบาท ซึ่งเมื่อเทียบกับพ้ืนที่เทศบาลที่มีเพียง 2.1 ตารางกิโลเมตร  แล้วสามารถพัฒนาเทศบาล
ไปสู่เป้าหมายได้รวดเร็ว   

1. ปัจจัยภายใน (Internal factors) พบว่าจุดแข็ง (S) หรือข้อได้เปรียบ และจุดอ่อน (W) หรือ ข้อ
เสียเปรียบที่สำคัญมีดังนี้ 

1.1 จุดแข็ง (Strength = S) ในภาพรวมของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ประกอบด้วย 
1. เทศบาลมีนโยบายเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างประชาชน หน่วยงานภาครัฐ เอกชน    

ในการจัดทำแผน พัฒนา เทศบาล และแผนชุมชน 
2. มีความต่อเนื่องเชิงนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น (นายกเทศมนตรี) เนื่องจากได้รับการเลือกตั้ง

ติดต่อกัน  
3. เทศบาลตำบลบ้านเพชร มีนโยบายส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตและประเพณีที่ดีงาม 

ความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น และรักษาไว้ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีสำคัญ 
4. เทศบาลตำบลบ้านเพชร เป็นนิติบุคคล สามารถบริหารงบประมาณเองได้ 
5. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 



67 
 

6. มีโรงเรียนอนุบาลของเทศบาล 
7. ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีความหลากหลาย มีศักยภาพเป็นแหล่งผลิตอาหาร และการแปรรูป

ผลิตภัณฑ์ได้ 
8. มีสวนส ุขภาพและสวนสาธารณะ เพ ื ่อให ้ประชาชนได ้ใช ้ประโยชน ์ในการออกกำล ังกาย                   

พักผ่อนหย่อนใจและใช้ทำกิจกรรมที ่สำคัญของเทศบาล จำนวน 1 แห่ง คือ สวนเฉลิมพระเกียรติพระราชพิธี                 
บรมราชาภิเษก ปี 2562 เทศบาลตำบลบ้านเพชร หมู่ที่ 21 

9. ผู้บริหารท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถ (จบการศึกษาระดับปริญญาโท ทางรัฐศาสตร์)  และดำรง
ตำแหน่งประธานสันนิบาตเทศบาลจังหวัดชัยภูมิ ดำรงตำแหน่งประธานคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับ
อำเภอบำเหน็จณรงค์ 

10. มีคลองคำปิง ซึ่งแยกจากลำคันฉูไหลผ่าน 
1.2 จุดอ่อน (Weakness = W) ในภาพรวมของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ประกอบด้วย 
1. งบประมาณของเทศบาลมีจำนวนจำกัด ไม่สามารถตอบสนองความต้องการและแก้ไขปัญหา       

ของประชาชนได้หมด 
2. การใช้ประโยชน์ที่ดินขาดประสิทธิภาพ 
3. ขาดแคลนงบประมาณในการก่อสร้างบ่อบำบัดน้ำเสียและสถานที่ก่อสร้างระบบการกำจัดขยะ 
4. ไม่มีพ้ืนที่ในการก่อสร้างโรงฆ่าสัตว์ ที่เหมาะสม เพียงพอ 
5. ขาดแคลนบุคลกรด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
6. ผลิตภัณฑ์ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีรูปแบบที่ได้ทันสมัยขาดการ

พัฒนาด้านคุณภาพและไม่ได้รับการส่งเสริมการตลาด 
7. ระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนขาดประสิทธิภาพ 
8. จำนวน อปพร. ไม่เพียงพอเมื่อเทียบสัดส่วนประชากร 
9. ขาดแคลนบุคลากรด้านการแพทย์และการสาธารณสุข 
10. บุคลากรของเทศบาลขาดความรู้ ทางกฎหมายที่ทันต่อความจำเป็นของทางราชการ  และความ

เปลี่ยนแปลงของโลก 
11. ระบบข้อมูลข่าวสารไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควรจะเป็น 
12. บุคลากรขาดแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
13. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการยังไม่ได้มาตรฐานและไม่เพียงพอ ไฟฟ้า

และประปายังไม่ทั่วถึง 
14. ไม่มีแหล่งท่องเที่ยวในเขตพื้นท่ี 
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2. ปัจจัยภายนอก (External factors) พบว่าโอกาส (O) หรือข้อได้เปรียบที่ส่งผลต่อการพัฒนา    
และข้อจำกัด/อุปสรรค (T) หรือสภาพแวดล้อมที่เป็นปัญหาต่อการพัฒนา สรุปได้ ดังนี้ 

2.1 โอกาส (Opportunities = O) ในภาพรวมของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ประกอบด้วย 
1. รัฐบาลกระจายอำนาจและงบประมาณเพ่ือการพัฒนาให้กับองค์กรปกครองท้องถิ่นมากขึ้น 
2. บ้านเกิดของนักการเมืองระดับ ประเทศ (ส.ส.) อยู่ในเขตเทศบาลตำบลบ้านเพชร 
3. กระแสการอนุรักษ์ ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีที่ดี

งามมีมากขึ้นในสังคมปัจจุบัน 
4. รัฐบาลมีนโยบายจัดตั้งกองทุนส่งเสริม สนับสนุนการประกอบอาชีพและการประกอบธุรกิจชุมชนในหลายรูปแบบ 
5. มีสถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตเทศบาล 
6. กลุ่มอาชีพต่างๆมีการรวมกลุ่มกันอย่างเข้มแข็ง 
7. ประชาชนสามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายมากข้ึน 
8. มีสถานีตำรวจภูธรย่อย (สาขาคำปิง) ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล 
9. มีโรงพยาบาลบำเหน็จณรงค์ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล และมีบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข       

ที่ให้บริการประชาชน 
10. มีกลุ่ม อสม. / ผู้นำชุมชน /ชมรมผู้สูงอายุ ที่มีความเข้มแข็ง 
11. เทคโนโลยีที่ใช้ในการปฏิบัติงานมีความทันสมัย 

  12. มีสถาบันในการพัฒนาบุคลากรที่หลากหลาย ทั่วถึง 
13. มีกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี บังคับใช้ 
14. มีสถานีขนส่งรถโดยสารอยู่ในเขตเทศบาล 
15. มีสถานีบริการน้ำมันอยู่ในเขตเทศบาล 
16. รัฐบาลมีนโยบายเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมท่ีมีความหลากหลาย เนื่องจากการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ในปี 2558 
17. รัฐบาลมีนโยบายดูแลเกษตรกรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การลดต้นทุนการผลิต 

การช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง การช่วยเหลือเกษตรกรรายย่อย ตลอดจนถึงการใช้กลไกตลาดดูแลราคา
สินค้าเกษตรประเภทที่ราคาต่ำผิดปกติให้สูงขึ้นตามสมควร 

2.2 ข้อจำกัด/อุปสรรค (Threats = T) ในภาพรวมของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ประกอบด้วย 
1. มีการเปลี่ยนแปลงของสังคมไปสู่ความเป็นสังคมเมืองมากข้ึน 
2. ถนนบางสาย อยู่ในเขตกรมทางหลวง ทำให้เทศบาลไม่สามารถดำเนินการพัฒนา ปรับปรุงได้ 
3. ที่ตั้งของชุมชนเป็นเกาะ มีลำคลองล้อมรอบ เป็นอุปสรรคต่อการกำจัดน้ำเสียจากแหล่งชุมชน 
4. ในเขตเทศบาล เป็นที่ตั้งของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก มีผลทำให้เกิดขยะและมลพิษ จากโรงงาน 
5. ประชาชนขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การจำกัดขยะ และน้ำเสียในชุมชน 
6. ต้นทุนการผลิตสูง 
7. มีระบบการคมนาคมสะดวก ส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัยมากขึ้น 
8. ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพเสี่ยงต่อภาวะการเจ็บป่วยมากขึ้น 
9. ประชาชนมีความต้องการที่สูงขึ้น 
10. ความไม่สงบในประเทศทำให้เกิดปัญหาต่างๆ ตามมา 
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 2.3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนตามประเด็นการพัฒนา   
 1. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ตามสภาพเส้นทางคมนาคมภายในเขตเทศบาลสภาพยังไม่ได้มาตรฐานและขาดการบำรุงรักษาเนื่องจาก
งบประมาณอยู่ในเกณฑ์จำกัด บางเส้นทางคับแคบและชำรุด นอกจากนี้ยังมีบางเส้นทางยังเป็นลูกรัง   ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานอื่นอันได้แก่ ระบบท่อระบายน้ำไม่เพียงพอในช่วงฤดูฝน มีปัญหาเกี่ยวกับรางระบายน้ำ  และน้ำท่วมขัง ทำให้การ
สัญจรเป็นไปด้วยความยากลำบาก ส่วนด้านการสาธารณูปการ ซึ่งได้แก่น้ำประปาของการประปาส่วนภูมิภาคยังขยาย  ไม่
ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน 
  ปัญหา 
  (1.)  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในเขตเทศบาล  ได้แก่  น้ำประปา  ไฟฟ้าสาธารณะ  ถนน  
ระบบระบายน้ำยังไม่ทั่วถึง  และไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
  (2.)  ถนนและท่อระบายน้ำ  หรือระบบระบายน้ำยังไม่ได้มาตรฐาน  เนื่องจากขาดงบประมาณ ในการ
ดำเนินการก่อสร้าง 
  ความต้องการสาขาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ต้องการท่อระบายน้ำ/รางระบายน้ำให้ทั่วถึงทุกซอย 
2. ต้องการทำถนนเข้า – ออก  ทุกซอย  
3. ต้องการขุดลอกเหมืองเป็นเหมืองคอนกรีต 
4. ต้องขยายประปาให้ทั่วถึง 
5. ต้องการให้เทศบาลติดตั้งเครื่องกระจายข่าวให้ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 
6. ต้องการให้เทศบาลรณรงค์ทำความสะอาดตามถนน เดือนละ 2 ครั้ง 

 2. ด้านเศรษฐกิจ 
  ในเขตเทศบาลตำบลบ้านเพชร แบ่งชุมชนเป็นชุมชนใหญ่ๆ 2 ชุมชน คือชุมชนบ้านเพชร และชุมชนคำ
ปิง ซึ่งประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก ส่วนอาชีพรองคือการประกอบอาชีพค้าขายและเพื่อเป็น
การส่งเสริมด้านเศรษฐกิจและการประกอบอาชีพ เทศบาลได้กำหนดโครงการจัดตลาดนัด  เพื่อการเกษตรและจัดพื้นที่
ค้าขายในตลาดสดเทศบาลให้มีพื้นที่ค้าขายเพ่ิมมากข้ึน 

ปัญหา 
  1.  การว่างงาน เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมปลูกได้ปีละ 1 ครั้ง จึงทำให้  หลัง
ฤดูกาลเก็บเกี่ยวไม่มีงานทำ ทำให้เกิดปัญหาการว่างงานและขาดรายได้จึงทำให้ขาดรายได้ จึงมีการอพยพแรงงานไป
ทำงานที่อ่ืน ๆ 
  2.  ปัญหาการขาดความรู้ทางวิชาการ การประกอบอาชีพเกษตรกรรมของเกษตรกรในปัจจุบัน  ยังขาด
ความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่  โดยเฉพาะการปรับปรุงเมล็ดพันธุ์ พืชที่เหมาะสมต่อสภาพดินในแต่ละแห่งตลอดจน
วิธีการผลิตขาดการวางแผนการผลิต จึงทำให้ผลผลิตต่อไร่ต่ำ นอกจากนี้ปัญหาสิทธิในที่ดินทำกิน  ก็เป็นปัญหาหนึ่งที่
ส่งผลต่อการขาดแรงจูงใจที่จะพัฒนาการเกษตรกรรม เนื่องจากการไม่มีสิทธิในที่ดินทำกิน 
  3.  ปัญหาทางด้านการค้าและการตลาด เนื่องจากระดับราคาผลผลิตทางกรเกษตรแต่ละชนิดในแต่ละปี
มีความไม่แน่นอน ปีใดผลผลิตพืชชนิดใดราคาดี ปีต่อไปเกษตรกรก็นิยมปลูกพืชชนิดนั้นเพิ่มขึ้นทำให้ผลผลิตมีมากเกิน
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ความต้องการ ระดับราคาจึงตกต่ำ ประกอบกับเกษตรกรไม่ยอมเก็บพืชผลไว้รอราคามักจะนำออกขายทำให้ผลผลิตออกสู่
ตลาดพร้อมกันทำให้ขายพืชผลได้ในราคาค่อนข้างต่ำ โดยผู้ซื้อจะเป็นผู้กำหนดราคา เกษตรกรไม่มีอำนาจต่อรองราคาแต่
อย่างไร ดังนั้นเกษตรกรจึงถูกเอารัดเอาเปรียบได้ง่าย และตกเป็นเบี้ยล่างของพ่อค้าคนกลางตลอดมา 
  ความต้องการ 
  1. ต้องการให้มีการจัดโครงการฝึกอาชีพสำหรับคนว่างงาน ว่างเว้นฤดูทำการเกษตร 
  2. ต้องการให้มีการจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือประจำหมู่บ้าน 
  3. ต้องการให้มีการจัดงานสินค้าราคาประหยัด 
  4. ต้องการให้มีการจัดตั้งกลุ่มสตรี แม่บ้าน แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
 3. ด้านสังคม   

ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับการเอาใจใส่ดูแลสุขภาพจากโรงพยาบาลบำเหน็จณรงค์ ซึ ่งตั ้งอยู่ในเขต
เทศบาลตำบลบ้านเพชร  โดยเทศบาลได้สนับสนุนโครงการการตรวจสุขภาพเพิ่มเติมแก่ชุมชนนอกจากนี้ประชาชน   ใน
พ้ืนที่นิยมเดินทางไปรับจ้างทำงานต่างพ้ืนที่ก่อให้เกิดปัญหาด้านสังคมในครอบครัว เทศบาลได้แก้โดยกำหนดให้มีโครงการ
ฝึกอบรมอาชีพแก่ประชาชนเพื่อแก้ไขปัญหาอพยพแรงงาน รวมทั้งจัดสวัสดิการสงเคราะห์ผู้ยากไร้และไร้ที่พ่ึง 

ปัญหา 
  1. ปัญหาด้านประชากรของเทศบาลตำบลบ้านเพชร ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในภาคเกษตรกรรมและส่วน
หนึ่งได้อพยพย้ายถิ่นฐานออกไปรับจ้างขายแรงงานทั้งในและต่างประเทศ สามารถส่งเงินมาช่วยเหลือครอบครัวได้เป็น
อย่างดี แต่แรงงานส่วนใหญ่ยังขาดความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ กลุ่มผู้สำเ ร็จการศึกษาบางสาขาวิชาก็ไม่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ทำให้ยังมีคนว่างงานอยู่ค่อนข้างมาก  สาเหตุสำคัญส่วนหนึ่งมาจากการ
เลือกงานของผู้ว่างงานมากเกินไป จนไม่อยากทำงานในสาขาอื่น ซึ่งไม่ตรงกับที่ได้เล่าเรียนมา ทั้งๆ ที่อาจจะมีรายได้
มากกว่า 
  2. ปัญหาด้านสาธารณสุขที่ผ่านมาถึงแม้ว่าประชาชนภายในเขตเทศบาลจะได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพ
อนามัยจนสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตได้ระดับหนึ่ง เป็นต้นว่า อายุเฉลี่ยของประชากร เมื่อแรกเกิดเพ่ิมขึ้นสามารถปรับ
โครงสร้างประชากรให้อยู่ในสัดส่วนที่เหมาะสม  ซึ่งเป็นผลมาจากโครงการวางแผนครอบครัว   ลดความรุนแรงจากปัญหา
ภาวะทุโภชนาการตลอดจนโรคที่ป้องกันได้ด้วยวัคซีน เป็นต้น แต่ก็ยังมีปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชนที่จะต้องได้รับ
การดูแลแก้ไขต่อไปอีกได้แก ่ความไม่สมดุลระหว่างทรัพยากรด้านสาธารณสุข    ที่มีอยู่กับจำนวนประชากร เช่น  สัดส่วน
อาสาสมัคร อสม. กับจำนวนครัวเรือนอยู่ประมาณ 1:30  ซึ่งยังต่ำอยู่ควรจะอยู่ประมาณ 1 : 10 ปัญหาจาการป่วยและ
ตายด้วยโรคที่สำคัญ เช่น  มะเร็ง  เอดส์  โรคหัวใจ และหลอดเลือด  การเจ็บป่วยโดยอุบัติเหตุโดยเฉพาะอุบัติเหตุ
การจราจรทางบก ปัญหาเกี่ยวกับการมรพฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้อง ปัญหาผลิตภัณฑ์สุขภาพด้านอาหารและยาที่มี
คุณภาพไม่ได้มาตรฐาน  
  ความต้องการ 

1. ต้องการให้เทศบาลสร้างสวนสุขภาพ เพ่ือที่จะให้ประชาชนได้มีที่พักผ่อนหย่อนใจ  
2. ต้องการเทศบาลพัฒนาพื้นที่พักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะให้เป็นสีเขียวและพัฒนาพื้นที่นันทนาการ 
3. ต้องการให้ก่อสร้างลานกีฬาเพิ ่มเติมและปรับปรุงโรงยิมในสวนสุขภาพและสวนสาธารณะ            

หมู่ที่ 21 ให้อยู่ในสภาพดี เพ่ือให้ประชาชนได้มีสถานที่ออกกำลังกายเพ่ิมข้ึน 
4. ต้องการอาคารห้องสมุดกลางประจำเขตเทศบาล 
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 4. ด้านการเมืองการบริหาร 
ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในกฎหมายรัฐธรรมนูญ กฎหมายเลือกตั้งการใช้สิทธิเลือกตั้งควรจัดให้

มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งทุกระดับ และประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
ของเทศบาล  ระเบียบและกฎหมายรวมทั้งอำนาจ  หน้าที่ของเทศบาล ปัญหาสถานที่ทำงานคับแคบ    ขาดวัสดุอุปกรณ์ 
เครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และปัญหาความต้องการของประชาชนมีมาก    การบริหารงานจึงไม่
สามารถดูแลและให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึงเนื่องจากขาดบุคลากร เครื่องมือ  เครื่องใช้ ทำให้การ
บริการไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

ปัญหา 
1. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย 
2. ขาดการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การบูรณาการระดับพ้ืนที่และหน่วยงานอื่นๆ 
3. สถานที่ทำงาน อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในสำนักงานยังไม่มีประสิทธิภาพและไม่เพียงพอ 

ต่อการให้บริการประชาชน 
ความต้องการ 

  1. ต้องการจัดให้มีสายตรวจทั้งในเวลากลางวันและเวลากลางคืน เพื่อความปลอดภัยในชีวิต  และ
ทรัพย์สิน 
  2. ต้องการให้เทศบาลติดตั้งกล้องวงจรปิดในพื้นที่ให้ทั่วถึง 
  3. ต้องการให้เทศบาลมีอาคารสำนักงานที่เหมาะสม มีเครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยที่สามารถให้บริการ
แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. ต้องการให้เทศบาลจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งทุกระดับและกฎหมายต่างๆ 
  5. ต้องการให้เทศบาลจัดอบรมและจัดศึกษาดูงานให้กับประชาชน 
 5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
  ปัญหา 
  1. ประชาชนในท้องถิ่นยังไม่ได้ให้ความสำคัญและร่วมมือในการรักษาความสะอาด ไม่ทิ้งขยะในถัง
รองรับที่จัดไว้ให้ นอกจากนี้การระบายน้ำเสียลงคลองธรรมชาติโดยไม่ผ่านการบำบัดก่อก่อให้เกิดสภาพน้ำเสีย  ลงใน
คลองสาธารณะ ซึ่งในส่วนนี้เทศบาลได้วางแผนในการปลูกจิตสำนึกของประชาชน การกำหนดมาตรฐาน ในการอนุญาต
ปลูกสร้างอาคารจัดระบบการบริหารและการกำจัดขยะให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งสร้างจิตสำนึก  แก่ประชาชนใน
พ้ืนที่ให้ตระหนักถึงในด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
  2. ปัญหาลักษณะภูมิประเทศ เทศบาลตำบลบ้านเพชร มีลักษณะเป็น 2 ชุมชนใหญ่  ประกอบด้วย
ชุมชนตลาดคำปิง มีคลองคำปิง ซึ่งแยกตัวจากลำคันฉูล้อมรอบคล้ายเกาะและชุมชนบ้านเพชรมีพ้ืนที่ราบลุ่มทำการเกษตร
ล้อมรอบ โดยมีคลองกราดซึ่งแยกตัวจากลำคันฉูผ่านตอนบนของเทศบาล ทำให้เกิดปัญหา    การระบายน้ำเสียจากชุมชน
สู่แหล่งน้ำตามธรรมชาติ ก่อปัญหามลพิษทางน้ำ แหล่งสะสมโรค หรือแหล่งเพาะพันธุ์ยุง ซึ่งเป็นพาหะนำโรค 

ความต้องการ 
  1. ต้องการให้มีการก่อสร้างตลาดสดคำปิงข้ึนใหม่ 
  2. ต้องการให้พัฒนาระบบการจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพ 
 



 
ส่วนที่ ๓ 

การนำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปสู่การปฏิบัติ 
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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือไปสู่การปฏิบัติ  
ท่ี แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี

พ.ศ.2561-2580 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

SDGs 
เป้าหมายการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน  

แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของอปท.ในเขตจังหวัดชัยภูมิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลบ้านเพชร 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 ยุทธศาสตรท์ี่ ๓  
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

หมุดหมายที่ ๑๒  
ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง               
มุ่งเรยีนรู้อย่างตอ่เนื่อง  
ตอบโจทยก์ารพฒันา 
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายที่ 4  
มีการศกึษาที่มีคุณภาพ 
ครอบคลุมและ 
เท่าเทยีม 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔  
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
การพัฒนาคนและสังคมทีม่ี
คุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
เมืองอยูด่ ี

กลยทุธท์ี่ 1.1  
ส่งเสริมความรักสามัคคี
ของคนในชุมชน 
เสริมสร้างความเข้าใจใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็น
ประมุข การเทดิทนู
สถาบันพระมหากษัตริย ์
เพื่อให้ชุมชนเข้มแข็ง 
มั่นคง  

 
-บริหารงานทั่วไป 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 

2 ยุทธศาสตรท์ี่ ๒  
ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

หมุดหมายที่ ๑ 
ไทยเป็นประเทศชัน้นำ 
ด้านสินค้าเกษตรและ 
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๗  
ไทยมีวสิาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอ่มที่เข้มแข็ง  
มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขนัได้ 

เป้าหมายที่ 8  
การเจรญิเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนือ่ง 
และยั่งยนื 
เป้าหมายที่ 9 
โครงสร้างพืน้ฐาน 
อุตสาหกรรม และ
นวัตกรรม 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๑ 
การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจฐานรากและ
แข่งขนัได้อย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  
การพัฒนาศักยภาพและขดี
ความสามารถด้านการเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
เมืองอยูด่ ี

กลยทุธท์ี่ 1.2 
เสริมสร้างเศรษฐกิจฐาน
รากให้เข้มแข็ง  
สามารถพึ่งตนเองได้  
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพยีง 
 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-สาธารณสขุ 
-สร้างความเขม้แข็งของ  
 ชุมชน 
-การเกษตร 
-การพาณิชย ์

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองสาธารณสุขฯ 
-กองสวัสดกิารสังคม 

3 ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ 
ด้านความมั่นคง 
 

หมุดหมายที่ ๘ 
ไทยมีพืน้ทีแ่ละเมืองอัจฉรยิะ
ที่น่าอยู่ ปลอดภยั เติบโตได้
อย่างยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 3  
สร้างหลักประกนัการมี
สุขภาวะที่ด ี
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  
การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ
ความเป็นอยูข่องประชาชนให้
เข้มแข็งและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
เมืองอยูด่ ี

กลยทุธท์ี่ 1.3 
พัฒนาระบบการดแูล
รักษาความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สนิของ
ประชาชน การจัดระเบียบ
สังคมและการป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

 
-บริหารงานทั่วไป  
-การรักษาความสงบ
ภายใน 
-การศกึษา 
-สังคมสงเคราะห ์
-งบกลาง 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองการศึกษา 
-กองสวัสดกิารสังคม 
 

4 ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 
 

หมุดหมายที่ ๕ 
ไทยเป็นประตกูารค้า 
การลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกสท์ี่สำคัญ 
ของภูมิภาค 

เป้าหมายที่ 9
โครงสร้างพืน้ฐาน 
อุตสาหกรรม และ
นวัตกรรม 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๑
การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจฐานราก 
และแข่งขันไดอ้ย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน
เพื่อรองรับการเป็นศูนยก์ลาง
ทางการตลาดและการเชื่อมโยง
ประเทศในประชาคมอาเซียน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
เมืองอยูด่ ี

กลยทุธท์ี่ 1.4 
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
การสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ  
ที่ได้มาตรฐานให้ทั่วถึง
และเป็นธรรม 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-การเคหะและชุมชน  
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-กองช่าง 
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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือไปสู่การปฏิบัติ  

 
 
 

ท่ี แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
พ.ศ.2561-2580 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

SDGs 
เป้าหมายการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน  

แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของอปท.ในเขตจังหวัดชัยภูมิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลบ้านเพชร 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

5 ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

หมุดหมายที่ ๔ 
ไทยเป็นศนูย์กลาง 
ทางการแพทยแ์ละ 
สุขภาพมูลค่าสูง 
 

เป้าหมายที่ 3 
สร้างหลักประกนั 
การมสีุขภาวะที่ด ี
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ
ความเป็นอยูข่องประชาชน 
ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
คนมีสุข 

กลยทุธท์ี่ 2.1 
พัฒนาระบบการส่งเสรมิ
สุขภาพ การควบคุม 
และป้องกันโรค การ
รักษาพยาบาลเบื้องตน้ 
และการดแูลฟื้นฟูสภาพ
ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ 
ที่มีประสิทธิภาพ โดยการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

 
-สาธารณสขุ 
-งบกลาง 
 

 
-กองสาธารณสุขฯ 
-กองสวัสดกิารสังคม 

6 ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

หมุดหมายที่ ๑๒ 
ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรยีนรู้อย่างตอ่เนื่อง  
ตอบโจทยก์ารพฒันา 
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายที่ 4 
มีการศกึษาที่มีคุณภาพ 
ครอบคลุมและ 
เท่าเทยีม 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม 
ที่มีคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
คนมีสุข 

กลยทุธท์ี่ 2.2 
พัฒนาและยกระดับ
การศกึษาของทอ้งถิน่ 
ให้ได้มาตรฐาน  
และมีคุณภาพ ส่งเสริม
การเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาที่สอง และ
เสริมสร้างโอกาส 
การเรยีนรู้ตลอดชีวิต
ให้แก่ประชาชน 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-การศกึษา 
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองการศึกษา 
 

7 ยุทธศาสตรท์ี่ ๔  
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 
 

หมุดหมายที่ ๙  
ไทยมีความยากจน 
ข้ามรุน่ลดลง  
และมีความคุ้มครอง 
ทางสังคมที่เพยีงพอ 
เหมาะสม 

เป้าหมายที่ 1 
ยุติความยากจนทุก
รูปแบบในทุกที ่
เป้าหมายที่ 5  
ความเสมอภาคระหว่าง
เพศ เพิ่มบทบาทของสตรี 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาคุณภาพชวีิตและ
ความเป็นอยูข่องประชาชน 
ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
คนมีสุข 

กลยทุธท์ี่ 2.3  
ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
ให้กับประชาชน 
ให้ครอบคลุม พทิักษ์สทิธิ 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชน เดก็ เยาวชน  
สตรี  ผู้สูงอาย ุ
ผู้ด้อยโอกาส 
ให้มีคุณภาพชีวิตทีด่ ี

 
-สังคมสงเคราะห ์
-สร้างความเขม้แข็ง 
 ของชมุชน 
-งบกลาง 

 
-กองสวัสดกิารสังคม 
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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือไปสู่การปฏิบัติ  

 
 

ท่ี แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
พ.ศ.2561-2580 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

SDGs 
เป้าหมายการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน  

แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของอปท.ในเขตจังหวัดชัยภูมิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลบ้านเพชร 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

8 ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 
ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
 

หมุดหมายที่ ๑๒ 
ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง 
มุ่งเรยีนรู้อย่างตอ่เนื่อง  
ตอบโจทยก์ารพฒันา 
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายที่ 3 
สร้างหลักประกนั 
การมสีุขภาวะที่ด ี
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม 
ที่มีคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
คนมีสุข 

กลยทุธท์ี่ 2.4  
ส่งเสริมการกฬีา และ
นันทนาการ และเพิ่มพื้นที่
ออกกำลังกายสำหรับ
ประชาชนให้เหมาะสม
และเพยีงพอ 

 
-การศาสนา วฒันธรรม  
 และนนัทนาการ 
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองการศึกษา 
 

9 ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ 
ด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ ๒ 
ไทยเป็นจุดหมาย 
ของการท่องเทีย่ว 
ที่เนน้คุณภาพและ 
ความยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 8 
การเจรญิเติบโต 
ทางเศรษฐกิจทีต่่อเนือ่ง 
และยั่งยนื 
 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๒ 
การบริหารจัดการ
ท่องเทีย่ว 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
การพัฒนาคนและสังคม 
ที่มีคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
คนมีสุข 

กลยทุธท์ี่ 2.5 
อนรุักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภมูิปัญญา
ท้องถิ่น และสร้างคนด ี
สู่สังคม ส่งเสริมครอบครวั
คุณธรรม 

 
-การศาสนา วฒันธรรม  
 และนนัทนาการ 
 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองการศึกษา 
 

10 ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ 
ด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๑๐ 
ไทยมเีศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑  
ไทยสามารถลดความเสีย่ง
และผลกระทบ 
จากภยัธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายที่ 7  
ทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ พลังงาน
สะอาด ที่ยัง่ยนื 
เป้าหมายที่ 15  
จัดการป่าไม้ ดิน ความ
หลากหลายทางชีวภาพ
ที่ยั่งยืน 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๓
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
แบบมีส่วนรวม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การส่งเสรมิการอนุรกัษ์ 
และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
ยุทธศาสตรท์ี่ 7  
การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนรว่ม
และยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3
สิ่งแวดลอ้มยั่งยนื 

 

กลยทุธท์ี่ 3.1 
เสริมสร้างการมีสว่นร่วม
ของประชาชนในการ
อนรุักษ์ คุ้มครอง ดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
การกำจัดขยะ น้ำเสียและ
สิ่งปฏิกูล 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-สาธารณสขุ  
-การเคหะและชุมชน 
-สร้างความเขม้แข็ง 
 ของชมุชน 
-การเกษตร 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
-กองสาธารณสุขฯ 
-กองสวัสดกิารสังคม 

11 ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ 
ด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๑๐ 
ไทยมเีศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ำ 
 

เป้าหมายที่ 7  
ทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ พลังงาน
สะอาด ที่ยัง่ยนื 
เป้าหมายที่ 15  
จัดการป่าไม้ ดิน ความ
หลากหลายทางชีวภาพ
ที่ยั่งยืน 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๓
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
แบบมีส่วนรวม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การส่งเสรมิการอนุรกัษ์ 
และใช้พลังงานอย่างมีคุณค่า 
ยุทธศาสตรท์ี่ 7  
การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนรว่ม
และยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3
สิ่งแวดลอ้มยั่งยนื 
 

กลยทุธท์ี่ 3.2 
ส่งเสริมการบริหารจัดการ
เรื่องการคัดแยกขยะใน
ครัวเรือนของชุมชน ให้คน
มีวิถีชีวติทีเ่ป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดลอ้ม 

 
-การเคหะและชุมชน 
 

 
-กองช่าง 
-กองสาธารณสุขฯ 
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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือไปสู่การปฏิบัติ  

 
 
 

ท่ี แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
พ.ศ.2561-2580 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

SDGs 
เป้าหมายการพัฒนา 

ท่ียั่งยืน  

แผนพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ของอปท.ในเขตจังหวัดชัยภูมิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลตำบลบ้านเพชร 

กลยุทธ ์
 

แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

12 ยุทธศาสตรท์ี่ ๕  
ด้านการสร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ 8  
ไทยมีพืน้ทีแ่ละเมืองอัจฉรยิะ
ที่น่าอยู่ ปลอดภยั เติบโต 
ได้อย่างยั่งยนื  

เป้าหมายที่ 11  
เมืองและชมุชน 
มีความปลอดภัย  
และยั่งยนื 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๒ 
การบริหารจัดการ
ท่องเทีย่ว 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
การพัฒนาศักยภาพ 
การท่องเทีย่ว 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3
สิ่งแวดลอ้มยั่งยนื 

 

กลยทุธท์ี่ 3.3 
พัฒนาพื้นที่พกัผ่อนหยอ่น
ใจและสวนสาธารณะ 
เพื่อเพิม่พื้นที่สีเขียว  
การปรับปรุงภมูิทัศน ์
ให้มีความสวยงาม  
เป็นเมอืงน่าอยู ่

 
-การเคหะและชุมชน 
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-กองช่าง 

13 ยุทธศาสตรท์ี่ ๖  
ด้านการปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครฐั 
 

หมุดหมายที่ ๑๓  
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมยั  
มีประสทิธิภาพ และ 
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสงัคมที่สงบสุข 
เข้าถึงความยตุิธรรม 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 8  
การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
มีประสทิธิภาพ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
เทศบาลแห่งการเรยีนรู้
และการบริหารจัดการที่ดี  
 

กลยทุธท์ี่ 4.1  
ส่งเสริมกระบวนการ
บริหารจัดการที่ดี  
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 
-บริหารทัว่ไป 
-การรักษาความสงบ 
 ภายใน 
-งบกลาง 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
 

14 ยุทธศาสตรท์ี่ ๖  
ด้านการปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครฐั 
 

หมุดหมายที่ ๑๓  
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมยั  
มีประสทิธิภาพ และ 
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสงัคมที่สงบสุข 
เข้าถึงความยตุิธรรม 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 8  
การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
มีประสทิธิภาพ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
เทศบาลแห่งการเรยีนรู้
และการบริหารจัดการที่ดี  

กลยทุธท์ี่ 4.2  
พัฒนาขีดสมรรถนะ
บุคลากรและกระบวนการ
ทำงานมุ่งสู่เป้าหมาย  
เป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ 
รวมทั้งการจัดหาเครือ่งมอื
วัสดุครุภัณฑ์ ที่จำเป็น 
ในการปฏิบัติงาน 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
 

15 ยุทธศาสตรท์ี่ ๖  
ด้านการปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครฐั 
 

หมุดหมายที่ ๑๓  
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมยั  
มีประสทิธิภาพ และ 
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสงัคมที่สงบสุข 
เข้าถึงความยตุิธรรม 

ประเดน็การพัฒนาที่ ๔ 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 8  
การบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ดี
มีประสทิธิภาพ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
เทศบาลแห่งการเรยีนรู้
และการบริหารจัดการที่ดี  

กลยทุธท์ี่ 4.3  
ปรับปรุง พัฒนา กอ่สร้าง
สำนักงานเทศบาลให้มี
ขนาดเพยีงพอทีจ่ะรองรับ
การขยายตัวกับภารกิจ 
อำนาจหน้าที ่ทีเ่พิ่มขึน้
เพื่ออำนวยความสะดวก
ให้กับประชาชน 

 
-บริหารงานทั่วไป 
-อุตสาหกรรมและ 
 การโยธา 

 
-สำนักปลัดเทศบาล 
-กองช่าง 
 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๑๑ หมุดหมาย ๑๑ เป้าหมาย ๔ ประเด็น ๘ ยุทธศาสตร์ ๔ ยุทธศาสตร์ ๑๕ กลยุทธ ์ ๑๒ แผนงาน ๖ หน่วยงาน 



 
ภาคผนวก 
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