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สารนายกเทศมนตรตี าบลบ้านเพชร 

  ตลอดระยะเวลานับตั้งแต่ที่กระผมพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ได้รับ               
ความไว้วางใจจากประชาชน ชาวเทศบาลต าบลบ้านเพชร ให้เข้ามาเป็นตัวแทนในการท าหน้าที่บริหารงาน     
กระผมและคณะผู้บริหารทุกท่านพยายามทุ่มเทการท างาน ให้บังเกิดผลส าเร็จ โดยยึดหลักการให้บริการประชาชน
เป็นส าคัญ พร้อมๆ กับการพัฒนาให้เกิดความเจริญก้าวหน้าในทุกๆด้าน โดยเริ่มที่การสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี              
ให้กับประชาชน ทั้งในเรื่องการศึกษา ด้านสาธารณูปโภค โครงการปรับปรุงพัฒนาสิ่งสาธารณประโยชน์ ต่างๆ              
เพ่ืออ านวยความสะดวกในการด ารงชีวิต ตลอดจนการส่งเสริมงานประเพณีวัฒนธรรมต่างๆ นอกจากนี้ 

  กระผม พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล ยังได้มีนโยบายริเริ่มการจัดท า
โครงการใหม่ๆ โดยวางยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด 
และปฏิบัติตามนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาอย่างเคร่งครัด แต่ด้วยสถานการณ์ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ส่งผลให้การด าเนิการโครงการ หรือกิจกรรมต่างๆที่วางไว้ ไม่สามารถด าเนินการ
ได้ทั้งหมด เพราะต้องเน้นไปที่ควบคุมการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ที่เป็นนโยบายเร่งด่วน 
อย่างไรก็ตามโครงการต่างๆจะส าเร็จไม่ได้เลย หากไม่ได้รับความร่วมจากประชาชน ชาวเทศบาลต าบลบ้านเพชร
เป็นส าคัญ ที่ได้ช่วยกันผลักดันและฟันฝ่าปัญหาอุปสรรคต่างๆ และขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเราให้โปร่งใส            
ท าบ้านเพชรให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

  ในโอกาสนี้กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลบ้านเพชร ได้ตั้งปณิธานในการท างานเพ่ือ           
การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านเพชร โดยมุ่งหวังที่จะเห็นเทศบาลต าบลบ้านเพชรเป็นเมืองที่น่าอยู่ ตามวิสัยทัศน์
ที่ต้ังไว้ “บ้านเพชรเมืองน่าอยู่ โปร่งใส มีคุณธรรม ใฝ่เรียนรู้ ประชาร่วมใจพัฒนา” ทั้งหมดนี้ต้องขอขอบคุณ              
ความร่วมแรงร่วมใจจากทุกภาคส่วนที่ได้บูรณาการร่วมกัน ทุ่มเทพลังกายพลังใจ ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่                 
อย่ าง เต็มความสามารถ อัน เป็นแรงผลักดันให้ เทศบาลต าบลบ้าน เพชรของ เราประสบผลส า เร็ จ                        
ซึ่ ง ผ ม เ ชื่ อ มั่ น เ ป็ น อย่ า ง ยิ่ ง ว่ า เ ท ศบาล ต า บล บ้ า น เพช ร จะ เ ติ บ โ ต บนคว ามส า มั คคี ข อ งทุ ก ฝ่ า ย                             
กลายเป็นเมืองอันรุ่งเรืองยิ่งข้ึนไปในอนาคต 
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ส่วนที่ 1 

บทน ำ 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕๓ ในการด าเนินงาน                  

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงาน           
ให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น มีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ               
ที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๔๘ ทศ วรรคห้า                     
ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภา เทศบาลเป็นประจ าทุกปี               
และวรรคหก ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย              
ที่ส านักงานเทศบาลด้วย ซึ่งภายในระยะเวลาของการด ารงต าแหน่ง  ซึ่งนโยบายที่จะได้ด าเนินการนั้นอาจไม่สามารถ
ด าเนิการได้ครบทุกโครงการเนื่องจากสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)ที่ส่งผลกระทบไปทุก
ภาคส่วน กระผมก็จะปฏิบัติหน้าที่ของการเป็นนายกเทศมนตรีต าบลบ้านเพชรให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพ่ีน้อง
ประชาชนที่ได้ไว้วางใจให้กระผมได้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ โดยยึดหลักนิติธรรมและหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
ราชการเทศบาลต าบลบ้านเพชรดังนี้ 

 1. หลักนิติธรรม คือ การตรากฎหมาย กฎ ระเบียบข้อบังคับและกติกาต่างๆ ให้ทันสมัยและ           
เป็นธรรม ตลอดจนเป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิกในองค์กร  โดยมีการยินยอมพร้อมใจและถือปฏิบัติร่วมกัน  
อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม 

 2. หลักคุณธรรม คือ การยึดถือและเชื่อมั่นในความถูกต้องดีงาม โดยการรณรงค์เพ่ือสร้างค่านิยม            
ที่ดีงามให้ผู้ปฏิบัติงาน 

 3. หลักความโปร่งใส คือ การท าให้องค์กรเป็นองค์กรที่เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมา และ
สามารถตรวจสอบความถูกต้องได้ โดยการปรับปรุงระบบและกลไกการท างานขององค์กรให้มีความโปร่งใส                 
มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารหรือเปิดให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวก ตลอดจนมีระบบ          
หรือกระบวนการตรวจสอบและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นการสร้างความไว้วางใจซึ่ง กันและกัน และ          
ช่วยให้การท างานของภาครัฐและภาคเอกชนปลอดจากการทุจริตคอรัปชั่น 

 4. หลักความมีส่วนร่วม คือ การท าให้องค์กรเป็นองค์กรที่ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และร่วมเสนอ
ความเห็นในการตัดสินใจส าคัญๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีช่องทาง ในการ               
เข้ามามีส่วนร่วม ได้แก่ การแจ้งความเห็น การไต่สวน สาธารณะ การประชาพิจารณ์ การแสดงประชามติ หรืออ่ืนๆ  
ซึ่งจะช่วยให้เกิดความสามัคคีและความร่วมมือกัน 

 5. หลักความรับผิดชอบ ผู้บริหาร ตลอดจนคณะข้าราชการ ทั้งฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจ า  
ต้ังใจปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่อย่างดียิ่ง โดยมุ่งให้บริการแก่ผู้มารับบริการ เพ่ืออ านวยความสะดวกต่างๆ                  
มีความรับผิดชอบต่อความบกพร่องในหน้าที่การงานที่ตนรับผิดชอบอยู่ และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขให้ทันท่วงที 

 6. หลักความคุ้มค่าผู้บริหาร ต้องตระหนักว่ามีทรัพยากรค่อนข้างจ ากัด ดังนั้น ในการบริหารจัดการ 
จ าเป็นจะต้องยึดหลักความประหยัดและความคุ้มค่า ซึ่งจ าเป็นจะต้องตั้งจุดมุ่งหมายไปที่ผู้รับบริการหรือประชาชน    
โดยส่วนรวม 
 
 



 

๒ 
 

 กระผมได้ก าหนดนโยบายการบริหารของเทศบาลต าบลบ้านเพชร โดยมีจุดมุ่งหมายในการบริหาร
เทศบาลต าบลบ้านเพชร  ให้เป็นชุมชนแห่งการพัฒนาในทุกๆด้าน  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีและทั่วถึง ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครองใน           
ระบบประชาธิปไตย รักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม ประเพณี และคุณธรรมอันดีงามของท้องถิ่น รวมทั้งภูมิปัญญาของท้องถิ่น               
มีการบริหารจัดการองค์กรที่เป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาชุมชนที่เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้  

 บัดนี้ กระผมขอรายงานแสดงผลการด าเนินงานงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลบ้านเพชร   
เพ่ือบริหารราชการในเทศบาลต าบลบ้านเพชร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๔๘ ทศ วรรคห้า ให้นายกเทศมนตรีจัดท ารายงานแสดงผล           
การปฏิบัติ งานตามนโยบายที่ ได้แถลงต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี  และวรรคหก ค าแถลงนโยบาย                    
ของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาลด้วย มีดังนี ้

ก. วิสัยทัศน์ 
“บ้านเพชรเมืองน่าอยู่ โปร่งใส มีคุณธรรม ใฝ่เรียนรู้ ประชาร่วมใจพัฒนา” 

ข. พันธกิจ 
  1. พัฒนาการจัดระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ระบบผังเมืองและบริการ
สาธารณะทุกด้านให้มีคุณภาพ 

  2. พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะมูลฝอยและ             
สิ่งปฏิกูล ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกกลุ่มอายุ เสริมสร้างและขยายโอกาสในการเข้าถึงบริการ
ด้านการศึกษา การสาธารณสุข สวัสดิการสังคมขั้นพ้ืนฐานส าหรับผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส เพ่ิมศักยภาพ  
และความพร้อมในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ส่งเสริมการลดปัญหาอาชญากรรมและ
ยาเสพติดในชุมชน           

  4. ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน ให้สามารถพัฒนาชุมชนพ่ึงตนเองได้ เสริมสร้าง
และพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ประชาชน โดยการประยุกต์ใช้แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือชุมชนที่เข้มแข็ง  
และพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืนโดยเน้นการพัฒนาเพ่ือการเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากที่เข้มแข็ง การสร้างรายได้                
ลดรายจ่าย สร้างโอกาสเข้าสู่แหล่งทุนต่างๆของประชาชน 

  5. เทศบาลจะอนุรักษ์และฟ้ืนฟูวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม พร้อมทั้ง                
ท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถานในการประกอบศาสนกิจให้ยั่งยืนคงอยู่สืบไป 

  6. เทศบาลจะพัฒนาองค์กรให้มีการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมมาภิบาล ส่งเสริมให้ประชาชน          
มีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาล พัฒนาบุคลากรทุกระดับ  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยี             
ที่เหมาะสม จัดสถานที่ท างานให้น่าอยู่น่าท างาน และจัดหาเครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน เพ่ือการ
พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานให้กับองค์กรเสริมสร้างวัฒนธรรมการท างานที่ดีในการให้บริการประชาชน
อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
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ค. นโยบำย/ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 1 นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1.1 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง โครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ทั่วถึง 
และได้มาตรฐาน 
  1.2 พัฒนา ระบบระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมอย่างถาวร พร้อมทั้งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 

 2 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและคุณภาพชีวิต 
  2.1 พัฒนาและยกระดับการศึกษา ขยาย ปรับปรุง สถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 
ส่งเสริมด้านภาษา เช่น ภาษาท่ีสอง 
  2.2 ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์วัฒนธรรม จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์
ชาวบ้าน 
  2.3 พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันโรค ให้ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน
เพ่ือสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการและผู้ป่วยติดเตียง 
  2.4 พัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี 
  2.5 พัฒนา ส่งเสริม สร้างประกันชีวิตขั้นพ้ืนฐานให้ประชาชนพร้อมจัดสวัสดิการให้กับ
ประชาชนตั้งแต่แรกเกิดจนตาย 
  2.6 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง 
และผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

 3 นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
  3.1 พัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการเรื่องการคัดแยกขยะในครัวเรือนของชุมชน เพ่ือเป็นการ
ลดปริมาณขยะ ให้สามารถจัดเก็บขยะได้อย่างรวดเร็ว และเป็นชุมชนที่น่าอยู่ ไม่มีขยะเน่าเสียตกค้าง 
  3.2 พัฒนา ส่งเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม พัฒนาชุมชน ให้มีสภาพแวดล้อม           
ที่ด ีเป็นเมืองน่าอยู่และจัดให้มีสถานที่พักผ่อน ออกก าลังกายอย่างเพียงพอ 
 
 4. นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
  4.1 พัฒนาส่งเสริม ปรับปรุง การบริหารงานเทศบาล ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกต้อง 
โปร่งใส และคุ้มค่า สามารถอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนได้มากที่สุด พัฒนาศักยภาพและสร้างหัวใจในการ
บริการให้กับบุคลากร 
  4.2 พัฒนา ก่อสร้าง ส านักงานเทศบาลให้มีขนาดเพียงพอที่จะรองรับการขยายตัวกับภารกิจ
อ านาจหน้าที่ที่เพ่ิมข้ึน เพ่ืออ านวยความสะดวก ให้กับประชาชนได้มากท่ีสุด 
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ง. ผลงำนควำมภำคภูมิใจ 
1.เทศบาลต าบลบ้านเพชรได้รับประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติ จากคณะกรรมการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เป็นหน่วยงานที่ได้ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน          
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ.2565 หน่วยงานที่มีผลคะแนนระดับAA 
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2.เทศบาลต าบลบ้านเพชรได้รับเกียรติบัตร จากจังหวัดชัยภูมิและคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติประจ าจังหวัดชัยภูมิ เพ่ือแสดงว่าเทศบาลต าบลบ้านเพชรได้ผ่านประเมินคุณธรรม           
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลการประมินได้ 97.23 คะแนน (ระดับAA)                             
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3.เทศบาลต าบลบ้านเพชรได้รับเกียรติบัตร จากจังหวัดชัยภูมิ เพ่ือแสดงว่าเทศบาลต าบลบ้านเพชร
เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลการจัดท าถังขยะเปียก ลดโลกร้อน ร้อยละ 90 ขึ้นไป ตามโครงการประกวด 
"สุดยอดท้องถิ่นจัดท าถังขยะเปียก ลดโลกร้อน” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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ส่วนที่ 2 

ผลการด าเนินโครงการหรือกิจกรรม 
การด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ

******************** 
จ านวนโครงการแยกตามรายยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ล าดับ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปรากฏอยู่
ในแผน 

ด าเนินการ 
คิดเป็น
ร้อยละ 

1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 2 1 50 
2 ด้านการบริหารจดัการและการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 0 0 
3 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 30 11 36.67 
4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 4 0 0 
5 ด้านการอนุรักษ์ศลิปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 15 7 46.67 
6 ด้านการพัฒนาระบบบริหารการจัดการและการบริการประชาช 17 6 35.29 

รวม 74 25 33.78 
 

  ผลการด าเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ 
1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ได้ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ

สาธารณูปโภคให้มีคุณภาพ ให้มีความสะดวก ปลอดภัย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น 214,797 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 
1 โครงการปรับปรุงพื้นที่ภายใน ตลาดสดชั่วคราว หมู่ที่ 21 214,797.00 214,797.00 0 

  รวมเป็นเงิน 214,797.00 214,797.00 0 
 
2.ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ไม่มีการด าเนินโครงการ 
/3.ด้านส่งเสริม.... 
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3.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
ได้ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน               
11 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณ 2,423,818.00 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการสนับสนุนอาหาร กลางวันให้แก่โรงเรียน
ภายในเขตเทศบาล 100 % 

2,337,300.00 2,070,600.00 266,700.00 

2 โครงการฝึกอบรมโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
บ้านเพชร 

150,000.00 32,443.00 117,557.00 

3 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ดร.สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 

50,000.00 38,650.00 11,350.00 

4 โครงการอุดหนุนการด าเนินงานหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่น 

150,000.00 150,000.00 0 

5 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ประจ าปี 

3,000.00 2,880.00 120 

6 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

36,000.00 36,000.00 0 

7 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

32,500.00 32,500.00 0 

8 โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยแก่นักเรียนและประชาชน 

10,000.00 10,000.00 0 

9 โครงการจัดงานวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
 

3,450.00 3,450.00 0 

10 โครงการปรับปรุงการจราจรภายในเขตเทศบาล 
 

26,000.00 26,000.00 0 

11 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่มี
ความซื่อสัตย์สุจริตมีคุณธรรมประจ าเดือน 

22,000.00 21,295.00 705 

รวมเป็นเงิน 2,820,250.00 2,423,818.00 396,432.00 
 

4.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
ไม่มีการด าเนินโครงการ 

/5.ด้านการอนุรักษ์... 
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5.ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ได้ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น โดยส่งเสริมให้มีการจัดงานประเพณีส าคัญต่างๆ ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นเงิน
งบประมาณ 333,964 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชาติ 

50,000.00 49,000.00 1,000.00 

2 โครงการจัดงานวันคล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

50,000.00 4,000.00 46,000.00 

3 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

200,000.00 184,744.00 15,256.00 

4 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

100,000.00 86,660.00 13,340.00 

5 โครงการ ปรับตัวเปลี่ยนใจไปวัดท าบุญ สร้างคุณงาม
ความดี ก่อนที่ใครเขาจะหามร่างเราเข้าวัด 

5,000.00 1,200.00 3,800.00 

6 โครงการจัดงานเนื่องในวันรัฐพิธีต่างๆ 10,000.00 2,300.00 7,700.00 
7 โครงการจัดงานเนื่องในวันราชพิธีต่างๆ 10,000.00 6,060.00 3,940.00 

รวมเป็นเงิน 425,000.00 333,964.00 91,036.00 
6.ด้านการพัฒนาระบบบริหารการจัดการและการบริการประชาชน 
ได้ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาระบบบริหารการจัดการและการบริการ

ประชาชน ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 6 โครงการ คิดเป็นเงินงบประมาณ 257,974.31บาทโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
ล าดับ โครงการ งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 10,000.00 6,000.00 4,000.00 
2 โครงการสนับสนุนกิจการสันนิบาตเทศบาล 45,900.00 40,574.31 5,325.69 
3 โครงการจัดงานวันเทศบาล 30,000.00 6,000.00 24,000.00 
4 โครงการประชาสัมพนัธ์การช าระภาษีและรับช าระภาษ ี 5,000.00 4,800.00 200 
5 โครงการจัดท าเวปไซด์ของเทศบาล เพื่อการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาล
ต าบลบ้านเพชร 

20,000.00 15,000.00 5,000.00 

6 โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตการท างาน
ของบุคลากรเพ่ือการสร้างความสมดุลระหว่างการ
ท างานและชีวิต เทศบาลต าบลบ้านเพชร ประจ าปี 

240,000.00 185,600.00 54,400.00 

รวมเป็นเงิน 350,900.00 257,974.31 92,925.69 
/ประมวลภาพกิจกรรม... 



 

๑๐ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
โครงการการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
********************* 

1.ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1โครงการปรับปรุงพ้ืนที่ภายใน ตลาดสดชั่วคราว หมู่ที่ 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
2.1 โครงการสนับสนุนอาหาร กลางวันให้แก่โรงเรียนภายในเขตเทศบาล 100 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
โครงการการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
********************* 

2.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
2.2 โครงการฝึกอบรมโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลบ้านเพชร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานป้องกันโรคพิษ สุนัขบ้าภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
โครงการการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
********************* 

2.ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
2.4 โครงการอุดหนุนการด าเนินงานหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2.5 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๓ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
โครงการการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
********************* 

3.ด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.1 โครงการจัดงานเนื่องในวันรัฐพิธีต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3.2 โครงการปรับตัวเปลี่ยนใจไปวัดท าบญุสร้างคุณงามความดกี่อนที่ใครเขาจะหามร่างเราเข้าวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๔ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม 
โครงการการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
********************* 

4.ด้านการพัฒนาระบบบริหารการจัดการและการบริการประชาชน 
4.1 โครงการสนับสนุนกิจการสันนิบาตเทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 โครงการจัดท าเวปไซด์ของเทศบาล เพ่ือการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้างของ

เทศบาลต าบลบ้านเพชร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕ 
 

ส่วนที่ 3 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

รายงานการรับ จ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
เทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ 
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา/อุปสรรค 
การด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ

******************** 
จากการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบ้านเพชร ประจําปีงบประมาณ              

พ.ศ.๒๕๖5 พบปัญหา และอุปสรรคจากการดําเนินงาน ในภาพรวม ดังนี้ 

๑.บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความเข้าใจในการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงาน ทําให้การดําเนินงาน 
แต่ละโครงการยังไม่มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย ผลลัพธ์ และผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาตามแผนการดําเนินงาน 

๒.การดําเนินงานของแต่ละโครงการไม่เป็นไปตามกรอบระยะเวลาตามแผนการดําเนินงาน                 
ที่ได้กําหนดไว้ ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19 ทําให้การดําเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ           
ต้องหยุดและชะลอการดําเนินงาน 

3.งบประมาณที่เข้ามาไม่เพียงพอตามระยะเวลาดําเนินงานจึงทําให้ให้ไม่สามารถดําเนินการ                
ตามห้วงระยะเวลาได้ 

4.ประชาชนยังขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

5.ช่องทางประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม โครงการต่างๆของเทศบาล 
ยังไม่ครอบคลุม 

******************** 
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ส่วนที่ 5 
ข้อเสนอแนะ 

การด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 
ของเทศบาลต าบลบ้านเพชร อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ

******************** 

จากการวิ เคราะห์  อุปสรรคที่ เ กิดขึ้นจากการดํ า เนินงานของ เทศบาลตําบลบ้ าน เพชร                      
ประจํา ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 สรุปข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 1.โครงการที่ดําเนินการแล้วอยู่ในระดับน้อย ดังนั้นผู้บริหารทุกระดับ ตั้งแต่ระดับ สํานัก/กอง             
ที่กํากับดูแลในสายงาน และผู้บริหารสูงสุดจะต้องเร่งรัดการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผน และ            
บรรลุเป้าหมายต่อไป 

  2.โครงการ/กิจกรรมได้ตั้งบประมาณตามเทศบัญญัติแล้วควรเร่งรัดดําเนินโครงการ/กิจกรรม            
ให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  3.โครงการ/กิจกรรมที่มีการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจําทุกปีงบประมาณ ควรมี                  
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์เป็นสําคัญ 
  4.ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรคํานึงถึงความเป็นไปได้  ในเรื่อง              
ของความพร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน                
การคลังของท้องถิ่นเป็นสําคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการรอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  5.ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรมของเทศบาลตําบลบ้านเพชรให้มากขึ้น           
ทั้งก่อนการดําเนินโครงการ ระหว่างดําเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโคร งการ โดยหา แนวทาง วิธีการ                      
ให้เกิดกระบวนการ มีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นนตอนของการดําเนินโครงการ และการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ได้รับรู้ตรวจสอบการดําเนินโครงการให้มากข้ึน 
  6.ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดําเนินการโครงการพัฒนา            
ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วถึง 
  7.ควรมีการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร การดําเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าให้ประชาชน ประชาคม และชุมชน เข้าถึงข้อมูลช่าวสารมากที่สุด 

**************************** 

 
 
 



 

๑๘ 
 

ภาคผนวก  


